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RESUMO

O direito das Pessoas com Deficiéncia ao acesso a educacdo em classes regulares de
ensino é uma conquista resultante do empreendimento da luta desses sujeitos, apoiados por
familiares e movimentos sociais, que através de diversos marcos legais alcangaram na
legislacdo nacional, normativas que assegurassem sua educacdo numa perspectiva inclusiva.
Neste cenario, este estudo de caso descritivo, de carater qualitativo, objetiva analisar a Lei n°
005/2018 do municipio de Castanhal, que criou cargos publicos de cuidador e mediador escolar.
As analises foram realizadas a partir das discussdes com base no estudo da referida lei, de leis
nacionais, da fala dos participantes e de referenciais tedricos nacionais como: Mendes 2010 e
Mazzota 2011, bem como, pesquisas na area realizadas por Cappeline e Rodrigues 2014;
Carvalho 2016; Portalette 2017; Kassar e Rebelo 2018; e Lopes 2019. Utilizando-se como
instrumento de coleta de dados questionérios estruturados com perguntas abertas e fechadas,
apos sistematizacao e organizacdo das respostas em softwares especificos foi-se gerado nuvens
de palavras para a realizacdo das discussbes e elaboracdo de eixos tematicos. Dentre 0s
resultados, verificou-se que mesmo tendo embasamento legal a criagcdo dos cargos, 0s mesmos
extrapolam atribui¢Ges e diretrizes pertinentes a inclusdo de alunos, acentuando exclusdes e
precarizando o trabalho docente e que, mesmo havendo explanagdes a respeito das lacunas
geradas pela legislacdo em elaboracdo por parte de especialistas da area, entidades publicas que
deveriam atuar pelo bem comum, ndo se posicionaram em vista da resolugdo das mesmas antes
da aprovacdo do documento final. Assim, concluiu-se que ainda existem muitos desencontros
e equivocos na descricdo das legislagdes nacionais para a educacgéo inclusiva, que possibilitam
a leitura e interpretacdo por parte de gestores e agentes publicos de acordo com seus interesses

e entendimentos, 0 que pode se estabelecer em prejuizos aos envolvidos no processo educativo.

Palavras-chave: inclusdo; educacao especial; profissionais de apoio escolar.



ABSTRACT

The right of People with Disabilities to access education in regular education classes is
an achievement resulting from the struggle of these subjects, supported by family members and
social movements, which through various legal frameworks achieved in national legislation,
regulations to ensure their education in an inclusive perspective. In this scenario, this
descriptive case study, of qualitative nature, aims to analyze Law n° 005/2018 of the
municipality of Castanhal, which created public positions of caregiver and school support. The
analyses were performed from the discussions based on the study of the referred law, national
laws, the participants' speech and national theoretical references such as: Mendes 2010 and
Mazzota 2011, as well as, research in the area conducted by Cappeline and Rodrigues 2014;
Carvalho 2016; Portalette 2017; Kassar and Rebelo 2018; and Lopes 2019. The data collection
instrument used was structured questionnaires with open and closed questions. After
systematizing and organizing the answers in specific software, word clouds were generated for
discussions and the elaboration of thematic axes. Among the results, it was verified that even
though the creation of the positions is legally grounded, they extrapolate attributions and
guidelines pertinent to the inclusion of students, accentuating exclusions and making the
teaching work more precarious and that, even though there were explanations about the gaps
generated by the legislation being prepared by specialists in the area, public entities that should
act for the common good did not take a position in view of solving them before the final
document was approved. Thus, it was concluded that there are still many misunderstandings
and mistakes in the description of national legislation for inclusive education, which allow the
reading and interpretation by managers and public agents according to their interests and
understandings, which can be established in damages to those involved in the educational

process.

Keywords: inclusion; special education; school support professionals.
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1 INTRODUCAO

O percurso historico da Pessoa com Deficiéncia vem sendo marcado por acfes que
busquem Ihes proporcionar melhorias na qualidade de vida através do reconhecimento dos seus
direitos de acesso, independentemente de suas caracteristicas.

As historias das primeiras sociedades relatam que as pessoas com Deficiéncia eram
exterminadas, isto porque eram entendidas como incapazes de se desenvolver e de contribuir
com o desenvolvimento do coletivo em que se encontravam (CAPELLINI & RODRIGUES,
2014). Este fato era consequéncia de um processo cultural de negacdo da Pessoa com
Deficiéncia e provocou por longos periodos a negacdo destes sujeitos (MENDES, 2010;
MAZZOTTA, 2011).

Com o advento de mudancas politicas e religiosas na sociedade, as Pessoas com
Deficiéncia passaram a ser tratadas de forma diferenciada; com a evolucéo da ciéncia e muitas
revolugdes sociais, chegou-se ao entendimento de que a educacao deveria ser ofertada a todos
e, em nossos dias temos os diversos direitos dos sujeitos com Deficiéncia assegurados em
documentos oficiais (CAPELLINI; RODRIGUES, 2014).

Neste sentido, o primeiro marco que data e aconselha os paises a cuidarem de seus
cidadaos é a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH), na qual se determina a
garantia do direito a vida, a dignidade, a educacao e a vivencia em comunidade, dentre outros
(ONU, 1948).

A DUDH ndo se trata de um documento de carater legislativo, entretanto, se estabelece
em um marco de fundamental importancia para transformar a realidade da sociedade humana
no século XX. Ela buscou tracar novos caminhos para a sociedade humana que se recuperava
do po6s-guerra de 1948, em que milhGes de pessoas foram mortas e as que sobreviveram sofriam
com diversos tipos de mutilagGes fisicas, doengas psicoldgicas, ou eram perseguidas, como 0s
milhdes de judeus mortos pelo regime nazista de Hitler em defesa de uma raca pura
(TONELLO, 2001).

Assim, a DUDH se estabelece em uma referéncia ética que aconselha os paises a
prescreverem as suas legislagdes tendo em mente o atendimento das necessidades de todos 0s
seus cidadaos, independentemente da sua cor, sexo, orientacao religiosa e politica (ONU, 1948).

Em 20 de novembro de 1989, a Assembleia das Nac¢des Unidas langou um novo marco
para a sociedade humana através da Convengdo sobre os Direitos das Criancas, a qual
estabeleceu um conjunto de direitos fundamentais que abarcam direitos civis, politicos,

econdmicos, sociais e culturais aos quais as criangas devem ter acesso. Nessa ldgica, este



documento reafirma o que ja havia sido aconselhado na DUDH, no entanto, tratando de uma
parcela da populacdo humana que vive uma situacédo de vulnerabilidade e que por conta disto,
necessita de protecéo e de atencao especial.

Assim, a ONU aconselha os paises parceiros a pensar em estratégias de atencdo a crianca
a partir de quatro pilares: A ndo discriminacdo e a oportunizagdo de que as criangas tenham
condicdes de desenvolverem todo o seu potencial, independente das circunstancias e do local
onde se encontrem; O interesse pessoal da crianca deve se estabelecer em uma prioridade em
todas as acOes e decisdes que necessitem ser tomadas em relacdo a elas; A sobrevivéncia e 0
desenvolvimento sdo fundamentais para assegurar 0 acesso aos servicos basicos, bem como a
igualdade de oportunidades a fim de que as criancas alcancem o pleno desenvolvimento; A
opinido da crianca € também um pilar fundamental para que se tomem acdes que se dizem
respeito aos seus direitos (ONU, 1989).

Ainda a respeito deste documento, no artigo 23, trata-se da questdo da criangca com
deficiéncia e estabelece que para estas deve ser assegurado o direito de usufruir uma vida plena
e decente e para isto lIhes seja assegurada a dignidade que favoreca a sua autonomia e
possibilidade de participagdo ativa na vida da comunidade.

Em 1990, a ONU completou 40 anos de publicacdo da Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos, contudo muitos direitos aconselhados por ela ainda ndo eram realidade em
diversos paises. Direito como educacdo ainda ndo era acessado por muitas parcelas da
sociedade, ocasionando o crescimento da pobreza e das desigualdades sociais. Nesta sequéncia,
em marco de 1990, a ONU, através da Organizacdo das Nac¢des Unidas para Educacao, Ciéncia
e Cultura — UNESCO, promoveu em Joimtiem, na Tailandia, uma reunido que deu origem ao
documento> Declaracdo Mundial de Educacdo para todos, que através de seus 10 artigos,
determina que a educacéo é o caminho capaz de superar muitas das desigualdades presentes na
sociedade humana.

Estes 10 artigos dao tratativas de a¢fes que oportunizem o acesso de todos através de:
satisfazer as necessidades basicas de aprendizagem; expansdo do enfoque no sentido da
realizacdo das préaticas correntes; universalizacdo do acesso a educacdo e promocdo da
equidade; Foco na atencdo a aprendizagem; ampliacdo dos meios e acdes na educacdo basica;
oportunizacdo de ambiente adequado para a aprendizagem; desenvolvimento de politica
contextualizada de apoio; mobilizacdo de recursos para fortalecimento da solidariedade
internacional (UNESCO, 1990).

Nesta perspectiva, este conjunto de proposi¢oes estabelecidos pela Declaracdo Mundial

de Educacdo para todos incentiva os paises parceiros a buscarem ag¢des que de fato possibilitem
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0 acesso de todos a uma educacéo de qualidade, capaz de promover o desenvolvimento integral
da pessoa humana.

Em 1994, em Salamanca na Espanha, mais uma vez a educacéo foi tema de um encontro
entre as nagdes promovido pela UNESCO, e desta vez a discussao se deu a respeito do direito
educacional da Pessoa com Deficiéncia atraves da Conferéncia Mundial sobre as necessidades
educacionais Especiais: Acesso e Qualidade.

Neste ato, os representantes de diversos paises reafirmaram o compromisso com a
educacéo para todos e se comprometeram em realizar agdes em seus sistemas educativos que
fossem capazes de incluir as pessoas com necessidades educacionais especiais, assegurando-as
o direito a escolarizacdo para que alcancem um nivel adequado de conhecimento;
reconhecimento de que cada crianca tem suas caracteristicas, interesses e capacidades
individuais e que exatamente por isto os sistemas educativos devam se organizar no sentido de
ofertar uma educacdo que considere estas caracteristicas; As pessoas com necessidades
educativas especiais devem estar em sala de aula regular e os sistemas de ensino devem
desenvolver uma pedagogia centrada neles e com capacidade de atender suas necessidades; As
escolas inclusivas cooperam com a superacdo da discriminacdo das pessoas com necessidades
especiais, criando comunidades acolhedoras (UNESCO, 1994).

Desta forma, a Declaragdo de Salamanca reafirma o compromisso com uma educagao
para todos, orientando os paises a transformarem seus sistemas educativos inclusivos atraves
de praticas educativas acolhedoras e integradoras de criancas independentemente das condi¢Ges
fisicas, intelectuais, sociais, emocionais e linguisticas (UNESCO, 1994).

No final do século XX, mais um marco importante aconteceu no caminho de construcéo
da Educacdo Especial, trata-se da Convencdo Interamericana para Eliminacdo de Todas as
Formas de Discriminacgdo contra as Pessoas Portadora de Deficiéncia em 1999 na Guatemala.
Nesta Convencédo, reafirmou-se que as Pessoas Portadoras de Deficiéncia ttm os mesmos
direitos humanos e de liberdades fundamentais que as demais pessoas, inclusive o direito de
ndo serem discriminadas por conta da deficiéncia, bem como se reafirma a dignidade e a
igualdade como direitos inerentes a todo ser humano (UNESCO, 1999).

O documento resultante desta Convencao é constituido de 14 artigos através dos quais
se estabelecem agfes com vista a eliminacdo de todas as formas de discriminagdo contra as
Pessoas com Necessidades Especiais. Destaca-se neste documento o artigo I, no qual se define
o termo deficiéncia como restricdo fisica, mental ou sensorial, de natureza permanente ou
transitdria, que limita a capacidade de exercer uma ou mais atividades essenciais da vida diaria,

causada ou agravada pelo ambiente econémico e social (UNESCO, 1999).
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Define-se ainda o termo discriminag&do contra a pessoa com deficiéncia, que de acordo
com a convencdo se estabelece na diferenciacdo, exclusao ou restricdo baseada em deficiéncia,
antecedente de deficiéncia, consequéncia de deficiéncia anterior ou percepcdo de deficiéncia
presente ou passada que impeca a pessoa de gozar ou exercer seus direitos humanos bem como
suas liberdades (UNESCO, 1999).

Ainda no término do século XX, no ano de 1999, em Londres, Gra-Bretanha, através da
Assembleia Governativa da REHABILITATION INTERNATIONAL, divulga-se a Carta do
Terceiro Milénio, elaborada pelos Estados Membros conscientes de que os direitos humanos
devem fazer parte da vida de qualquer pessoa em qualquer sociedade.

Esta carta objetiva alertar sobre os direitos humanos basicos que sdo negados
rotineiramente a uma grande parcela da populacdo mundial em que se encontram criancas,
mulheres e homens com deficiéncia, bem como busca orientar a sociedade sobre a necessidade
de um mundo onde as oportunidades para as pessoas se tornem resultado natural de politicas e
leis que assegurem a pessoa com deficiéncia a plena inclusdo em todos os aspectos da vida em
sociedade (ONU, 1999).

A Carta do Terceiro Milénio chama a atencéo sobre a necessidade de a incluséo se tornar
realidade e romper com toda espécie de preconceito destinado aos sujeitos com deficiéncia que
tém seus direitos suprimidos.

Em 2001 na cidade de Montreal, aconteceu o Congresso Internacional Sociedade
Inclusiva, no qual foi aprovada a Declaragdo Internacional de Montreal sobre a Inclusdo,
reafirmando-se a necessidade de acesso igualitario em todos os espacos da vida para as Pessoas
com Deficiéncia, mas que esta realidade s6 é possivel com o esforco de todos. Assim, a
comunidade internacional, liderada pelas Na¢6es Unidas, identifica a necessidade de assegurar
garantias adicionais para os sujeitos com deficiéncia e de tal modo convoca governo e sociedade
civil para formarem parcerias no desenvolvimento de politicas e praticas inclusivas como o
desenho inclusivo em todos os ambientes, produtos e servi¢os (ONU, 2001).

Na perspectiva de assegurar 0 acesso para as Pessoas com Deficiéncia em todos 0s
espacos da sociedade, o Congresso afirma a necessidade de que todos os espagos fisicos, bem
como todos os produtos de consumo humano se adaptem as necessidades reais de todos os
sujeitos e assim se reduzam as barreiras de acesso que possam se fazer presentes para as Pessoas
com Deficiéncia (ONU, 2001).

Finalizando este percurso internacional das Pessoas com deficiéncia que teve inicio em
1948 com a Declaracdo dos Direitos Humanos, aqui é finalizado pela Convencdo Sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Esta Convencgéo ocorrida em dezembro de 2006, na sede
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da ONU em Nova York, Estados Unidos, resultou no primeiro tratado sobre os direitos humanos
do seculo XXI, dando foco as Pessoas com Deficiéncia e a sua incluséo social com autonomia
e independéncia, consolidando-se ainda o direito destas Pessoas ndo serem discriminadas, 0
direito a educacao, a acessibilidade ao mercado de trabalho, entre outros (ONU, 2006).

Neste sentido, é importante ressaltar que, no século XXI, a busca por qualidade de vida
para as Pessoas com Deficiéncia continua e para ser alcancada é importante que as nacoes
parceiras continuem trabalhando em cooperacdo com a sociedade civil em busca de que estes
sujeitos sejam alcangados por politicas publicas que os abarquem (CAPELLINI; RODRIGUES,
2014).

Todos estes documentos aqui apresentados foram propostos pela Comunidade
Internacional que no decorrer de todos estes anos vem acompanhando o processo de inclusao
das Pessoa com Deficiéncia e por conta disto, sdo de fundamental importancia para que as
diversas nacdes se inspirem na implementacéo de legislacGes publicas que assegurem 0 acesso
das Pessoas com Deficiéncia em todos 0s espa¢os da Sociedade.

No Brasil os direitos das Pessoas com Deficiéncia vém sendo assegurados através da
implementacdo de um conjunto de legislacdes que tem buscado realizar a incluséo de fato e de
direito nos diversos espacos da sociedade, inclusive na escola, lugar este que por longos
periodos as Pessoas com Deficiéncia foram impedidas de acessar (CAPPELINI e
RODRIGUES, 2014).

No que se refere a escolarizagéo, a legislacéo brasileira vem sendo desenhada com vistas
a assegurar que as Pessoas com Deficiéncia tenham garantida a matricula em sala de aula
regular em escolas inclusivas, onde todas as barreiras estruturais e atitudinais possam ser
extinguidas, com acesso aos conteudos curriculares, se utilizando de todos os recursos que Ihes
permitam a constru¢do do conhecimento (BRASIL, 1990, 1994, 1996, 2001, 2003, 2007a,
2008; 2010, 2015).

Dessa forma, é perceptivel a ocorréncia de muitos encaminhamentos em favor do
atendimento pedagdgico dos alunos PAEE no Brasil. O Decreto 3.956, de 8 de outubro de 2001
é parte destes encaminhamentos, visto que promulgou a Convencdo Interamericana para
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Pessoas com Deficiéncia que
aconteceu na Guatemala no ano de 1999. Este Decreto afirma que todos 0s sujeitos com
deficiéncia séo iguais aos demais cidadaos brasileiros, e passou a considerar discriminagao toda
forma de exclusdo a que as Pessoas com Deficiéncia sejam acometidas a partir de entdo
(BRASIL, 2001).
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No entanto, apesar de todo este caminho ja construido de forma legal em ambito
nacional, é importante que os entes federados busquem colaborar com a emancipacdo das
Pessoas com Deficiéncia, através de politicas publicas alinhadas as especificidades e
caracteristicas de cada regido, uma vez que o Brasil é um pais cortado por inimeras realidades
e cendrios educacionais, sociais, culturais e econdmicos diversos, e mesmo que exista um
conjunto de legislacdes estabelecidas, objetivando encaminhar politicas de acesso para a sua
populacéo, os desafios estdo postos nas mais diversas realidades brasileiras, como € o caso da
Amazonia.

A educagdo na Amazonia acontece em meio aos desafios da tecnologia, da formagéo
docente, dos rios, das matas, das Aldeias, e dos campos que entrecortam e delineiam a vida de
milhares de sujeitos que frequentam as escolas publicas. Assim, faz-se necessario pensar na
educacao de alunos amazonicos a partir desse chdo, com perspectivas originarias da realidade
que é encarnada no dia a do fazer educacional dessa populagéo.

Assim, esta proposta de pesquisa foi submetida ao Programa de Pé6s-graduacdo em
Estudos Antropicos na Amazobnia, um programa de carater interdisciplinar que objetiva
conhecer, investigar, discutir e dissertar sobre as relagdes humanas que se dao neste espaco da
Amazonia paraense.

Segundo Fernandes e Ramos (2016), as relagdes antropicas se estabelecem na medida
em gue homens e mulheres vao ocupando 0s espacos e se percebem necessitados de uma relacédo
com o ambiente no sentido de conhecé-lo, explora-lo e de tirar do mesmo o que for necessario
para a sua sobrevivéncia, neste sentido, tem-se uma relacdo de exploracdo aos moldes do
imperialismo.

Estes autores chamam a atencdo para este tipo de ligacdo que ainda é predominante
nesta relacdo do homem e da mulher com o ambiente, mas ressaltam a possibilidade de outras
formas de antropizacdo, que pode se dar no estabelecimento de espagos geogréaficos, na
descoberta das suas fontes de alimentos, no fazer uso das mesmas, estabelecendo relagdes de
sobrevivéncia mutua, onde ninguém e nenhuma espécie precisa ser extinguida na sua totalidade
para assegurar a sobrevivéncia do homem, da mulher ou do meio (FERNANDES; RAMOS,
2016).

As relagdes antropicas citadas por Fernandes e Ramos (2016) também ocorrem na
educacao, uma vez que, na pratica, existem lugares, pessoas, ocupacdes de espacos fisicos e 0
estabelecimento das diversas relagdes humanas por meio de pais e professores, professores e
alunos, alunos sem deficiéncia e alunos com deficiéncia. Assim, todos estes sujeitos passam a

ocupar espacos e se percebem necessitados a estabelecer relagdes de sobrevivéncia no ambiente
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escolar, lugar este que, por sua vez, propicia o encontro das diferengas, em que cada sujeito
deve ter assegurado o seu direito de ser e existir e a0 mesmo tempo engajar-se para assegurar
este mesmo direito ao outro, e juntos tornam-se capazes de entender que sdo donos de suas
diferengas, que podem divergir sobre todas as coisas, mas tornam-se capazes de assegurar que
suas relagdes sdo pautadas pelo respeito a existéncia mutua.

Nesse modo, a pesquisa intitulada “PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR NA
EDUCACAO ESPECIAL: Um estudo de caso no municipio de Castanhal-Pa.” foi construida
dentro da perspectiva da Antropizacdo e da interdisciplinaridade, aspectos fundantes do
Programa de Pds-graduacao em estudos Antrépicos na Amazonia.

Neste constructo de Antropizacédo defendido por Fernandes e Ramos (2020), a pesquisa
investiga as diversas relacGes as quais se estabeleceram entre o0s sujeitos que estiveram
presentes nas discusses que levaram a implementacdo da legislacdo municipal n® 005/2018,
gue por sua vez impactou 0 ambiente escolar, assim como os sujeitos que atuam nestes espacos.

Neste cenario, entende-se esta pesquisa imersa na realidade de Antropizacdo citada por
Fernandes e Ramos (2020), no que diz respeito a ocupacédo de lugares e ao estabelecimento das
diversas relacdes de interesse por parte dos sujeitos presentes no processo de discusséo e
implementagdo do marco legal. Por fim, quanto ao aspecto interdisciplinar, trata-se de uma
pesquisa que é capaz de transitar e dialogar com as mais diversas areas do conhecimento, uma
vez que da tratativas a vida humana e aos direitos incomensuraveis dos sujeitos para uma vida
com dignidade.

A busca pela insercdo e demarcacdo de espacos fisicos e sociais pelas Pessoas com
Deficiéncia tem sido cada vez maior em todos 0s seguimentos da sociedade e isto esta ligado
diretamente as inimeras mudancas culturais e principalmente na for¢a dos movimentos sociais
que vém lutando pela introducdo e execucdo de politicas publicas para as Pessoas com
Deficiéncia.

Nesta perspectiva, é fundamental a colaboracao de todos os envolvidos com a tematica
da inclusdo escolar no enfrentamento das barreiras que ainda se estabelecem nos dias presentes
e, para isto, é necessaria a colaboracao dos diversos segmentos da sociedade civil, organizada
no sentido de se discutir, propor e colaborar com a promocao de politicas publicas que alcancem
as Pessoas com Deficiéncia.

Neste cendrio, esta pesquisa se justificou ao propor um estudo de caso, cujo objetivo foi
avaliar a criacdo da Lei 005/2018, a partir das vozes das instituicbes publicas e pessoas fisicas
que participaram do seu processo de discussdo e implementacao, assim como verificar quais

impactos a criagao dos Cargos de Profissional de apoio escolar cuidador e Profissional de apoio
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escolar mediador, provocam no processo de inclusdo de alunos com Deficiéncia matriculados
na rede pablicas de ensino de Castanhal. Para tanto, esta pesquisa objetiva avaliar o processo
de implementacdo da referida Lei, que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, para atuarem no atendimento dos alunos
com Deficiéncia matriculados na rede municipal de ensino de Castanhal.

Para isso, esta pesquisa buscou alcancar os seguintes objetivos especificos: a) Identificar
os atores envolvidos nas discussdes do projeto de lei na camara municipal de Castanhal e
Descrever a criacdo da Lei; b) Identificar as metodologias presentes na manutencdo destes
cargos por parte da Coordenadoria de Educagdo Especial do municipio; c) Avaliar através de
instrumentos de pesquisa como os pais dos alunos PAEE avaliam a atuacdo do Profissional de
Apoio Escolar Cuidador e do Profissional de Apoio Escolar Mediador; e d) Diagnosticar os

impactos da implementacéo da Lei no processo de escolarizagdo dos alunos PAEE.
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2 ASPECTOS TEORICOS

2.1 AS LEGISLACOES EM FAVOR DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO BRASIL

No Brasil, o direito das pessoas com Deficiéncia a educacdo esta legitimado na
Constituicdo de 1988 (BRASIL,1988), ao estabelecer a educacdo como direito fundamental a
todos, e as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotacdo sdo detentoras deste direito por serem cidaddos brasileiros (CAPELLINI;
RODRIGUES, 2014). Este direito se encontra previsto também na Lei de n° 8.069 de 13 de
julho de 1990, na qual se estabelece o Estatuto da Crianca e do Adolescente, que novamente
prevé que as criancas e os adolescentes tém direito a educacéo e que seus pais e/ou responsaveis
devem matricula-los em sala de aula regular (BRASIL, 1990).

Neste contexto, em 1994, elaborou-se a Politica Nacional de Educacgdo Especial que
permitia o acesso dos alunos com deficiéncia a sala de aula regular, com a ressalva de que
deveriam realizar as mesmas atividades constantes no curriculo programado para 0 ensino
comum e no mesmo ritmo de acompanhamento que os alunos sem deficiéncia (BRASIL, 1994).
Nesta perspectiva, se evidencia a permanéncia de um padrao pedagdgico que os alunos Publico-
alvo da Educacéo Especial (PAEE) deveriam se ajustar para estarem no mesmo nivel dos alunos
sem deficiéncia, tirando destes o direito de uma aprendizagem de acordo com a sua capacidade.

Dois anos apos a elaboracgéo da Politica acima citada, implementou-se a Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, em que se estabeleceram as diretrizes e bases da educacao nacional
(LDBN) e nesta legislagéo os alunos com deficiéncia foram contemplados no artigo 59, que
trata sobre os deveres do Estado e dos sistemas de ensino para a inclusdo dos alunos PAEE,
assegurando-, adaptacdo curricular, recursos pedagogicos, bem como organizacao especifica
capazes de atender as suas necessidades individuais (BRASIL, 1996).

Apesar da legislacdo brasileira vir caminhando na constru¢do do reconhecimento dos
direitos da Pessoa com Deficiéncia, Capellini e Rodrigues (2014) afirmam que ainda existem
pessoas com deficiéncia que ndo conseguem acessar a escola e isto se estabelece em uma
necessidade de vigilancia constante, pois, embora o Brasil venha trabalhando na efetivagédo de
legislagOes em favor destes sujeitos, elas precisam acontecer de fato e de direito.

No ano de 2001, implementou-se a Lei n® 10.172 de 09 de janeiro de 2001, da
aprovacao do Plano Nacional de Educacdo (BRASIL, 2001), contribuindo para um avango
significativo da melhoria da Educacdo Especial no Brasil, ao estabelecer o ideal da escola

inclusiva para todos, com a possibilidade do aumento do atendimento pedagogico dos alunos
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PAEE, uma vez que o nimero de matriculas para os alunos da Educacdo Especial era irregular
(MELO, 2019).

Ainda no ano de 2001, nas Diretrizes Nacionais para Educacao Especial na Educacao
Basica, através da Resolucdo do CNE/CEB de n° 2/2001 (BRASIL, 2001), determinou-se que
todos os alunos com deficiéncia deveriam ser matriculados e que caberia a escola se organizar
para o atendimento pedagdgico com qualidade para estes sujeitos. Nesta nova organizacéo,
indica-se a necessidade de um servico de apoio especializado com o objetivo de aumentar as
possibilidades de atendimento pedag6gico junto aos alunos com Deficiéncia que deveria ser

ofertado nos diversos espagos escolares, como nas classes comuns:

[...] @) nas classes comuns, mediante atuacdo de professor da educacdo especial, de
professores intérpretes das linguagens e codigos aplicaveis e de outros profissionais;
itinerancia intra e interinstitucional e outros apoios necessarios a aprendizagem, a
locomocdo e a comunicacdo; [...] (BRASIL, 20014, p. 19, grifo nosso).

Observa-se no documento que a presenca do professor de Educacdo Especial é parte
fundamental para a realizacdo deste servigo de apoio. Neste contexto da incluséo, a parceria
entre o professor regente e o professor de Educagao Especial é imprescindivel, para a producéo,
aplicacdo e avaliacdo do curriculo adaptado de acordo com as especificidades de cada aluno
PAEE. O documento cita ainda a necessidade de professores intérpretes assim como de “outros
profissionais”, mas sem citar quem seriam € quais seriam as suas atribuigdes.

Na perspectiva de melhorias na inclusdo escolar das pessoas PAEE, é importante
evidenciar a formacgdo docente, uma vez que esta exerce papel fundamental na efetivacdo da
inclusdo. Para tanto, se estabelece na Resolucdo de n° 1 de 18 de fevereiro de 2002, que as
InstituicOes de ensino superior devam passar por um processo de reorganizacao curricular a fim
de que a formacdo docente aconteca com vistas a aprendizagem do aluno, bem como do
acolhimento das diversidades (BRASIL, 2002). Esta resolucdo é primordial para a atuacéo
destes novos profissionais da educacéo que desde a formacao inicial passam a ter conhecimento
das demandas educacionais da Pessoas com Deficiéncia.

Para Capellini e Rodrigues (2014), a legislagédo brasileira em favor da Pessoa com
Deficiéncia se estabelece em um elemento fundamental para assegurar os direitos e combater
toda forma de preconceito que se faca presente na sociedade. Neste sentido, no ano de 2002, a
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) foi implementada atraves da Lei n® 10.436, de 24 de abril
de 2002, tornando-se legalizado o seu uso, bem como a implementacgéo da disciplina de Libras
no curriculo dos cursos de formacdo em Educacdo Especial, Fonoaudiologia e de professores
(BRASIL, 2002).
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No ano de 2003, o Ministério da Educacdo, atraves da implementacdo do Programa
Educacao Inclusiva: direito a Diversidade, objetivou dar apoio para a formacao de gestores e
educadores com fins a concretizacao de sistemas educacionais inclusivos, bem como a oferta
do Atendimento Educacional Especializado (AEE). Este programa se efetivou por meio das
acles de realizacdo de seminario nacional para formacdo dos coordenadores municipais e
dirigentes de ensino estaduais, prestacdo de apoio técnico, financeiro e de orientagdo na
organizacdo da formacéo dos gestores bem como dos educadores e ainda da disponibilizacdo
dos referenciais pedagdgicos para a formacéo regional (BRASIL, 2003).

Em 2004 a Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo (PFDC) publicou o
documento intitulado “O Acesso de Alunos com Deficiéncia as Escolas e Classes Comuns da
Rede Regular”, com o objetivo de apresentar uma analise acerca da legislacdo brasileira sobre
a Educacdo Especial, bem como de apresentar orientacGes sobre praticas pedagdgicas. O
documento defende ainda o acesso universal & escola basica e que o ambiente escolar se torne
um espaco respeitoso de convivéncia e liberto de qualquer tipo de discriminacdo (BRASIL,
2004).

O documento estabelece ainda que a escola precisa ser transformada para tornar-se
inclusiva, do contrario, continuara fazendo um trabalho parcial ou continuando o processo de
exclusdo dos alunos com Deficiéncia, ou se justificando pela falta de conhecimento dos
professores (BRASIL, 2004).

No ano 2005, o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, regulamentou a Lei n°
10.436, de 24 de abril de 2002 e artigo 18 da Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Este
Decreto confirma a Libras como disciplina curricular, legitima a formacédo e certificagdo de
professores, tradutores/intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais, bem como apresenta o0 ensino
da Lingua Portuguesa como segunda lingua para os alunos surdos e o desenvolvimento de um
processo educativo bilingue no ensino regular (BRASIL, 2005).

Em 2006, foi langcado o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (BRASIL,
2007), com o objetivo de promover educagéo de qualidade para todos, onde as pessoas com
Deficiéncia tenham assegurado o seu direito de acesso a escolarizacdo bem como a efetivacdo
de uma democracia onde o desenvolvimento social aconteca de forma justa. Este plano buscou
contemplar os principais documentos internacionais que tratam das questdes ligadas aos direitos
humanos dos quais o Brasil é signatario. Nesta perspectiva, o Plano trabalha em consonancia
com tudo o que a Organizacdo das Nac¢des Unidas entende como necessario para promogao da
pessoa humana (BRASIL, 2006).
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Neste ponto da escrita, é valido ressaltar que desde 1994 conforme ja citado,
assegurou-se ao aluno com Deficiéncia o atendimento pedagdgico na sala de aula regular
através da/o professora/professor regente de Educacdo Especial. Entretanto, este cenario em

que o professor de Educacdo Especial acompanhava diariamente o desenvolvimento
do aluno PAEE sofreu mudangas extremas a partir de 2008, ano do langcamento da Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva (PNEEPEI), visto que,
neste novo documento, o trabalho pedagdgico que acontecia diariamente em parceria com o
professor regente passou a ser ofertado de forma individual no contraturno do aluno, em
ambientes denominados salas de recursos multifuncionais, onde se passou a realizar o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) (BRASIL, 2008).

De acordo com a Politica os alunos estariam recebendo um atendimento que iria
contemplé-los para além da questdo curricular ofertada na sala de aula regular. Nesta
perspectiva, com a implantacdo destes novos ambientes, o professor de Educacdo Especial foi
retirado da sala regular, e o professor regente passou a ser auxiliado pelo que a Resolucao do
CNE/CEB de n° 2/2001 (BRASIL, 2001) chamou de “outros profissionais”.

Estes “outros profissionais” citados na Resolu¢do outrora mencionada, passaram a ser
contemplados na PNEEPEI com a denominagéo de profissionais da Educagdo Especial e se
compreendem: Tradutores e intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais-Libras, Guias
intérpretes, e Profissionais de apoio escolar (BRASIL, 2008).

Nesta nova perspectiva de inclusdo, o professor com especializacdo na area da
Educacdo Especial foi direcionado a realizar suas a¢6es de forma separada do professor regente,
e passou a atender os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, através do Atendimento Educacional Especializado, conhecido
popularmente como AEE, na sala de recursos multifuncionais.

Kassar e Rabelo (2018), ao realizarem uma analise acerca das abordagens da Educacéo
Especial no Brasil entre o final do século XX e inicio do século XXI, afirmam que a Educagéo
Especial no Brasil acontece em meio as muitas tensdes e discussdes acerca de quais espacos,
quais profissionais e principalmente sobre o direcionamento dos recursos publicos assim como
das formas de atendimentos propostas.

As pesquisadoras fazem uma critica a forma como as salas de recursos multifuncionais
foram inseridas no espaco escolar, uma vez que ndo houve preparacdo dos profissionais para
uso das tecnologias que deveriam ser colocadas a servico dos alunos PAEE e ainda da
possibilidade de que o AEE n&o esteja conseguindo ajudar o aluno cognitivamente. Ainda neste
universo, as pesquisadoras apontam que o acompanhamento do aluno no AEE tem relacédo
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direta com o laudo médico que atesta a sua Deficiéncia, e por conta disto o atendimento do
aluno concentra-se naquilo que nao tem autonomia para fazer; trabalha-se outros aspectos
diferentes do contetdo curricular na sala de aula regular (KASSAR; RABELO, 2018).

A PNEEPEI, certamente, possibilitou um conjunto de melhorias na Educacéo Especial
no Brasil, uma vez que esclareceu quais profissionais deveriam estar presentes no atendimento
pedagdgico dos alunos com Deficiéncia. No entanto, ndo se pode deixar de questionar a figura
do profissional de apoio escolar por ela apresentado, uma vez que este profissional vem sendo
utilizado por gestores publicos em substituicdo ao professor de Educagdo Especial na sala de
aula regular.

Neste sentido, importa questionar quem é o profissional de apoio escolar, que
formacéo precisa ter para atuar como cuidador e ainda, que base legal tem sido suporte para
gestores publicos autorizarem a atuacdo deste profissional no atendimento pedagdgico na
auséncia do Professor da Educacdo Especial ou de outro profissional com capacidade
pedagdgica para realizar o atendimento do aluno PAEE.

Verifica-se, na Politica Nacional de Educacéo Inclusiva na Perspectiva da educagédo

Especial, as seguintes atribui¢bes do profissional de apoio:

[...] monitor ou cuidador dos alunos com necessidade de apoio nas atividades de
higiene, alimentacdo, locomogdo, entre outras, que exijam auxilio constante no
cotidiano escolar (BRASIL, 2008, p. 17).

Percebe-se que em nenhum momento este profissional podera contribuir com o
professor regente nas questdes de ensino-aprendizagem junto aos alunos PAEE. Neste contexto,
é provavel que o trabalho gque vinha sendo realizado em parceria passou a ter fragilidades, visto
que a presenca do professor de Educacdo Especial na sala de aula regular era para suprir a
necessidade do aluno PAEE que ndo podia ser assistido pelo professor regente em decorréncia
de ndo ter formacdo acerca do atendimento pedagogico do publico da Educacgédo Especial. Outro
ponto a ser questionado é que em nenhuma parte do documento em questdo se fala a respeito
da formacéo deste profissional, e da sua forma de contratacdo ou qualquer informacéo que dé
entendimento.

No ano de 2009, através da resolucdo CNE/CEB de n° 04, de 02 de outubro de 2009,
estabeleceram-se as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Basica. Esta resolucdo afirma que o Atendimento deve ser realizado de forma a
complementar ou suplementar a formacao do aluno através dos recursos e acessibilidade e de
estratégias de ensino que contribuam para a eliminacdo das barreiras que impecam o seu

desenvolvimento e a sua plena participagdo social (BRASIL, 2009).
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Neste mesmo ano, através do Decreto de n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, o governo
brasileiro promulgou a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
ratificando sua colaboracgéo para a efetividade dos direitos estendidos a todos os seres humanos,
a promocao do respeito, das liberdades fundamentais e ainda da garantia de que todas as Pessoas
com Deficiéncia exergam seus direitos de forma plena e sem discriminagdo (BRASIL, 2009).

Em 2014, através da promulgacéo da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, o0 governo
brasileiro aprovou o Plano Nacional de Educacédo (PNE), que apresenta 20 metas para serem
realizadas entre os anos de 2014 e 2024. Este plano objetiva, através de suas metas, colaborar
por meio da educacdo para a eliminagdo das desigualdades existentes no Brasil e para isto as
metas levam ao enfrentamento das barreiras de acesso e permanéncia dos brasileiros na escola.

No tocante as Pessoas com Deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, a meta de n® 04 busca universalizar o acesso a educacdo basica, bem
como 0 acesso ao Atendimento Educacional Especializado, de preferéncia em sala de aula
regular, sendo assegurado o sistema educacional inclusivo com salas de recursos
multifuncionais (BRASIL, 2014).

No ano de 2015, atraves da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, foi instituida a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, também conhecida como Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. Esta legislagdo ratifica tudo o que ja havia sido estabelecido acerca do
principio da igualdade de direitos estabelecidos desde a Constituicdo de 1988 e faz um
apanhado de todos os direitos alcancados pelas PcD’s no decorrer destes anos que ja se
passaram, assegurando que a Educacdo inclusiva é um direito que deve estar presente em todos
0s niveis de ensino e que esta seja capaz de proporcionar para os sujeitos com Deficiéncia o
desenvolvimento de todas as suas capacidades. Esta legislacdo também retoma a
obrigatoriedade do Estado, da familia, da escola e da sociedade sobre a educacéo e inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (BRASIL, 2015).

Neste contexto, se evidencia que a inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Brasil vem
sendo marcada por um conjunto de legisla¢des, objetivando sempre a melhoria no atendimento
destes sujeitos em todos os aspectos da vida. No entanto, os dias presentes ainda se estabelecem
em um desafio para a inclusdo da PcD, isto porque incluir uma pessoa com deficiéncia ndo se
resolve somente com a aceitacdo de suas diferencas, ou ainda com a garantia do seu livre acesso
na sociedade. Incluir é colocar a Pessoa com Deficiéncia na agenda dos direitos, é entender que
para ela ndo existe um lugar, mas que ela pertence a todos os lugares, pois precisa ocupar o que
Ihe é de direito (BORGES & PEREIRA, 2016).
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D’ Antino e Mazzota (2011) afirmam que a inclusao da Pessoa com Deficiéncia precisa
ser efetivada nas diversas areas, pois, de acordo com o estudo bibliografico realizado por estes
autores cujo objetivo foi de identificar a Inclusdo Social de Pessoas com Deficiéncias e
Necessidades Especiais por meio da Cultura, Educacéo e Lazer, os resultados apontaram que
estes trés fatores (Cultura, Educacéo e lazer) sdo importantes na concretizacdo da Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, visto que tanto a Cultura a educacdo e o lazer se constituem pelas
acdes humanas, seja pela fala, pelos gestos, simbolos, textos, constru¢fes materiais e outros.
Desta forma, a cultura, a educacéo e o lazer sdo meios pelos quais 0s sujeitos se comunicam e
se fazem entender pelos outros, logo, o0 sujeito com deficiéncia precisa acessar a cultura, a
educacdo e o lazer para conhecer o outro e fazer-se conhecido também.

Neste sentido, o estudo de D’Antino e Mazzota (2011) referenciam a cultura, a
educacédo e o lazer como constituintes para inclusédo dos sujeitos com Deficiéncia, visto que
nestes trés aspectos existe comunicacdo, acdo e interacdo social, aspectos fundamentais na
promocdo da Pessoa com Deficiéncia.

Para Borges e Pereira (2016), ¢ fundamental que as politicas publicas alcancem a
educacdo e que se pense em uma politica de inclusdo que de fato garanta acessibilidade ao
sistema de ensino, visto que esta é uma condicao para efetivacao do direito a educacao por parte
das PcD’s. As politicas publicas, segundo os autores acima citados, precisam ser melhoradas,
restruturadas e repensadas a partir dos diversos sujeitos que compdem o territorio educacional,
e que somente estes sujeitos sdo capazes de falar das exclusdes pelas quais passam. Na
perspectiva de ruptura com esta realidade é que se deve pensar quais melhorias podem ser
implementadas na escola, quem sdo os profissionais e como se da 0 seu engajamento na
melhoria do atendimento pedagdgico dos alunos com Deficiéncia.

E importante ressaltar que a escola muito mudou na contemporaneidade, que alargou
seus horizontes e percebeu que precisa conversar com outras areas para dar conta de alcancar
seus objetivos. Neste sentido, a escola entendeu que era preciso fazer reestruturagfes para
melhorar o atendimento pedagdgico dos alunos com Deficiéncia, e neste contexto a Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva estabeleceu diversas
acoes a serem implementadas no sistema de ensino, com vistas a melhoria no processo de
inclus&o.

O professor com especializacdo na &rea da Educacdo Especial foi direcionado a
realizar suas a¢des junto aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades/superdotacéo, através do AEE, bem como foram incorporados novos
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profissionais para atendimentos dos alunos com deficiéncia: Tradutores e intérpretes da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS); Guias intérpretes; e Profissionais de apoio (BRASIL, 2008).

2.2 0 PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR E A SUA ATUACAO NA INCLUSAO
DE ALUNOS PUBLICO-ALVO DA EDUCACAQ ESPECIAL NO BRASIL

O profissional de Apoio escolar é um recente ator no processo de incluséo escolar de
alunos com Deficiéncia nas escolas brasileiras, e a sua atuacdo surge a partir de 2008, como
uma orientacdo da PNEEPEI, de que quando comprovada a auséncia de autonomia para
realizacdo da higiene, alimentacédo e locomocao por parte do aluno Publico Alvo da Educacéo
Especial (PAEE), 0 mesmo passe a contar com a presenca deste profissional (BRASIL, 2008).

A literatura que vem se debrugcando, pesquisando e discutindo este sujeito
(PORTALETE, 2017; LOPES, 2018; BEZERRA, 2020, ZILIOTTO; BURCHERT, 2020),
afirma que apesar de uma atuacdo muito recente, 0 mesmo ja se encontra compreendido como
um ator importante no cenario da inclusdo escolar dos alunos PAEE. Por outro lado, chama a
atencdo para os diversos equivocos que estdo se delineando em torno deste profissional, isto
porque o documento orientador PNEEPEI e as LegislacGes brasileiras que tratam sobre este
profissional, Lei n°® 12.764/2012 e Lei n° 13.146/2015, estabelecem um silenciamento quanto a
formacéo deste sujeito (BEZERRA, 2020).

A auséncia de esclarecimentos acerca de quem &, qual formacdo deve ter e como se
deve atuar, sdo apontadas como a causa de atualmente existirem tantas distor¢des sobre o fazer
deste profissional. Por conseguinte, outro ponto levantado pelas pesquisas sao as denominagdes
que este profissional vem recebendo e 0 quanto as mesmas corroboram diretamente para as
mais diversas distor¢Ges no fazer deste profissional, que é denominado de auxiliar de sala, apoio
escolar, mediador, cuidador, monitor, acompanhante, profissional especializado e outros tantos
nomes, ocasionando muitas informagdes incorretas sobre o fazer deste profissional
(PORTALETE, 2017; LOPES, 2018; BEZERRA, 2020; ZILIOTTO; BURCHERT, 2020).

Segundo Bezerra (2020) ao constatar a falta de consonancia acerca da questdo, o
Ministério da Educacdo (MEC), buscou esclarecer os limites de atuacdo do profissional em
questdo, e através da nota técnica MEC/SEESP/GAB n° 19 (BRASIL, 2010), que da tratativas
sobre a organizacdo e a oferta dos profissionais de apoio aos alunos com deficiéncia, e que
orientou que nao faz parte da funcéo do Profissional de apoio escolar a realizacdo de atividades

educacionais assim como a responsabilizacdo pelo ensino do aluno PAEE.
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Ainda sobre a nota técnica em Brasil (2010), orientou-se que a atuacdo deste
profissional deva acontecer de maneira articulada, junto aos professores da sala regular, da sala
de recursos multifuncionais e com os demais profissionais que atuam no contexto escolar. Desta
forma, a nota técnica apenas informa o que o profissional acima referido ndo deve fazer, mas
assim como a PNEEPEI, é somente um documento orientador e ndo possui forca de lei, e as
legislacdes implementadas que tratam sobre este profissional (BRASIL, 2012; 2015), acabaram
estabelecendo o que se encontrava descrito nos documentos orientadores, ou ainda
corroborando para maiores equivocos (BEZERRA, 2020).

Neste cenario, as tensGes foram elevadas ao maximo, quando a Lei n® 12.764, que
institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), estabeleceu a descrigao “acompanhante especializado” (BRASIL, 2012, art. 3)
para o profissional que atua junto aos alunos com Autismo, que ndo possuam autonomia na
alimentacdo, higiene e locomogéo, e assim, mais um profissional foi estabelecido e néo
esclarecida sua formacéo e atuacao.

A descricdo de acompanhante especializado, descrito no marco legal ja citado, denota,
a priori, que 0 mesmo possua uma formacao de especialista na area de autismo, causando muitas
distorgdes sobre quem de fato era este profissional, e 0 MEC mais uma vez se apresenta para
esclarecimentos através de uma nota. E assim, tem-se na Nota Técnica de n° 24 (BRASIL,
2013), orientacdes aos sistemas de ensino para implementacdo da Lei n® 12.764/12, onde as
atribuicbes sdo as mesmas do Profissional de Apoio Escolar orientado na PNEEPEI de 2008,
assim como na Nota Técnica de n° 19 de 2010, tendo como excec¢do, apenas 0 acréscimo da
atribuicdo de apoio na interacdo social, estabelecido pelo Decreto de n° 8.368, de 02 de
dezembro de 2014 (BRASIL, 2014), que regulamentou a Lei de direitos das Pessoas com TEA
a nivel nacional (BRASIL, 2012).

Assim sendo, observa-se que a nova denominacdo dada por Brasil (2012), ndo
apresenta nenhum diferencial contendo e/ou estabelecendo qual formagéo o novo profissional
deveria ter, na verdade, segue a mesma linha da triade alimentacéo, higiene e locomogdo com
0 acréscimo do apoio a interacdo social e nada além do que ja havia sido orientado e
estabelecido anteriormente.

Em 2015, com a aprovacgdo da Lei n°® 13.146/15, que instituiu a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, a figura do Profissional de Apoio volta a ser citada com
0s mesmos descritivos de atuagdo na alimentacdo, higiene e locomogdo, ja orientados e
estabelecidos anteriormente (BRASIL, 2008, 2010, 2012, 2013), mas acrescentou-se as suas

fungdes a seguinte descricdo: “[...] atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer
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necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino” (BRASIL, 2015, cap. I, Art. 3°, Inciso
XII). Esta nova atribuicdo, traz a tona novas discussdes sobre os limites da atuacdo deste
profissional, uma vez que se estabelece que 0 mesmo passard a atuar nas questdes de
aprendizagem dos individuos com Deficiéncia e em nenhum momento se descreve qual deva
ser a sua formagé&o para tal, construindo-se novos equivocos em torno das suas atribuigdes.

Neste cenario, se estabelece variadas formas de leitura da legislacdo em questdo por
parte de gestores educacionais e consequentemente uma enorme possibilidade de desajustes no
processo de inclusdo escolar dos sujeitos PAEE em decorréncia da precarizagdo da carreira
docente.

Ainda sobre esta questdo legislativa, observa-se que ao final da descricdo do inciso
acima citado, se estabelece que o Profissional de apoio escolar ndo podera exercer as técnicas,
bem como os procedimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas (BRASIL,
2015). ldentifica-se no término deste inciso, uma espécie de esclarecimento sobre o que o
profissional ndo pode fazer e que é de competéncia docente (planejar, executar e avaliar),
entretanto, mais uma vez ndo se desenha com clareza a formacdo e a atuacdo do mesmo,
permitindo que a gestdo educacional faga a interpretacdo legislativa a seu modo, assim como
destine a seu critério quem vai atuar junto aos sujeitos PAEE.

Neste cenario, a livre interpretacdo da legislacdo nacional, pode transformar-se numa
via de oportunidades para a precarizacdo do trabalho docente junto aos alunos da Educacéo
Especial, uma vez que ndo existe unanimidade sobre a formacao e atuacéo deste profissional, e
assim, cada gestdo gerencia a seu modo concursos, contratacdes, ordenamento salarial e outros,
de acordo com o que Ihe for conveniente.

Independente da denominacdo que este profissional receba atualmente, sua atuacéo
no ambiente escolar vem acontecendo, entretanto, na literatura é recente a sua discusséo e ao
ser investigado, as pesquisas concentram-se e apresentam maior volume nas regides sul e
sudeste do Brasil. Na busca realizada no portal da Capes e acervos universitarios, identificou-
se pesquisas do ano de 2016 a 2022 (CARVALHO, 2016; PORTALETTE, 2017; LOPES,
2018; BEZERRA, 2020; ZILIOTTO E BURCHERT, 2020) e todas apresentando discussoes
sobre este novo ator e a sua atuagdo no contexto escolar.

Segundo Lopes (2018), isto acontece pelo fato de que, tanto nos documentos
orientadores quanto nas legislagdes nacionais, este profissional é citado de forma superficial e,
em nenhum documento sdo estabelecidas informagGes sobre sua formagdo académica, assim

como suas atribuicdes e atuacdo no espaco escolar.
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Neste aspecto, a fala de Lopes (2018) sugere a hipotese de que talvez este profissional
seja pensado apenas como recurso humano para alimentacao, higiene e locomogéo dos alunos
PAEE, como determina a nota técnica do MEC/SEESP/GAB n° 19 (BRASIL, 2010), ao
determinar que sua participagcdo s6 aconteca mediante a impossibilidade de o aluno néo
conseguir se alimentar, locomover e realizar a sua higiene com autonomia.

O estudo de dissertacdo de mestrado realizado por Carvalho (2016) no estado de S&o
Paulo, cujo objetivo foi pesquisar a atuacao do profissional de apoio, denominado como agente
de inclusdo escolar neste estado, utilizando-se de uma entrevista com um agente, apds analise
do discurso, identificou os seguintes resultados: para este cargo, realiza-se concurso publico,
no entanto o entrevistado afirmava a necessidade de maior aprimoramento na legislacédo para
que a funcdo seja mais efetiva. Identificou-se ainda a afirmacédo do agente de inclusdo sobre o
quanto esta funcéo possibilita o conhecimento das necessidades dos alunos que em uma maioria
das vezes ndo é identificada pelo professor regente, ressaltando assim a importancia deste
profissional para um trabalho colaborativo junto dos demais profissionais, no entanto, o
entrevistado afirmou que muitos professores ndo veem como parceiro e desvalorizam a sua
participacao no processo de formacéo do aluno.

No estudo de dissertacdo realizado por Portalete (2017) na rede municipal de ensino
de Santa Maria no Rio Grande do Sul, cujo objetivo foi compreender a presenca e 0s aspectos
do profissional de apoio escolar através de uma pesquisa de natureza qualitativa com a pesquisa
de dados baseada na observacdo-participante, em que a pesquisadora participou das aulas
observando o profissional de apoio e 0 aluno e com o uso da entrevista semiestruturada e diario
de campo, chegou aos seguintes resultados: os profissionais de apoio que atuavam com 0S
alunos eram professores com graduacdo concluida ou em andamento e estes tinham participacao
pedagogica na sala de aula, e os professores regentes por sua vez sabem desta participacéo, no
entanto ndo existia uma formacdo especifica de atuacdo para estes profissionais, restando a
pergunta sobre qual seria a formacéo ideal para estes profissionais?

Além do estudo supracitado, na pesquisa de mestrado realizada por Lopes (2018), a
qual abordou o perfil e a atuacdo do profissional de apoio escolar através de pesquisa descritiva
em escolas de cinco municipios da Bahia e S&o Paulo, tendo como ferramentas de coletas, as
entrevistas e grupos focais e andlise através do software Atlas-TI*, chegou-se aos seguintes
resultados divididos em quatro tematicas: as condi¢des de trabalho, o publico que é atendido,

as funcbes que sdo exercidas e 0s impactos da atuacdo dos profissionais de apoio. A

! Software para analise de texto e criagio de nuvens de palavras.
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pesquisadora identificou a importdncia da atuacdo deste profissional neste novo cenario
inclusivo escolar, mas ressaltou que tanto as condi¢des de trabalho quanto a maneira como o
servico € compreendido pelas politicas publicas sdo preocupantes, uma vez que nao ha
regulamentacdo sobre a formacao deste profissional, suas condic¢des de trabalho séo precérias
e sua remuneracdo é baixa. Lopes (2018) identificou ainda que existia desvio de fungédo e
sobrecarga de trabalho para estes profissionais e ressaltou que mesmo em meio a problematica
estabelecida, os profissionais se sentem gratos e felizes por poderem contribuir com mudancas
nas vidas dos alunos com Deficiéncia. Nesse sentido, a pesquisadora destaca a importancia da
atuacdo dos profissionais, mas afirma que existe a necessidade de ajustes e adequagdes no
servico, bem como da necessidade de se discutir e pesquisar este tema e criar politicas publicas
gue tragam melhorias para este servico.

Ainda nesta dinamica da literatura acerca do Profissional de apoio e sua participagdo
no processo de incluséo de alunos PAEE, o estudo de Ziliotto e Burchert (2020) intitulado: o
profissional de apoio e a inclusdo de alunos publico-alvo da educacdo especial, um estudo de
campo com abordagem qualitativa cujo objetivo foi de analisar a atuacdo do profissional de
apoio no processo de inclusdo de alunos com Deficiéncia matriculados em escolas municipais
do Estado do Rio Grande do Sul, segue a mesma linha de investigacdo dos demais estudos ja
citados.

Neste escopo, Ziliotto e Burchert (2020), ao realizarem entrevistas com Profissionais
de apoio que se encontravam atuando nas salas de aula regular de diversos municipios do Rio
Grande do Sul, identificaram que as profissionais eram estudantes de graduagéo, encontravam-
se atuando pela necessidade da carga horaria do estagio na grade curricular do curso de
graduacdo. Identificaram ainda que as entrevistadas ndo haviam recebido nenhum tipo de
formacéo para atuar com o aluno Publico-alvo da Educacao Especial e que ndo tinham nenhum
tipo de experiéncia vivenciada no contexto da inclusdo e que sé tinham conhecimento do aluno
quando chegavam a escola, ndo existia nenhum tipo de conversa ou orientagdo antecipada sobre
o atendimento do aluno pelo profissional, bem como identificaram que as Profissionais de apoio
eram responsabilizadas pelo aprendizado do aluno, o que ndo esta contemplado na legislacédo
vigente em ambito nacional.

Ziliotto e Burchert (2020) constataram, por intermédio de uma das entrevistadas, que
a falta de capacitacdo ainda se estabelece em um dos grandes impasses para a construcdo da
Educacdo Especial, tendo em vista que a gestéo escolar ndo oferta formagéo por acreditar ser
esta uma obrigacdo das Instituicdes de Ensino Superior. Neste contexto, os documentos

orientadores assim como a legislacdo nacional (BRASIL, 2008, 2012, 2015) asseveram que a
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formacdo na area da Educacdo Inclusiva e/ou Especial deve estar contemplada na grade
curricular dos cursos de formacdo de profissionais da Educacdo. No entanto, a mesma
normativa legal, assim como os documentos orientadores, ndo exige em momento nenhum que
este profissional tenha formagdo em Educacdo Inclusiva e/ou Especial, apenas cita-o como um
dos profissionais que podem atuar na inclusdo do aluno PAEE no universo da inclusdo escolar.

Na pesquisa de Ziliotto e Burchert (2020), ficam sinalizados, assim como nas demais
pesquisas aqui ja citadas, os perigos da atuacdo do Profissional de apoio que ndo se
circunscrevem a apenas alimentagdo, locomogao e higiene conforme encontra-se estabelecido
na legislagéo vigente (BRASIL, 2015). Neste escopo, as pesquisadoras afirmam que a atuacao
destas profissionais ficava comprometida e acima de tudo o processo de inclusdo dos alunos,
gue tinham as suas aprendizagens limitadas ao conhecimento que as profissionais possuiam ou
n&o, acerca da inclusdo de alunos PAEE.

Na conclusdo das pesquisadoras, nenhuma das entrevistadas relatou um cotidiano de
cuidados com relacdo a alimentacdo, higiene e locomocao dos estudantes PAEE, mas de uma
rotina de adaptacdo curricular e acompanhamento pedagogico do aluno, o que ndo tem base
legal, uma vez que a atuacédo destas profissionais ndo pode ser entendida na mesma légica dos
professores regentes que possuem atuacdes especificas voltadas para o ensino do curriculo
(BRASIL, 2015).

Bezerra (2020), ao realizar um estudo de carater bibliogréafico, acerca da tematica do
profissional de apoio escolar, identificou em seus resultados, que é unanime nas pesquisas
voltadas para esta tematica, que ainda existem muitas divergéncias sobre a formacdo e atuacao
deste profissional. Assim sendo, o0 autor da pesquisa afirma que a func¢éo de apoio escolar é um
efeito colateral da PNEEPEI, pois a partir do momento em que a mesma citou este profissional
no documento, a utilizagdo do mesmo vem ocorrendo de forma generalizada, e tornou-se meio
de economizar o orcamento da Educagdo Especial, uma vez gestores tem colocado este
profissional na fungdo que corresponde a docéncia, e o resultado disto, é a precarizagdo e
desqualificacdo da formacéo do professor de Educacéo Especial. Por outro lado, o pesquisador
afirma que o profissional de apoio escolar se estabelece em uma via mais barata de se fazer
Educacao Especial no Pais, uma vez que se este profissional possui apenas a formacao de ensino
médio, ou mesmo encontra-se no periodo de estagio e acaba sendo utilizado para tal funcéo, e
como a legislacdo brasileira ndo esclarece qual deva ser a sua formagao, gestores publicos
encerram neste profissional o discurso de que os alunos com Deficiéncia contam com 0s

servigos do cuidador.
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A partir dos estudos acima descritos, verifica-se uma urgéncia na necessidade de se
repensar, discutir, avaliar e implementar melhorias no desenho da atuacédo destes profissionais
junto aos alunos PAEE. E tendo em vista que as pesquisas constataram que cada estado e
municipio brasileiro, apoiado na legalidade da existéncia deste profissional, realiza concursos
e contratages a seu modo, e de que ndo ha uma unanimidade a respeito de formacé&o, atuacéo
e remuneracdo salarial, torna-se cada vez mais necessaria a discussdo sobre os limites da
atuacdo deste profissional.

As pesquisas aqui apresentadas, relatam com clareza e riqueza de detalhes as diferentes
formas de compreenséo do cargo de Profissional de apoio escolar, assim como da atuagéo destes
profissionais nas diversas regides brasileiras, e fica evidente que cada gestor vem operando a

seu modo, da forma que lhe parece ser a melhor.

2.3 MARCOS LEGAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO ESTADO DO PARA

O Par4, localizado na regido norte do Brasil, como ente federado e colaborador de um
sistema educacional inclusivo, no uso de suas atribuicdes, publicou a Resolugdo n° 001, de 05
de janeiro de 2010, por meio da qual dispds a regulamentacéo, bem como a consolidacéo das
normas nacionais no contexto da educagéo basica no estado paraense. Desta forma a Resolucao
n° 001 corrobora com a maxima estabelecida na Constituicdo de 1988 acerca da educacdo como
dever do Estado, da familia e dos municipios.

O capitulo V11 desta Resolucdo advoga sobre a Educacdo Especial ja estabelecida em
outras normativas e reafirma que o atendimento educacional dos alunos com deficiéncia no
estado do Para deve acontecer prioritariamente em escola regular, desde a Educacéo Infantil ao
Ensino Meédio. Nesta perspectiva a resolucdo estabelece ainda que é prioridade que o
atendimento educacional da Pessoa com Deficiéncia se desenvolva com vistas a eliminacao de
barreiras e mudancas atitudinais, e cita a postura do docente como um elemento fundamental

para esta mudanga

[..] a inclusdo escolar referida no caput envolve ndo somente principios e
procedimentos para inser¢do, eliminando-se barreiras e bloqueios para o acesso, mas,
sobretudo, mudancas atitudinais, relativamente a postura do educador [..] (PARA,
2010, art. 81).

Na secdo Il, da referida resolucdo se estabelecem as tratativas referentes aos

profissionais da educacdo para o exercicio da docéncia na Educacdo Especial, e nos capitulos
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138 e 139 se determina a formacdo destes profissionais, bem como diferencia o professor

capacitado do professor especializado.

[...JArt. 138. Para atendimento do disposto no inciso Ill do artigo 59 da LDBEN,
consideram-se:

l. professores capacitados para atuar em classes comuns com alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais aqueles que comprovem que, em sua
formacdo de nivel médio ou superior, foram incluidos conteidos sobre educacéao
especial adequados ao desenvolvimento de competéncias e valores para: a) perceber
as necessidades educacionais especiais dos alunos e valorizar a educagéo inclusiva;
33 b) flexibilizar a acdo pedagdgica nas diferentes areas do conhecimento, de modo
adequado as necessidades especiais de aprendizagem; c) avaliar continuamente a
eficicia do processo educativo para o atendimento de necessidades educacionais
especiais; d) atuar em equipe, inclusive com professores especializados em educacéo
especial (PARA, 2010, p. 33).

Verifica-se, no artigo 138, uma retomada do que se encontra estabelecido no capitulo
V da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a respeito da Educacdo Especial e da
exigéncia da formacdo dos profissionais para atuagcdo na mesma. Nesta direcdo, a resolucdo
paraense, estipula que, para a atuacdo docente em sala de aula comum, € necessario que 0
profissional seja capacitado e comprove que, durante a formacéo de nivel médio ou superior,
tenha acessado os conteudos referentes a Educacdo Especial e que este contetdo lhe
proporcione competéncias para a percepcdo da necessidade diferenciada da acdo pedagdgica
nas diferentes areas junto ao aluno, bem como a capacidade de avaliar o processo de
aprendizagem do aluno e, ainda, a capacidade de trabalhar em cooperacdo com os professores
especializados em Educacio Especial (PARA, 2010).

No artigo 139, estabelece qual deve ser a formagédo do professor especializado em

Educacdo Especial:

Art. 139. Os professores especializados em educagéo especial deverdo comprovar:

I. formacdo em cursos de licenciatura em educagdo especial ou em uma de suas areas,
preferencialmente de modo concomitante e associado a licenciatura para a Educacéo
Infantil ou para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

1. complementacdo de estudos ou p6s-graduacdo em &reas especificas da educagéo
especial, posterior a licenciatura nas diferentes areas do conhecimento, para atuagao
nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio (PARA, 2010, p. 34).

Evidencia-se na resolucdo que a formacdo deve dar ao docente a capacidade de
identificar as necessidades educacionais do alunado, dar definicdo e implementacdo de um
curriculo flexibilizado e ainda da realizagdo de procedimentos didatico-pedagdgicos no
atendimento dos alunos. Estes professores devem ainda atuar em cooperagdo com 0S
professores da sala comum, dando assisténcia no que diz respeito a promogéo da inclusao dos

alunos com necessidades especiais educacionais.
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Em 2017 o Conselho Estadual de Educacdo do Para, atraves da resolugdo n° 304, de
25 de maio do referido ano, alterou a resolucao n° 001 de 2010, especificamente nos capitulos
VIII - XIV, secéo 1, que tratam da Educacéo Especial e da outras providencias (PARA, 2017).
Com esta alteragdo no capitulo VIII, especificamente no artigo 81, percebe-se a

descricdo sobre quem é o publico da Educacdo Especial:

[...JArt.81.Para fins desta resolugéo, considera-se aluno:

1. com deficiéncia: aquele que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial (incluiu a surdocegueira);

l. com transtorno global do desenvolvimento: aquele que apresenta autismo,
Sindrome de Rett, Transtorno ou Sindrome de Asperger, Transtorno desintegrativo da
Inféncia e Transtorno Global do Desenvolvimento sem outra especificacao;

1. com altas habilidades/superdotacdo: aquele que apresenta potencial elevado
em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica,
lideranga, psicomotricidade, e artes, além de apresentar grande criatividade,
envolvimento na aprendizagem e realizacao de tarefas em areas de seus interesses [...]
(PARA, 2017, p. 1-2).

Esta definicéo na referida resolucdo é fundamental para que os alunos com deficiéncia
recebam o atendimento pedagdgico que v& ao encontro das suas especificidades, e assim o
Estado procure acompanhar e permanecer em consonancia com o estabelecido pela Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva, ao dar defini¢do sobre
quem é o publico da Educacéo Especial e conceitua-lo (BRASIL, 2008).

Os artigos 138 e 139 do referido capitulo da nova resolucdo, também, sofreram
alteragdes, e assim no artigo 138, que trata da formacdo dos professores para realizacéo do

atendimento dos alunos com deficiéncia em sala de aula regular:

[...] Art. 138. Os professores habilitados para atuar em classes comuns com alunos
gue apresentem deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, sdo os detentores de licenciatura plena, cujos cursos de
formacdo inicial abrangem os conteldos de Educagdo Especial na perspectiva
Inclusiva.

Art. 139. Os professores habilitados para atuar no Atendimento Educacional
Especializado realizados nas salas de recursos multifuncionais, nas instituicGes,
centros e/ou nucleos especializados sdo os detentores de licenciatura plena, cujos
conteddos ja tratam da educacdo especial, assim como, de conformidade com o
disposto na legislagdo em vigor, especializacdo adequada em nivel médio ou superior
(PARA, 2017, p. 7).

Nesta direcdo a resolugdo n® 304/2017, através do artigo 138, passa a exigir que 0s
profissionais possuam licenciatura plena e que estes cursos ja tenham a abrangéncia da
Educacao Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva, diferentemente da resolucéo anterior,
em que a exigéncia era de que o professor durante a sua formagdo em nivel médio e superior

tivesse adquirido os conteddos sobre Educagio Especial (PARA, 2017).
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No artigo 139, estabelece-se que o professor habilitado deve ter o curso de Educacéo
Especial para atuar no atendimento dos alunos com deficiéncia, diferente da redacédo
estabelecida na resolucdo 001/2010, na qual, para a realizacdo do atendimento, bastava o
professor comprovar através de outros cursos dentro da area da Educacdo Especial (PARA,
2017). Outra alteracdo é que se determina o local de atuagdo do professor habilitado, podendo
este realizar o atendimento em Salas de Recursos Multifuncionais, nas institui¢des, centros e
/ou nucleos especializados.

Estas alteracdes realizadas por meio da resolugdo n°® 304/2017, observam o disposto
na Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, que
determina que, na base da formacao inicial e continuada, o professor obtenha conhecimentos
gerais e especificos inerentes a area da Educacgédo Especial (BRASIL, 2008).

Observa-se, ainda, consonancia com a Lei n° 13.146, de 6 de julho 2015, que institui
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que estabelece no capitulo IV o direito
a educacdo e no artigo 28 advoga sobre a obrigatoriedade do poder publico de ofertar formacao
inicial e continuada para os professores, a fim de que consigam realizar praticas pedagdgicas
inclusivas tanto em sala de aula regular quanto nos atendimentos individualizados junto aos
alunos com Deficiéncia (BRASIL, 2015).

A lei nacional, n® 12.764, que instituiu a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, estabeleceu que toda pessoa com Autismo passa a
ter os mesmos direitos das Pessoas com Deficiéncia para todos os efeitos legais. Para tanto,
estabeleceu em suas diretrizes como os entes federados podem realizar a aplicagéo da lei acima
citada, atendendo as particularidades de suas populagdes.

Nesta direcdo, desde o ano de 2015, o estado do Para vem discutindo e implementando
politicas publicas que resultem em melhorias na qualidade de vida das Pessoas com TEA, nas
areas da Educacdo, Saude e Assisténcia Social. Ressalta-se que, apesar de o objetivo deste
trabalho néo ser de dar tratativas aos Marcos legais ligados exclusivamente aos direitos das
Pessoas com Autismo no Brasil e no Para, verificou-se a importancia de apresentar, neste
estudo, uma breve descri¢cdo de como o estado do Para vem dando tratativas as Pessoas com
Autismo por meio da implementacdo de Legislacdes, e para tanto, produziu-se abaixo um
quadro com um breve descritivo acerca das leis aprovadas nos ultimos seis anos apos a

implementacdo da Lei n® 12.764, conhecida nacionalmente como Lei Berenice Piana.
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Quadro 1 - Leis implementadas a nivel estadual a favor das Pessoas com Autismo no Para

N°da Lei Ano Ementa
Lei n® 8.183 2015 | Institui o Dia Estadual do Transtorno do Espectro Autista -
TEA, a ser celebrado, anualmente, na data de 2 de abril
Lei n° 8.888 2019 Declara e reconhece como de utilidade publica para o estado

do Par4, a casa azul — centro especializado em autismo.

Decreto Estadual n® | 2019 | Institui o Grupo de Trabalho de Estudos e Ac¢des

108 Relacionadas a Transtornos do Espectro Autista
Decreto de 23/12- 2019 | Selo “Empresa amiga da pessoa com Transtorno do Espectro
Diario Oficial N° Autista”

34072-26/12

Institui a Politica Estadual de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista - PEPTEA, cria o
Sistema Estadual de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Lei n°®9.061 Transtorno do Espectro Autista e o Conselho da Politica
2020 | Estadual de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista - COPEPTEA, dispde sobre a expedicao
da Carteira de lIdentificagdo da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista — CIPTEA

Dispde sobre o prazo de validade de laudo médico-pericial
Lein®9.214 2021 | que atesta Transtorno do Espectro Autista (TEA), para os fins
gue especifica, no &mbito do Estado do Para.

Declara e reconhece como de utilidade publica para o Estado
Lei n®9.252 2021 | do Parg, a Associacdo de Apoio e Orientacdo aos Pais de
Autistas (GAOPA).

Dispbe sobre a inclusdo de informacbGes sobre as
Lei n® 9257 2021 | caracteristicas do Transtorno do Espectro Autista (TEA) na
carteira de vacinagéo.

Institui o Estatuto da Pessoa com Transtorno do Espectro
Lei n° 9262 2021 | Autista no Estado do Para.

Fonte: Assembleia Legislativa do Estado do Para - Banco de Leis (2021)

Evidencia-se que, nos anos de 2020 e 2021, o governo paraense sancionou cinco leis,
tendo destaque a Lei n® 9.061, de 22 de maio de 2020, que institui a Politica Estadual de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. Neste sentido, a
implementacdo deste marco legal esta no estabelecimento de estratégias e no fomento a atencédo
e protecdo dos direitos das pessoas autistas, que deve ser promovido por meio de programas e
projetos capazes de atender as especificidades e necessidades destes sujeitos. Para tanto, esta
legislacdo determina que, para a efetivacdo dos direitos das Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista, no Par, sdo necessarias agdes capazes de integrar as areas da saude, educacdo
e assisténcia social, a fim de fortalecer o exercicio dos direitos (PARA, 2020).

Desta forma as diretrizes desta legislacdo estabelecem a necessidade de
intersetorialidade no desenvolvimento das aces, participacdo da comunidade nas formulacdes,

implantacdes, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas em favor das Pessoas com
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TEA e, ainda, estabelece a importancia da atengdo integral as necessidades destes sujeitos no
que se refere a saude, ao diagnostico precoce, ao atendimento multiprofissional, a
medicamentos, bem como a inser¢do no mercado de trabalho, observadas as particularidades
da deficiéncia e ainda a formag&o e capacitacdo de profissionais especializados assim como dos
pais e responsaveis para atuar com a Pessoa com TEA (PARA, 2020).

Ao analisar o processo de desenvolvimento de politicas publicas no Estado do Par3,
observa-se um caminho de construcdo de possibilidades para que os 144 municipios
pertencentes a este estado, consigam desenvolver politicas pablicas capazes de provocar
mudancas inovadoras no processo de inclusdo escolar dos alunos publico da Educacéo Especial.

2.4 LEGISLACAO SOBRE OS DIREITOS DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA NO
MUNICIPIO DE CASTANHAL, E O CENARIO DA EDUCACAO ESPECIAL

No municipio de Castanhal, a legalidade dos profissionais que atuam na Educacéo
Especial encontra-se ancorada na Lei municipal n°® 028, de 28 maio de 2012, que estabeleceu a
criacdo de cargos para profissionais da Educacdo Especial, com o objetivo de realizar o
atendimento pedagogico dos alunos PAEE. Esta lei encontra-se em conformidade com o que ja
havia sido estabelecido na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, no que concerne a
necessidade de professores com formacédo na area da Educacédo Especial, bem como de apoio
especializado (BRASIL, 1996), assim como em conformidade com a PNEEPEI (BRASIL,
2008), que da orientacBes a respeito de quem sdo os profissionais que atuam na inclusdo dos
alunos com deficiéncia nas escolas brasileiras.

Para tanto, no municipio de Castanhal, foram criados os seguintes cargos descritos a
sequir:

Quadro 2 - Descricdo dos cargos e requisitos para investidura implementados pela Lei municipal n® 028 de 28
de maio de 2012

Cargo Requisitos para investidura no

cargo

Atribuicdes

| - Professor de Lingua
Brasileira de Sinais-
LIBRAS

- Licenciado pleno no curso de
Letras com habilitacdo em Libras
(letras libras); ou

- Licenciado pleno no curso de
Pedagogia ou  Letras, com
especializacdo em Libras; ou

- Com certificado em proficiéncia
em Libras, nivel superior,

- Ministrar o Ensino de Lingua Brasileira
de Sinais-LIBRAS, ao aluno de
Educacéo Infantil, do Ensino
Fundamental e da Educacdo de Jovens e
Adultos]...]
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promovido por institui¢oes
credenciadas pelo MEC.
Il - Tradutor e Intérprete | - Bacharelado em letras com | - Fazer e interpretacdo da Lingua

de Lingua Brasileira de
Sinais- LIBRAS

habilitagdo em Libras; ou

- Nivel superior com especializagdo
em tradugdo e interpretacdo em
Libras/ Lingua Portuguesa/ Libras;
ou

- Certificado de proficiéncia em
traducdo e interpretacdo da Libras/
Lingua Portuguesa/ Libras, nivel
superior, promovido por instituicdes
credenciadas pelo MEC.

Portuguesa para Libras de todas as areas
de conhecimento do curriculo. [...]

I11 - Professor Bilingue

- Profissional  Ouvinte  com
Licenciatura em  Letras ou
Pedagogia e com especializacdo em
Libras ou certificado de proficiéncia
em Libras.

- Garantir o ensino de Lingua Portuguesa
no Atendimentos Educacional
Especializado, salas
multifuncionais]...]

em

IV - Professor de
Educacéo Especial

- Curso de Licenciatura Plena e
Curso de Especializagdo em
Educacdo Especial e/ou Inclusiva ou
Especializacdo em Atendimento
Educacional Especializado.

- Planejar em parceria com o professor
titular ou regente, quando atuar como
professor auxiliar nas turmas regulares da
rede municipal de ensino, as aulas,
estratégias, recursos, metodologias e
avaliacbes a serem adotadas para a
melhoria da qualidade do ensino dos
alunos com deficiéncia [...]

V - Professor de Braille

- Licenciado pleno no curso de
Pedagogia ou  Letras com
Proficiéncia na escrita e na leitura
em Braille, e Certificados de cursos
de formacdo continuada em Braille
promovidos por Instituicdes de
Ensino Superior;ou

- Certificado de curso de formacao
continuada em Braille promovidos
por instituicbes credenciadas por
Secretarias de Educacéo; ou

- Certificado de curso de formacdo
em Braille realizada também por
organizacbes da sociedade civil
representativa da comunidade do
deficiente visual, desde que o
certificado seja convalidado por,
pelo menos, uma instituicdo de
Ensino superior ou uma Secretaria
de Educacéo

- Realiza transcricdo e revisdo de
documentos e material didatico, do
sistema convencional (escrita em tinta),
para o sistema Braille e vice e versa em
turmas regulares e/ou no Atendimento
Educacional Especializado em salas
multifuncionais.

- Promove a divulgacdo de atualizacfes
implementadas no sistema Braille;

- Promove a difusdo do sistema Braille,
ministrando treinamentos para
profissionais da &rea de Educacdo e
comunidade em geral.

Fonte: Lei Municipal n° 028/2012 (CASTANHAL, 2012).

Verifica-se que este municipio buscou cumprir a legislagdo nacional em vigor, assim

como em seguir as orientacbes dadas pela PNEEPEI, acerca dos sistemas de ensino se

organizarem para realizacdo do atendimento pedagdgico dos alunos PAEE. Por outro lado,

evidencia-se que a Lei municipal 028/2012 teve sua implementacdo, quatro anos depois da
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publicacdo da PNEEPEI (BRASIL, 2008), o que denota uma organizagdo tardia para assegurar
o direito das Pessoas com Deficiéncia neste municipio.

Por outro lado, verificou-se que a partir da implementacao desta legislacdo municipal,
os alunos PAEE, passaram a ser atendidos por duas professoras na sala de aula regular, sendo
estas: a professora titular responsavel pela turma e a professora de Educacao Especial, que em
regime de colaboracdo com a titular, passou a auxilia-la no atendimento educacional dos alunos

com Deficiéncia, executando as seguintes atribui¢cdes determinadas pela Lei municipal:

[...] planejar em parceria com o professor titular ou regente, quando atuar como
professor auxiliar nas turmas regulares da rede municipal de ensino, as aulas,
estratégias, recursos, metodologias e avaliagOes a serem adotadas para a melhoria da
qualidade do ensino dos alunos com Deficiéncia, com transtornos globais do
Desenvolvimento e com Altas habilidades/Superdotacdo (CASTANHAL, 2012, art.
39).

A atuacao do professor de Educacdo Especial em parceria com o professor da sala de
aula regular, tornou-se fundamental na inclusao de alunos PAEE, que passaram a ser assistidos
tanto por seu professor regente que, por sua vez, recebia o auxilio do Professor de Educacéao
Especial. Neste contexto, a presenca do Professor da Educacdo Especial, atuando como
professor auxiliar na sala de aula regular, aumentava as possibilidades de desenvolvimento
pedagdgico dos alunos com Deficiéncia, tendo em vista que este professor possuia
conhecimento acerca do PAEE, que o tornava capaz de colaborar com o professor regente na
producédo, adaptagéo, execucdo e avaliagdo da aprendizagem individual dos estudantes com
Deficiéncia.

Neste cenario, apds a implementacdo da referida lei que estabeleceu os profissionais
que devam atuar na Educacgdo Especial do Municipio, o Conselho Municipal de Educacdo de
Castanhal, criado pela Lei municipal n® 076/1992, aprovou a Resolugéo de n® 065/2013, na qual

se estabeleceu qual o quantitativo de estudantes com Deficiéncia por sala de aula regular:

Art. 54- O agrupamento dos alunos com necessidades educacionais especiais nas
classes comuns e no atendimento educacional especializado far-se-4 pela equipe
pedagdgica da escola, sob a orientagdo do professor especializado do AEE ou
CEES/SEMED, obedecendo determinadas recomendagBes as  seguintes
recomendagcdes:

8 10 - As recomendacfes que deverdo ser obedecidas sdo as seguintes:

I. distribuicdo dos alunos com necessidades educacionais especiais pelas varias
classes, considerando o ano escolar em que forem classificados, o desenvolvimento
social, afetivo e a faixa etaria, de modo que todos os alunos se beneficiem da educacgéo
para a diversidade.

I1. compatibilizacdo do nimero de alunos com necessidades educacionais especiais
em no maximo 10% (dez por cento) do nimero total de alunos da classe, considerando
as potencialidades e peculiaridades de cada aluno, permitindo ao professor de classe
condigdes para atendimento eficaz as necessidades especificas de toda a turma.

I11. O percentual estabelecido no inciso Il deste artigo podera ser ampliado para até
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50% (cinquenta por cento), caso as necessidades especiais dos alunos ndo apresentem
comprometimento cognitivo.

IV. envidar esforcos para que alunos com multiplas necessidades sejam matriculados
01 (um) por turma.

V. fica vedada a enturmacg8o de alunos com diferentes formas de deficiéncia numa
mesma classe (CASTANHAL, 2013, art. 54).

Assim, a referida Resolucdo estabeleceu que nas salas de aula regular sejam
matriculados 10% do total de estudantes, sejam sujeitos com Deficiéncia, podendo esta
porcentagem ser aumentada para 50%, desde que a Deficiéncia ndo se estabeleca em
comprometimento cognitivo, a fim de que o professor consiga atender as necessidades da turma
com qualidade.

Esta resolucdo situa-se na contramdo do que vem sendo proposto no Brasil, uma vez
gue se encontra estabelecido em legislacdo que cada toda crianca tenha a sua vaga assegurada,
preferencialmente, em uma escola nas proximidades de sua casa. Assim sendo, o referido
documento ao estabelecer o comprometimento cognitivo como via de regra para admitir ou ndo
determinado quantitativo de aluno por sala de aula, se posiciona contrario a propria Constitui¢do
e atodo o processo de luta pela incluséo escolar dos sujeitos com Deficiéncia no Pais (BRASIL,
1988; 1996; 2008; 2015), bem como, assume-se 0 risco de que muitos alunos publico da
Educacdo Especial fiquem fora de sala de aula, dependendo do cenério educacional da
comunidade a qual os mesmos pertencem.

O projeto de inclusdo de novos profissionais para atuacdo na Educacdo Especial no
municipio de Castanhal foi uma iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo, através da sua
Coordenadoria de Educacéo Especial, que juntamente com outras coordenadorias compdem a

Secretaria municipal de Educacgédo conforme o organograma abaixo:
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Figura 1 - Organograma da Secretaria Municipal de Educacdo de Castanhal em 2020

Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED

Coordenadoria geral de

ensino
Coordenadoria d_e Coordenadoria c_je E (ﬁj%gg%%ngggg\?e?g e
Educacdo Infantil Educacéo Especial Adultos - EJA

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo, 2020.

De acordo com o organograma acima, a Coordenadoria de Educagéo Especial-CEES,
encontra-se subordinada a Coordenadoria geral de ensino e responde pelo gerenciamento da
Educagdo Especial no municipio de Castanhal. De acordo com esta Coordenadoria, a
contratagdo e lotacdo de profissionais da Educacao Especial para o atendimento dos alunos com
Deficiéncia no municipio, segue o disposto na Lei municipal 028/2012 (CASTANHAL, 2012),
que para atender as demandas dos alunos com Deficiéncia do municipio paraense encaminhou
um Projeto de Lei a Camara municipal que, apds muitos dialogos, resultou na implementacéo
da Lei n° 005/2018, criando mais dois cargos de profissionais da Educacdo Especial que
passaram a atuar no atendimento dos alunos PAEE.

Neste sentido, estes dois novos profissionais passaram a integrar o quadro de
profissionais que atuam na Educacéo Especial do referido municipio e no ano 2020, quando a
pesquisa teve inicio, a CEES mantinha o seguinte quadro de profissionais para o atendimento

dos alunos PAEE no municipio de Castanhal:
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Quadro 3 - Descricdo e n° de Profissionais atuantes na Educacéo Especial no ano de 2020

Descricdo do profissional \*" de profissionais

atuantes em 2020
Professor de Atendimento Educacional Especializado 35
Professor de Libras 30
Professor de Braille 04
Professor bilingue 21
Intérprete de Libras 04
Profissional de Apoio Escolar Cuidador 37
Profissional de Apoio Escolar Mediador 219

Fonte: Coordenadoria de Educacdo Especial de Castanhal (2020).

No quadro acima, é perceptivel um alinhamento com a legislacdo nacional (BRASIL,
2008; 2015) acerca dos profissionais capacitados para atuar no processo de incluséo escolar dos
alunos com Deficiéncia: Professor de Atendimento Educacional Especializado, Professor de
Libras, Professor de Braille, Professor bilingue e Intérprete de Libras. Nas duas ultimas colunas
do quadro, encontra-se a descricdo dos novos cargos criados pela Lei municipal n® 005/2018:
Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, tendo este
Gltimo cargo um expressivo nimero de profissionais atuantes, o que sugere um numero alto de
alunos com Deficiéncia matriculados no ano de 2020.

Neste sentido, verificou-se junto a CEES o quantitativo das matriculas de alunos
PAEE, matriculados no ano anterior a implementacédo da lei (2017) e nos trés anos posteriores

sua implementacdo (2018, 2019 e 2020) que se encontram descritos no quadro abaixo:

Tabela 1 - Anos, etapas de ensino e totais de matriculas na Educacdo Especial do municipio entre os anos de

2017 a 2020
Ano  Creche Pré- Anos iniciais  Anos finais Educacéo de Jovens e Totais
escola 1° a0 5° ano 6° ao 9° ano Adultos-EJA
2017 03 33 475 110 59 680
2018 1 47 485 154 77 764
2019 02 69 478 175 76 800
2020 06 59 489 229 74 857

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo/CEES, (2020)

Verificou-se que, no ano de 2017, 2018, 2019 e 2020, as matriculas de Criangas com
Deficiéncia nas creches e na pré-escola nao tiveram aumentos significativos, € 0 mesmo cenario

observou-se nos anos iniciais do ensino fundamental. Encontrou-se um quantitativo maior nos
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anos finais do ensino fundamental, pois de um total de 110 estudantes no ano de 2017, momento
em que a legislacdo ainda ndo havia sido implementada, subiu para 229 em 2020, alcancando
um aumento de 119 alunos, trés anos ap6s a implementacdo da lei municipal, assim como foi
verificado na Educagédo de Jovens e Adultos, um aumento de 15 alunos.

Ressalta-se que, mesmo com o cenario do Ano letivo de 2020 agravado pela Pandemia
do Covid-19, que ocasionou o fechamento das escolas municipais e 0s alunos passaram a serem
atendidos atraves do ensino remoto, observa-se que ao término do referido ano, ndo houve
baixas significativas, em relacdo aos quantitativos anteriores ao ano de 2020. Assim sendo, é
possivel inferir que mesmo com o cenario pandémico, as escolas publicas do municipio de
Castanhal, conseguiram concluir o ano letivo de 2020 sem grandes impactos pela evasdo
escolar.

A matricula dos alunos Puablico-Alvo da Educacdo Especial estd assegurada na
legislacdo brasileira (BRASIL, 1990, 2008, 2015), bem como a obrigatoriedade do papel
colaborativo dos estados e municipios como entes federados na elaboracdo e execucdo de
politicas publicas que atendam as especificidades deste publico.

Neste contexto, esta pesquisa buscou entender o quanto a Lei 005/2018 provocou
mudangas no processo de inclusdo escolar dos alunos Pablico-Alvo da Educagdo Especial no

municipio de Castanhal.

3 ASPECTOS METODOLOGICOS

3.1 CLASSIFICACAO DO ESTUDO

Neste estudo, utilizou-se a abordagem qualitativa, e quando necessario, também valeu-
se de dados quantitativos para complemento das discussdes. Para Gil (1999), a abordagem
qualitativa propicia o aprofundamento da investigacédo das questdes relacionadas ao fendmeno
em estudo e das suas relagdes, mediante a maxima valorizac¢ao do contato direto com a situagéo
estudada, buscando-se o que era comum, mas permanecendo, entretanto, aberta para perceber
a individualidade e os significados maltiplos. Com um caréater descritivo, que para Gil (1999),
tém como finalidade principal a descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou
fendmeno, ou o estabelecimento de relacBes entre variaveis. A pesquisa classifica-se como
estudo de caso, por ser caracterizado pelo estudo profundo e exaustivo dos fatos, objetos de
investigacdo, permitindo um amplo e pormenorizado conhecimento da realidade e dos

fendmenos pesquisados (YIN, 2001).
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3.2 POPULACAO-ALVO DA PESQUISA
Eram sujeitos aptos a participar da pesquisa pessoas maiores de 18 anos, alfabetizados
e que se envolveram no processo de discussdo e/ou implementacdo da Lei 005/2018. Neste
sentido, ndo puderam participar da pesquisa as pessoas analfabetas, criangas e adolescentes que
acompanhavam seus pais e/ou responsaveis, bem como vereadores, professores, cuidadores e
mediadores que ndo atuavam na educacédo publica do municipio de Castanhal.
Apos aplicacdo dos critérios de inclusdo e exclusdo, participaram da pesquisa 32

sujeitos, que foram agrupados como representantes nas seguintes categorias:

Quadro 4 - Participantes da pesquisa agrupados por categoria de representacéo

Participantes Quantitativo
Ministério pubico do Paré 1
Camara de vereadores de Castanhal
Coordenadoria de Educacédo Especial
Especialista em Educacdo Especial
Pais de alunos PAEE
Professores regentes e horistas
Profissional de apoio escolar cuidador
Profissional de apoio escolar mediador
Fonte: Elaboracéo da autora (2021).
Dentre os participantes encontram-se professores regentes e horistas que ndo tiveram

O OO |, |IN W

participacdo no processo de discusséo e elaboracdo da legislagdo municipal, mas que sdo os
atores que diretamente estdo lidando com estes novos profissionais no cenario educacional, e
assim, passa a ser de fundamental importancia a avaliacao destes docentes. Além do que, alguns
passaram a ser publico da pesquisa por estarem na categoria de pessoas que atuam na
implementacdo da lei em discussao e, pelo fato destes profissionais ja atuarem no periodo
anterior a lei, no regime de contrato, como Professores auxiliares, nas salas de aula regulares e
agora, apos a criacdo do cargo, como profissional de apoio escolar mediador.

Aliada a prerrogativa anterior e, por entender a necessidade e a importancia de avaliar,
a inclusdo desses profissionais faz-se mais necessaria, uma vez que é preciso verificar que
avaliacdo os proprios profissionais fazem das suas atuacdes de Cuidador e Mediador, tendo
como norte as suas atribuicdes dentro do processo de inclusdo educacional dos alunos com

Deficiéncia.
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3.3 AREA DO ESTUDO

A pesquisa foi realizada no Municipio de Castanhal, que, de acordo com dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2020), encontra-se localizado na regido
nordeste do Para, a 70 quildbmetros de distancia da capital Belem. Este municipio apresenta
extensdo territorial de 1.029,300km? e no ultimo censo apresentou uma populaco
correspondente a 173.149 habitantes e a estimativa para o ano de 2020 era de 200.793
habitantes, distribuidos nas areas urbanas e rurais do referido municipio, que tem base
econbmica no comércio, industria e agricultura. De acordo com o Censo escolar, no ano de
2020, Castanhal apresentou 25.024 matriculas na Rede Municipal de ensino, sendo destes 857
(3,4%) de alunos Pablico da Educacao Especial (INEP, 2020).

3.4 RISCOS E BENEFICIOS

Esta pesquisa foi submetida ao Comité de Etica e Pesquisa em Seres Humanos do
Instituto de Ciéncias da Saude da Universidade Federal do Para (CEP-ICS/UFPA), através da
Plataforma Brasil e obteve aprovacdo sob a numeracao de parecer: 4.476.631, no dia 18 de
dezembro de 2020. Observando as especificidades da pesquisa, principalmente quanto aos
riscos da criacdo de incompreensdes ou duvidas durante a aplicacdo dos instrumentos, nao foi
observada qualquer intercorréncia.

Assim, tendo em vista que o processo de inclusdo social e escolar das Pessoas com
Deficiéncia é um apelo da comunidade internacional junto aos paises parceiros (UNESCO,
1990; 1994;) e, sendo o Brasil um pais signatario de tais acordos internacionais e, considerando
Castanhal, um ente federado em regime de colaboracdo municipal, que deve junto aos governos
estaduais e federais criar mecanismos de efetivacdo de tais politicas publicas (BRASIL, 2008),
esta pesquisa podera contribuir para a compreensdo, avaliagdo e implementacdo de melhoria
nos servicos prestados pelos Profissionais de Apoio Escolar Cuidador e Mediador, a partir dos

dados coletados com os diversos atores do fazer inclusivo no municipio de Castanhal.
3.5 TECNICAS DE COLETA
A técnica utilizada para coletar os dados foi o questionario (em anexo), que segundo

Fachin (2006), consiste em um conjunto de perguntas que objetivam coletar informacdes sobre

0 que se almeja pesquisar. Com questbes, que se apresentam de forma ordenadamente
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articulada, objetivando a obtencdo de informacdes por escrito dos participantes da pesquisa,
prevendo realizar o levantamento de opiniGes acerca da temética abordada (SEVERINO, 2007).
Os questionarios foram produzidos na plataforma virtual Google Forms e foram respondidos,
de forma online, pelos participantes através de acesso remoto, sem nenhuma necessidade de
contato fisico com o pesquisador.

O questionario foi organizado e produzido com perguntas diferenciadas para cada
grupo de participante da pesquisa, visto que 0s sujeitos ndo pertenciam aos mesmaos grupos e/ou
Instituicdes e era de fundamental importancia avaliar a participagdo, a partir do grupo e /ou
instituicdo de pertencimento de cada individuo.

3.6 APLICACAO DO QUESTIONARIO

A aplicacdo do questionario aconteceu de janeiro a agosto de 2021 e em decorréncia
da Pandemia do Covid-19 e para atender aos protocolos da Organizacdo mundial de Salde
(OMS) sobre o distanciamento social, a fim de minimizar todo e qualquer tipo de prejuizo a
saude e preservar a integridade fisica dos participantes, ndo houve nenhum tipo de contato
pessoal da pesquisadora com 0s sujeitos participantes do estudo em andamento.

Neste sentido, cada participante foi contatado através dos servicos de tecnologia a
distancia (ligacdo telefénica, WhatsApp e e-mail), e desta forma, tanto a divulgacdo da
pesquisa, quanto a coleta de dados aconteceram de forma virtual. Para tanto, o envio do
questionario assim como do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido-TCLE realizou-se
através de e-mail e do aplicativo denominado WhatsApp, que permite o envio e recebimento
de mensagens e anexos.

O Questionario para o Ministério Publico de Castanhal, Camara Municipal de
Vereadores de Castanhal, Secretaria Municipal de Educacdo de Castanhal, e Especialista em
Educacdo Especial, ocorreu inicialmente através do envio de oficio por e-mail e na sequéncia
através do contato pessoal de cada um dos participantes por meio do aplicativo WhatsApp.

Neste cenario, verifica-se que o aplicativo WhatsApp se tornou uma ferramenta muito
atil, de uso comum, rapido e facil, com a possibilidade de criar grupos onde os participantes
possuem interesses comuns sendo comumente também utilizado no cenério da educacéo. Foi
esta percepcdo que levou a pesquisadora a fazer contato com os gestores das escolas do
municipio, e na ocasido, informar sobre a pesquisa e solicitar autoriza¢do para realizar o convite

da mesma nos grupos de professores e pais organizados pelos gestores.
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Assim, a pesquisadora produziu um video com duracdo de dois minutos e onze
segundos, em gue se identificava, explicava a pesquisa e convidava 0s sujeitos pertencentes aos
grupos acima citados a participarem do estudo. Juntamente com o video foram enviados ainda
0 TCLE e os questionarios correspondentes a cada grupo.

Com o acesso permitido aos grupos de Pais e Professores, foi possivel uma maior
divulgacdo da pesquisa em decorréncia da impossibilidade do encontro presencial, no entanto,
com a baixa adesdo, a pesquisadora precisou entrar em contato pessoalmente com professores
e pais de alunos, assim como com os vereadores que demandaram muito tempo para aceitarem
participar do estudo, inversamente foi o retorno da Secretaria Municipal de Educacdo assim

como do Ministério Pablico e Especialista em Educacdo Especial.

3.7 TRATAMENTO DOS DADOS / UTILIZACAO DO SOFTWARE ATLAS.TI

Apbs a aplicacdo do questionario, os dados quantitativos foram tabulados através do
programa Excel e os dados qualitativos através do software Atlas.ti, que se estabelece em uma
ferramenta tecnoldgica com capacidade de analisar dados qualitativos a partir das categorias
construidas pelo pesquisador.

O Atlas.ti (versdo 8.5) é um software utilizado para tabulagdo de informacdes e
realizacdo de andlise de conteldo, uma vez que possibilita a categorizacao de textos, bem como
promove a elaboracdo de nuvens de palavras, dispostas de acordo com sua frequéncia de uso
no banco de dados criado pelo usuario. Ressalta-se que neste estudo, a utilizagdo deste software
foi somente na elaboragdo das nuvens de palavras para utilizagdo em algumas discussoes
durante a analise de dados.

Para Santos (2016), o uso das tecnologias para analise de dados, pode ser um meio de
dar agilidade ao processo de investigacdo, no entanto, a tecnologia ndo substitui o trabalho do
pesquisador. Neste cenario, o estudo em andamento ganhara mais agilidade na tabulacdo dos
dados qualitativos, e 0 que antes demandava mais tempo por conta do trabalho manual, com o
uso da tecnologia o tempo fica otimizado. Contudo, ressalta-se que a dinamica de organizacao

dos dados para a realizacdo das analises e discussdes séo sempre do pesquisador.

3.8 CRIACAO DE EIXOS-TEMATICOS PARA ANALISE DOS DADOS

Para assegurar a concretizacdo dos objetivos da pesquisa, a analise dos dados

qualitativos foi organizada e discutida por eixos tematicos, que de acordo com Santos (2016)
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consistem na relevancia de cada tema para os objetivos da pesquisa, buscando uma organizacao
e valorizacdo das vozes dos participantes pertencentes aos eixos tematicos estabelecidos. Neste
sentido, a teoria de base para a analise dos dados deste estudo é a analise por eixo tematico, que
se estabelece na organizacdo, ordenamento e apresentagdo dos dados de forma clara, fazendo
uso dos recortes descritivos dos participantes (SANTOS, 2016).

Assim sendo, os eixos tematicos foram criados e organizados da seguinte maneira:

Figura 2 - Objetivos por Eixos tematicos

- «EIXO TEMATICO I: Identificacdo e participagdo dos atores envolvidos na
Objetivo 1 discusséo do projeto, descrigdo e implementacdo da Lei municipal 005/2018;

+EIXO TEMATICO II: Metodologias implementadas na manutencdo dos
Objetivo 2 cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio

Escolar Mediador pela Secretaria Municipal de Educacdo através da
Coordenadoria de Educagdo Especial;

- *EIXO TEMATICO IlI: Avaliagdo dos Pais acerca da atuacdo dos
Obijetivo 3 Profissionais de Apoio Escolar Cuidador e Mediador junto aos alunos com
Deficiéncia;

- +EIXO TEMATICO IV: Avaliagdo dos Professores acerca da atuagdo do
Objetivo 4 Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Mediador em sala de aula

«EIXO TEMATICO V: Avaliacdo dos Profissionais de Apoio escolar Cuidador
e Mediador acerca da atuacdo dos mesmos junto aos alunos Publico-alvo da
Educacéo Especial.

Obijetivo 5

Fonte: Elaboracdo da autora (2021).

A partir dessa construgdo metodoldgica, se visou nesta pesquisa contribuir para uma
avaliacdo sobre a implementacdo desta legislacdo municipal, que a priori esta de acordo com a
legislagdo nacional sobre o provimento de profissionais da educagdo com vista a dar melhorias
no atendimento educacional de alunos com deficiéncia (BRASIL 2008, 2015), no entanto, como
a participacdo do Profissional de Apoio Escolar no processo de incluséo escolar dos alunos com
Deficiéncia é uma realidade nova na educacao brasileira (LOPES, 2018) e no municipio de

Castanhal a atuagdo deste profissional é mais recente ainda, € importante compreender e avaliar
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a implementacédo da lei, assim como, avaliar a pratica deste profissional a partir dos diversos

atores que se encontram envolvidos no processo de inclusdo dos alunos PAEE.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 EIXO TEMATICO |

Neste eixo tematico discutiremos a respeito da identificagdo dos atores participantes,
a descricdo do processo de criacdo do projeto de lei, e a discussdo e implementacdo da Lei
005/2018.

Figura 3 - Identificacdo dos atores envolvidos na discussdo do projeto e implementacéo da lei n° 005/2018

Professores
regentes,
Camara Professores de
municpal de Educacéo Especial
Vereadores

Secretaria
Munlglpal de Pais de alunos
Educacdo/ CEES com Deficiéncia.
- Criou o projeto

Ministério
Plblico de
castanhal

Especialista em
Educacéo
Especial

Fonte: Elaboragdo da autora (2021).

Identificou-se a participagdo das seguintes Institui¢fes publicas: Secretaria Municipal
de Educacdo, através da Coordenadoria de Educacdo Especial, sendo esta a autora do Projeto
de lei encaminhado para a Camara dos vereadores, com a participacdo de 02 pessoas neste
estudo. O Ministério Publico, através de um representante que por sua vez também participou
deste estudo, e que naquela ocasido das discussdes do projeto identificou a necessidade de um
profissional especialista em Educacdo Especial para dar parecer a respeito da legalidade do
Projeto de Lei, e este especialista também € participante desta pesquisa. A Camara dos
vereadores, e neste estudo a participacao de trés representantes que compunham a Comissao
permanente de Educacdo, e como pessoa fisica: os pais dos alunos, que nesta pesquisa, teve
oito participantes.

Como ja informado nos Aspectos Metodologicos, apesar de os professores regentes
ndo terem participado das discussdes do projeto, assim como o Cuidador e 0 Mediador, uma

vez que a discussdo e implementacdo da lei foi o que deu origem a existéncia dos cargos, no
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decorrer do desenvolvimento do estudo, identificou-se a necessidade de investigar a
participacdo destes sujeitos na implementacdo da legislagdo municipal. Neste sentido,
participaram do estudo oito professores e nove profissionais mediadores, e ndo teve

participacdo de cuidadores.

4.1.1 Descricdo do processo de criacdo do projeto de lei pela Coordenadoria de
Educacéo Especial

A coordenadoria de Educacdo Especial foi representada nesta pesquisa por duas
coordenadoras, que apresentaram as mesmas respostas nos questionarios preenchidos e quando
questionadas acerca de quais teriam sido os fatores motivadores para a elaboracdo do Projeto
de Lei que criou os cargos de cuidador e mediador, as mesmas declararam que “Os fatores
determinantes foram a adequacéo a LBI e os conflitos nas atribui¢des dos professores auxiliares
que acompanhavam os alunos PAEE” (CEES, 2021).

Segundo as coordenadoras o fator determinante foi a adequacdo a Lei brasileira de
inclusdo, n°® 13.146 (BRASIL, 2015) que, estabelece o profissional de apoio escolar para a
execucdo das demandas de higiene, alimentacdo e locomog¢do junto aos alunos que néo
conseguem realiza-las com autonomia. Nesta mesma legislacdo, se estabelece que este
profissional ndo pode executar fungdes que se caracterizem como demandas docentes, e assim,
0 mesmo ndo pode planejar, executar e avaliar, pois sdo fun¢fes do magistério docente.

Apesar de na fala das participantes se esclarecer a busca por adequacéo a legislacao
nacional, ndo foi o que se percebeu na implementacao da lei municipal n® 005/2018 uma vez
gue na mesma, o descritivo do cargo de mediador estabelece que dentre as fungdes deste
profissional, estdo a participacdo no planejamento pedagdgico, execucdo de atividades com o
aluno e o preenchimento de fichas de rotinas diarias, onde se registra todo os atendimentos
realizados junto ao aluno diariamente (CASTANHAL, 2018). Estas demandas, se caracterizam
como funcdo docente, pois a legislagdo nacional estabelece que ao profissional de apoio cabe
as fungdes de atuacdo na alimentacdo, higiene e locomoc¢éo (BRASIL, 2015).

Os inumeros equivocos na forma de compreender e por em pratica as diretrizes da Lei
Brasileira de Inclusdo, por parte do municipio de Castanhal, também foram verificadas nas
pesquisas de Portalette (2017); Lopes (2018); Ziliotto e Burchert (2020) e as mesmas afirmam
que isto se estabelece num risco para assegurar a manutencdo do direito de acesso e
permanéncia com qualidade por parte dos alunos com Deficiéncia.

Assim sendo, verificou-se que a interpretacdo do cargo de profissional de apoio escolar

estabelecido na legislacdo nacional (BRASIL, 2015), por parte da gestdo educacional deste
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municipio, se estabeleceu num cendrio de ameaca, tanto paraa Educacao Especial quanto para
0 magistério docente, uma vez que a lei municipal implementada exige que para assumir o cargo
de mediador, o profissional tenha graduacdo em pedagogia com especializagdo em Educacéo
Especial/Inclusiva e /ou AEE, e a sua remuneracdo correspondia a um salério de R$ 954,00,
acrescido de 80% de gratificacdo por nivel superior?.

Neste universo, verifica-se a existéncia de perdas significativas no processo de
inclusdo e aprendizagem do aluno com Deficiéncia, assim como para os professores auxiliares,
pois com a saida do professor auxiliar da sala de aula regular, o aluno PAEE, passou a ser
atendido pelo mediador, que apesar de ser especialista em Educacdo Especial, seu cargo
implementado pela lei municipal n® 005/2018, é resultado de um entendimento extremamente
equivocado acerca da legislacao nacional (BRASIL, 2015).

Entende-se assim, que ao elaborar o projeto de lei, o cargo de mediador escolar foi
pensado em substitui¢do ao professor auxiliar, que até entdo atuava em parceria com o professor
regente no atendimento dos alunos PAEE, mas que segundo as informantes encontravam-se em
conflito com relacdo as suas atribuicdes. A este respeito, cabe questionar por qual motivo ndo
se contemplou na legislagdo municipal apenas o cuidador? Este sim, estaria de acordo com o
estabelecido na Lei brasileira de Inclusdo (BRASIL, 2015), pois se ocuparia apenas da higiene,
alimentacédo e locomocéo do aluno com Deficiéncia, e quanto ao professor auxiliar, 0 mesmo
permaneceria executando as suas funcdes de professor auxiliar na sala de aula de regular. E
assim, pontua-se 0 questionamento sobre quais foram 0s reais motivos que levaram a
Coordenadoria de Educacdo Especial de Castanhal, a elaborar um projeto cujo objetivo era
adequar-se a legislacdo nacional, mas que acabou divergindo da mesma em diversos aspectos.

Por fim, verifica-se um movimento de mudancas que resultou na extingdo da funcéo
de professor auxiliar, ocasionando prejuizos financeiros aqueles profissionais que se
encontravam contratados, diminui¢cdo dos custos com profissionais da Educacdo Especial e um
novo cargo gque acabou sendo ocupado pelos mesmos profissionais que anteriormente atuavam
como professor auxiliar, e passaram a serem contratados com salarios mais baixos.

Verifica-se que embora a intencéo e/ou objetivo da criacdo do cargo, tenha sido para
por fim aos conflitos que segundo as coordenadoras de Educacdo Especial do municipio
afirmavam ter, acabaram originando novos conflitos, pois trata-se de uma atuacao que se da de
forma confusa, pois agora o professor auxiliar torna-se profissional de apoio, 0 que segundo a

legislacdo federal, ndo pode exercer a docéncia, mas a legislagdo municipal o coloca numa

2 Este valor refere-se ao ano de 2021, ano em que a pesquisa foi realizada.
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situacdo de muita fragilidade, pois o obriga a participar do planejamento, execucao e avaliacdo
da aprendizagem, mas o0 remunera como apoio escolar.

E pertinente, assim, ressaltar que, apos a aprovagdo de uma legislacdo nacional,
gestores federais, estaduais e municipais, busquem adequar-se ao estabelecido, mas é de
fundamental necessidade que se faca uma andlise e/ou estudo a respeito do descritivo legal, e
assim, as construcdes de projetos de lei e politicas pablicas por parte destes entes federados
acontecam com base nas reais demandas, necessidades e especificidades da sua populacéo,

dentre estas, as Pessoas com Deficiéncia.
4.1.2 Recebimento do projeto pela Camara municipal de vereadores de Castanhal

O projeto foi protocolado na Camara Municipal de Vereadores, em janeiro de 2018, e
foi recebido pela Comisséo permanente de Educacdo e Cultura, formada por cinco vereadores.
Tramitou durante todo o més de janeiro, periodo este marcado por muitas discussfes sobre a
viabilidade do mesmo para a inclusdo escolar dos alunos com Deficiéncia, uma vez que,
segundo os vereadores, os pais dos alunos ndo aceitavam a implementacéo do projeto em lei.
Diante deste cenario, a Comissao dos vereadores decidiu que o Projeto precisava ser discutido
de forma mais ampla com os pais e com a sociedade e ainda pela falta de conhecimento que os
proprios vereadores afirmaram ter acerca da matéria em discusséo.

Dos cinco vereadores pertencentes & comissdo permanente de Educacdo e Cultura,
apenas trés responderam o questionario, sendo dois do sexo masculino e uma do sexo feminino,
com idade entre 30 e 50 anos, no estudo serdo identificados como V1, V2 e V3, como forma de
manter o sigilo sobre as suas identidades. Quanto a formacao académica, identificou-se que
todos possuiam formacéao em nivel superior, sendo um com graduacao, um com especializacdo
e um com mestrado em andamento, mas nenhum dos vereadores possuia qualquer formacéo na
area da Educacdo Inclusiva e/ou Especial. Neste cenario, é compreensivel que ndo possuissem
conhecimento suficiente para dar tratativas ao teor do projeto.

Como ja citado anteriormente, nas primeiras declaragdes advindas dos vereadores,
identificou-se que ndo possuiam conhecimento sobre a matéria do projeto de lei em questéo, o
gue inicialmente se estabeleceu em um ponto de fragilidade, tendo em vista a dimenséo e 0s
impactos que 0 mesmo ocasionaria no atendimento educacional dos alunos com Deficiéncia do
municipio.

Neste contexto, torna-se importante saber como os vereadores avaliaram o Projeto;

Quais parametros foram utilizados nas analises; E se buscaram informagdes e/ou receberam
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auxilio de quais profissionais para chegarem a conclusdo de que a aprovacdo do Projeto em Lei
significava melhorias no atendimento educacional do aluno PAEE. O cenario em questédo traz
a tona a Constituicéo federal brasileira (BRASIL, 1988), no tocante ao papel do vereador, que
se torna responsavel pela votacdo das proposi¢cdes submetidas a deliberacdo da Cémara
municipal, assim como de acompanhar, investigar e contestar o papel do Poder executivo.

O vereador denominado de V1, quando interpelado acerca de como havia se dado a
participacdo nas discussdes do Projeto que propunha a criagdo dos cargos de Profissional de
Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, emitiu a seguinte

declaragéo:

Participei de inimeras reunides com professores da educacédo especial, antes mesmo
de assumir 0 mandato, os quais ja alertavam para os ataques que o entdo secretario de
educagdo pretendia implementar. Fiz diversas dentincias através da tribuna da Camara
sobre o retrocesso pretendido pelo governo na Educacéo; aprofundei-me nos estudos
sobre o tema, através da leitura de artigos e de diversas conversas com uma professora
da UFPA; Participei de dezenas de reunifes com pais e maes das criangas com
deficiéncia matriculadas na rede municipal; discuti a questdo com o MP e diversos
profissionais da area, propus alteracdes ao projeto original antes de sua aprovacéo
(V1, 2021).

Na declaracdo de V1, identificou-se uma postura responsavel, visto que houve um
cuidado na escuta dos professores, dos pais dos alunos e uma busca por informagdes acerca da
questdo em discussdo. Ao ser procurado pelos professores e pais de alunos da Educacéo
Especial, o vereador se estabeleceu em uma via de possibilidade de que o projeto em questédo
ndo fosse aprovado de imediato, mas que as discussdes sobre ele fossem aprofundadas. Neste
universo, V1 afirmou que o Projeto poderia ser um retrocesso na Educacdo Especial do
Municipio e, segundo ele, fez proposicGes de mudangas no mesmo antes da votacao.

O retrocesso citado pelo vereador € uma realidade que as pesquisadoras Portalette
(2017) e Lopes (2018) afirmam acontecer a nivel nacional, visto que, em nome da Incluséo,
gestores vém fazendo um verdadeiro sucateamento na Educacao Especial no Brasil, quando da
nédo existéncia de levantamentos e/ou estudos do contingente da populacdo de estudantes com
Deficiéncia, assim como, de decisfes que sdo tomadas sem nenhum tipo de consulta aos Pais
e/ou responsaveis. Este € um cenario que pode propiciar uma continuidade no processo de
exclusdo escolar de alunos com Deficiéncia no Pais, uma vez que gestores nas suas diversas
esferas de poder, legislam e gerenciam o or¢camento da Educacdo Especial da forma que Ihes
convém.

A acdo da Secretaria Municipal de Educacdo, através da Coordenadoria de Educacédo

Especial, na ocasido em que elaborou o Projeto, justificando a necessidade de adequar a
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Educacéo Especial do Municipio com a Lei n® 13.146, estabeleceu-se verticalizada e impositiva,
uma vez que, nao se tomou a escuta das partes interessadas, os Pais e Professores, sujeitos
diretamente impactados na acéo.

Nesta direcdo, Brasil (2008, 2012, 2015) estabelecem que os pais possuem o direito e
0 dever de participarem de todas as decisGes nas quais seus filhos com deficiéncia estejam
envolvidos, e neste caso, tratava-se de um projeto que impactaria diretamente na vida escolar
dos seus filhos, assim como, nas atribui¢cbes dos professores de Educacdo Especial que se
encontravam atuando como professores auxiliares em sala de aula neste municipio.

A seguir na declaragéo do vereador 2, denominado no estudo de V2, encontraram-se
alguns pontos que corroboraram com as declaragdes do vereador 1: “Participei de varias
reunides ouvindo todos 0s segmentos e somente apds um consenso colocamos o projeto para
votacao” (V2, 2021).

Evidenciou-se, na declaragdo do V2, que também houve uma preocupacdo no sentido
da escuta de outros sujeitos pertencentes a outros segmentos da sociedade, e mesmo que este
vereador ndo tenha ido buscar outras formas de conhecimento, como o fez V1, existiu uma
preocupacao no sentido de alinhar informacdes e de buscar o que fosse entendido na ocasido
como melhoras no projeto de lei. Este fato encontrava-se explicito na declaracdo do participante
ao citar que houve uma busca pelo consenso antes de o projeto ser colocado em votacdo,
denotando, assim, que houve a escuta das contesta¢fes apresentadas pelos pais, assim como a
colaboracdo de outras Instituicdes como o Ministerio Publico e de especialista na area. Esta
postura por parte dos vereadores de escutar 0s pais e outros seguimentos, compreende-se como
de fundamental importancia para que todos tenham a participagdo assegurada e vai de acordo
com o que esta estabelecido em Brasil (1988; 1996; 2008; 2015), sobre o direito de participacdo
dos sujeitos no processo educativo da sociedade.

A formacao para os Profissionais que atuam na Educacédo Especial é um ponto que ndo
pode ser negligenciado por gestores publicos, uma vez que se trata do processo educacional de
sujeitos com peculiaridades e necessidades diversas, para as quais ja foram estabelecidos em
legislacdo propria quem sdo os profissionais que devem atuar junto aos referidos alunos
(BRASIL, 2008, 2012, 2015). No entanto, a literatura afirma que na pratica, muitos gestores na
esfera estadual e municipal vem desrespeitando tais legislacdes, justamente pela brechas que
encontram para gestar o orgamento da educacgéo especial a seu modo.

Lopes (2018) afirma que gestores, em suas diversas esferas de poder, tem se utilizado
do profissional de apoio para enxugar 0s custos com o or¢camento da Educacdo Especial. Neste

sentido, ndo se pode afirmar que a CEES empreendeu este mesmo objetivo no municipio de
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Castanhal, mas é importante questionar e refletir o quanto a gestdo municipal esta preocupada
de fato em empregar melhorias no processo de inclusdo escolar dos alunos com Deficiéncia
neste municipio.

A respeito dos custos da Educacdo Especial, Kassar e Rebelo (2020) afirmam que a
construcdo da Educacdo Especial no Brasil € marcada por interesses governamentais, e a
conducao de Politicas pablicas ficam sujeitas ao quanto os lideres governamentais investem na
melhoria das condi¢cfes de acesso e permanéncia das Pessoas com Deficiéncia a Educacao.
Neste contexto, Kassar e Rebelo (2020) questionam acerca de para onde e como tem sido
utilizado o orgamento da Educacédo Especial, uma vez que a legislacdo exige que os alunos com
Deficiéncia estejam nas salas de aula regular. E importante questionar se eles estdo sendo
alcancados pelo orcamento da Educacdo Especial, pois apenas coloca-los na sala de aula e
acreditar que isto, por si s0, ja se configura como inclusao é um erro.

Na sequéncia retoma-se a participacdo dos vereadores com a declaracdo do Vereador

Trés, denominado de V3:

Participamos de todas as discussfes e ouvimos as partes envolvidas na mudanga.
Tendo em vista que esses profissionais atuariam em uma boa funcdo no ambito da
educagdo municipal (V3, 2021).

Da mesma forma que os vereadores 1 e 2, este Ultimo vereador afirma ter realizado a
escuta das partes envolvidas no processo que denomina de mudanca. E de fato como declarou,
0 projeto em discussdo provocaria mudancgas, que se dariam entre outras, na saida do professor
auxiliar da sala de aula regular, e a entrada do Profissional de Apoio Escolar.

Em continuidade a declaracdo do vereador, chama a atencdo e ao mesmo tempo se
estabelece incompreensivel, o término da sua fala, quando afirma que os novos profissionais
passariam a atuar em uma boa funcdo na educacdo municipal, levantando questionamentos
sobre o que seria uma boa funcdo no seu entendimento.

Desta forma, ndo ficou claro o posicionamento do V3 com relacdo a principal mudanca
que o projeto propunha para a Educagdo Especial no Municipio, a troca dos professores
auxiliares, especializados na area da Educacdo Especial e/ou Inclusiva, que mediavam o
conteddo curricular, assim como realizavam as demandas de cuidado, higiene, alimentagéo e
locomocgao, pelo profissional de apoio escolar, a quem foi atribuido as funcées de cuidador,
apos a implementagéo da lei.

Em funcdo ainda da fala do V3, é pertinente retomar a justificativa dada pela
Coordenacédo de Educacdo Especial de que o projeto de lei foi produzido com o objetivo de

também resolver conflitos existentes na atuagdo do professor auxiliar. Neste campo, é valido
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trazer presente a legislagdo municipal n® 028/2012, que, dentre os demais cargos, criou o cargo
de professor de Educacao Especial, e esclarecer que no descritivo referente as atribuicfes, nao
se encontra estabelecido que ele deva atuar como cuidador do aluno com Deficiéncia,
auxiliando-o na higiene, alimentacdo e locomocdo.

E assim, caso os conflitos citados pela CEES possuissem relagcdo com a questdo das
atribuices, os professores de Educacdo Especial, estavam amparados na lei, que dentre outras

questdes, estabelecia que 0os mesmos devessem

planejar em parceria com o professor titular ou regente, quando atuar como professor
auxiliar nas turmas regulares [...] as aulas, estratégias, recursos, metodologias e
avaliacdes [...] (CASTANHAL, 2012).

Os cuidados de higiene, alimentacdo e locomocdo, de acordo com Brasil (2008),
podem ser realizados pelo profissional denominado de Apoio escolar, na ocasido em que 0s
alunos com Deficiéncia ndo possuam autonomia pata tal. Em Brasil (2012), exige-se que, apds
comprovada a necessidade de acompanhamento em sala de aula regular pelo aluno Autista, ele
seja realizado por um profissional especializado. Na Resolucdo Paraense de n° 304/2017
(PARA, 2017), se estabelece que para o acompanhamento do aluno que nio apresenta
autonomia para realizar a sua alimentacao, higiene e locomogdo com autonomia, 0 mesmo deva
ser acompanhando por um profissional com formagdo minima de Ensino médio e para o aluno
que necessite de auxilio pedagdgico, a presenca de um profissional que faca a mediacdo
curricular, e este deva ter licenciatura e pos-graduacdo em Educacdo Especial.

Em Brasil (2015), define-se que as questdes pedagdgicas ndo podem ser assumidas por
este profissional, visto que este ndo possui formacdo na area da Educagdo Especial que o

habilite para tal, e fica estabelecido

[...] profissional de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentacéo,
higiene e locomogdo do estudante com deficiéncia [...] excluidas as técnicas ou os
procedimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas (BRASIL,
2015).

Assim, tanto em Brasil (2008), quanto em Brasil (2015) nédo se estabelece a formacéo
deste sujeito, mas sdo evidentemente claras as suas atribuigdes.

Por fim, frente a declaracdo do vereador que talvez ainda nédo tivesse compreendido o
dimensionamento das mudancas que estavam a caminho, bem como de que os conflitos
justificados pela CEES, talvez, se estabelecessem no fato de que os professores auxiliares
estivessem executando atribui¢cbes que ndo lhes eram pertinentes, é importante refletir e

questionar. Por qual motivo a CEES nédo pontuou em seu projeto, apenas a criagdo do cargo de
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profissional de apoio escolar com as atribuigGes pertinentes ao mesmo, conforme orienta Brasil
(2008, 2015) e mantivesse o professor auxiliar, atuando de acordo com as atribuicdes
estabelecidas na legislacdo municipal (CASTANHAL, 2012), referentes a planejamento,
metodologias e avaliagcdo?

4.1.3 Participacdo do Ministério Publico de Castanhal e da Especialista em
Educacéo Especial nas discussdes do projeto de lei

Identificou-se na pesquisa 0 Ministério Pablico como um dos atores participantes das
discussdes do Projeto, o que esté totalmente de acordo com a Constituicdo Federal Brasileira
(CFB). Neste contexto de decisfes que impactaram em mudangas na rotina de atendimento
pedagdgico dos alunos PAEE, é fundamental a participacdo do Ministério Pablico, pois, de
acordo com a CFB, este € um 06rgao que possui independéncia e autonomia funcional, nao
estando atrelado a nenhum dos Poderes na Democracia brasileira e é responsavel pela
fiscalizacdo de todos os poderes, bem como pelo cumprimento das leis (BRASIL, 1988).

Nestes termos, o Ministério Publico tem como uma de suas atividades promover a a¢éo
penal pablica contra pessoas e governantes, assim como € de sua responsabilidade promover a
acao civil publica por danos ao patrimonio pablico e social, contra qualquer 6rgao ou pessoa,
até mesmo contra o préprio Estado e seus administradores, zelando para que os Poderes
Publicos, assim como os servicos de relevancia publica, cumpram o que esté estabelecido na
Constituicdo Brasileira acerca dos Direitos do Cidadao brasileiro.

Em sua entrevista, o representante do Ministério Publico (MP) declarou ter sido
procurado pelo Secretario de educacdo do Municipio no ano de 2018, pois este queria fazer a
apresentacéo do Projeto ao MP e, na ocasido deste encontro, segundo o declarante, verificou-
se a necessidade de um seminario para esclarecimento do Projeto junto aos Pais e a sociedade.
Neste contexto, o representante do Ministério Publico declarou que da parte dos Pais existia
uma relutancia na aceitacdo da aprovagdo do Projeto e afirmou ainda que os alunos seriam
atendidos pelos mesmaos profissionais que ja atuavam antes da aprovacéo.

Com estas declaragOes por parte do representante do MP, surge o questionamento
sobre por qual motivo afinal a legislacdo foi criada? Uma vez que segundo o declarante, os
alunos passariam a ser atendidos pelos mesmos profissionais. Implementou-se a legislacédo
municipal apenas para subdividir as funcdes que até entdo eram executadas pelo professor
auxiliar? A legislacdo foi implementada para redistribuicdo dos trabalhos entre cuidador e

mediador e aproveitou-se para extinguir a fungdo de professor auxiliar, levando os profissionais
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em regime de contrato para assumir o cargo de mediador e consequentemente diminuicdo
salarial?

O representante do Ministério Publico seguiu em sua declaracéo, informando que foi
realizado o Seminario com os pais, assim como a realizagdo de reunides na Camara Municipal,
e que estes momentos foram fundamentais para as discussdes e esclarecimentos junto aos
responsaveis. Neste Seminario, esteve presente uma especialista em Educacdo Especial a
convite do Ministério Publico de Castanhal, que por sua vez, realizou muitas consideracdes
acerca das futuras mudancas que estavam sendo propostas naquela ocasiao.

A especialista foi identificada, contatada e convidada a participar da pesquisa e, em
sua entrevista, afirmou que foi procurada pelo Ministério Publico de Castanhal, e foi solicitada
a participar das discussdes e que nas suas falas procurou esclarecer sobre a importancia de
pessoal qualificado para atuacdo junto aos alunos com Deficiéncia no Municipio de Castanhal.
Para tanto, a declarante afirmou ter se baseado nas orientacbes do Conselho Estadual de
Educacdo do Para (CEE-PA), e, como ja havia elaborado um parecer a pedido do Ministério
publico de Belém, sobre a presenca de estagiarios na atuacao junto aos alunos com Deficiéncia,
utilizou 0 mesmo em suas consideracdes a respeito do Projeto de lei em discussdao no municipio
de Castanhal.

O posicionamento da Especialista, quanto a formacéo do profissional em discussao,
encontra-se fundamentado em Brasil (2008), ao tratar da formacdo dos profissionais da
educacdo para atuacdo com o Publico-alvo da Educacdo Especial, em que estabelece a
necessidade de que “[...] o professor deve ter como base da sua formacao, inicial e continuada,
conhecimentos gerais para o exercicio da docéncia e conhecimentos especificos da area [...]”
(BRASIL, 2008, p. 17).

Fundamenta-se ainda em Brasil (2012, art. 2°, inciso VII) onde se estabelece “[...]
incentivo a formacao e a capacitagdo de profissionais especializados no atendimento a pessoa
com transtorno do espectro autista [...]”, estabelecendo, inclusive, que esta capacitagdo se
estenda aos pais e responsaveis de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, que se
encontram contempladas com todos os direitos das demais pessoas com Deficiéncia. E por fim,

em Brasil (2015), que estabelece a

adocdo de préaticas pedagégicas inclusivas pelos programas de formacao inicial e
continuada de professores e oferta de formacgdo continuada para o atendimento
educacional especializado (art. 28, inciso X).
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Naquele contexto, a especialista ressaltou a importancia da presenca e participagdo dos
Pais, o que segundo ela foi fundamental para que o projeto de lei fosse discutido na Camara de
vereadores.

Neste cenario, os Pais dos alunos com Deficiéncia foram identificados como atores
participantes e atuantes em todas as etapas do projeto que convergiram para a implementacéo
da Lei n° 005/2018 e esta participacdo, de acordo com a CFB, é direito e dever, e a Familia
torna-se tdo responsavel quanto o Estado pela educacéo dos filhos.

Assim, a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva
(BRASIL, 2008), a Lein®12.764 (BRASIL, 2012), bem como a Lei n® 13.146 (BRASIL, 2015),
asseveram tal necessidade e asseguram a participacdo familiar no processo educacional dos
filhos com Deficiéncia, uma vez que requer dialogos, percepcdes, adaptacdes curriculares,
mudangas de horarios entre outras necessidades, a fim de que se alcance “o méximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem” (BRASIL,

2015, art. 27).

4.1.4 Participagao dos Pais dos alunos com Deficiéncia nas discussdes do Projeto

O questionario dos pais foi respondido por oito pessoas que se identificaram como
mées de alunos com Deficiéncia, matriculados na rede publica municipal de ensino de
Castanhal. Estas mdes tinham idade entre 26 e 45 anos, sendo sete (87,5%) méaes de um Unico
filho com Deficiéncia e uma (12,5%) com filhos gémeos com Deficiéncia. Os filhos tinham
idade entre trés (03) e catorze anos (14), a Deficiéncia declarada por todas as mées foi
Transtorno do Espectro Autista, e todos residiam na &rea urbana do municipio de Castanhal.
Para manter as identidades das participantes em sigilo, elas serdo denominadas neste estudo
como M1, M2, M3, M4, M5, M6, M7 e M8.

No gréfico a seguir encontram-se identificados os seus niveis de escolaridade:
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Griéfico 1 - Niveis de escolarizacdo das Mdes participantes da pesquisa
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Fonte: Elaborag&o da autora (2021).

Os dados evidenciam que todas as maes participantes da pesquisa eram alfabetizadas,
uma (12,5%) com Ensino fundamental completo, cinco (62,5%) com ensino méedio completo e
duas (25%) com graduacdo completa. A priori, o fato de as respondentes serem alfabetizadas
pode se estabelecer em um fator contribuinte para o engajamento na participacdo e discusséo
do projeto de lei. Neste cenario, buscou-se ainda identificar junto as participantes por quais
meios elas tiveram conhecimento da criagcdo do projeto de lei acerca da criagcdo do cargo de
Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador. As respostas

encontram-se no gréfico a seguir:

Gréfico 2 - Meios de conhecimento do projeto de Lei
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Fonte: Elaborag&o da autora (2021).
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Observa-se que a informacéo a respeito da criacdo do projeto de lei chegou até as
respondentes de diversas formas. Assim, evidenciou-se que duas mées (25%) tiveram
conhecimento por meio da reunido escolar, fato de total responsabilidade e relevancia, uma vez
que a escola é a Instituicdo que promove a pratica da inclusdo escolar dos alunos PAEE
(BRASIL, 2008, 2015), e deve trabalhar em parceria com a familia.

Nesta direcdo, escola e familia, sdo duas instituicGes parceiras. A primeira por ser a
gerenciadora do sistema de ensino que deve “[...] assegurar, criar, desenvolver, implementar,
incentivar, acompanhar e avaliar [...]” tudo o quanto for necessario a fim de que sejam
asseguradas as “condi¢des de acesso, permanéncia, participagdo e aprendizagem [...]”
(BRASIL, 2015, art. 28). E a familia, por sua vez, tem o direito de participar, opinar, aprovar e
reprovar o processo de ensino e aprendizagem dos seus filhos com Deficiéncia, bem como de
avaliar o trabalho dos profissionais que atuam neste processo (BRASIL, 2008, 2012, 2015).

Infelizmente nenhuma das respondentes citou de que forma o assunto foi abordado na
reunido, se foi apenas em forma de aviso, se a reunido foi exclusivamente para tratar do assunto.
Em continuidade, a forma de acesso a informacao, identificou-se que uma mae (12,5%) teve
conhecimento do projeto através da SEMED, mas infelizmente n&o informou exatamente como
isto se deu, se ela buscou a Secretaria Municipal de Educacao para esclarecer duvidas a respeito
de informaces que ela ja possuia, ou se participou de reunido cuja pauta era o projeto de lei.

Observou-se ainda que quatro maes (50%) tiveram conhecimento acerca do projeto de
lei, por intermédio de outros pais, e uma mée (12,5%) através do grupo de WhatsApp, 0 que
possibilita levantar a hipdtese de que talvez as maes acabaram recebendo as informacges de
maneira parcial, podendo este fato ter implicado no engajamento das mesmas no processo de
participacao na discussdo do projeto no espaco fisico da Camara municipal.

Esta hip6tese pode ser embasada pelo quantitativo que afirmou néo ter participado de
forma nenhuma e pela diversidade de lugares onde as que afirmaram ter participado citaram
abaixo, sendo a Camara Municipal o lugar onde menos se contabilizou a participacdo das

respondentes conforme o gréafico a seguir:
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Gréfico 3 - Formas de participagdo nas discussdes do Projeto de Lei
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Fonte: Elaboracéo da autora (2021).

Das oito mées participantes da pesquisa, quatro (50%) informaram ndo ter participado
das discussdes acerca do projeto de lei, o que reforca a hipotese acima colocada sobre a auséncia
de informacdes mais detalhadas a respeito do que se tratava o projeto e a quem estava destinado,
ou ainda, o baixo engajamento das maes poderia estar relacionado pelo fato de acreditarem que
0 projeto de lei aumentaria a qualidade nos servicos pedagdgicos ofertados aos seus filhos e por
conta disto ndo havia necessidade de maiores esclarecimentos e/ou de contestacao.

Quanto as demais respondentes, uma (12,5%) afirmou ter participado na Associagdo
das Pessoas com Autismo, uma (12,5%) afirmou participacdo através de reunides, mas ndo
informou em qual espaco estas reunides aconteceram, uma (12,5%) assegurou ter participado
de palestras e por fim, a Gltima mae (12,5%) afirmou ter ido participar das discussdes nas
Assembleias ocorridas na Camara legislativa do municipio.

Neste ponto, atingiu-se a identificacdo dos atores participantes no processo de
discussdo do Projeto e a, partir deste paragrafo, passa-se a realizar a descricdo da lei
implementada no municipio de Castanhal. Ressalta-se que, ap0s diversas reunides e 0 parecer
da Especialista em Educacdo Especial, alterou-se a formacdo exigida para o cargo de
Profissional de Apoio Escolar Mediador, passando a exigir-se formacdo em pedagogia com
especializacdo em Educacdo Inclusiva e/ou especial e ainda acrescentou-se para este as
atribuicdes de Atividades de Vida Diéria, que anteriormente faziam parte das atribui¢fes do
cuidador, mas por entendimento de que nestas demandas se compreendia a sala de aula, logo

ndo podia ser demanda do Cuidador.
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As alteragdes para o cargo de cuidador foram a exigéncia de formacdo em Apoio
Escolar (voltada para o atendimento de Pessoas com Deficiéncia), com carga horaria de no
minimo 80h, promovida por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo, ou
promovida por Secretarias de Educacao.

Com relacédo ao cargo de Profissional de Apoio Escolar Cuidador, verificou-se que a
Secretaria Municipal de Educacdo de Castanhal, em parceria com a Fundacdo de Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, ofertou um curso denominado “Formacgdo do
Profissional de Apoio escolar para atender Alunos da Educacgéo Especial”. Este curso teve custo
total de R$ 200,00 pago por participante, com carga horaria de 80 horas e realizagao no periodo
de 15 de janeiro de 2018 a 09 de fevereiro do mesmo ano, sendo finalizado exatamente uma
semana antes de o projeto ser implementado em Lei.

Neste cenario, apds as mudancas ja citadas, o projeto foi aprovado e implementado
através da Lei Municipal n® 005, de 16 de fevereiro de 2018, com a seguinte ementa: “Dispde
sobre a criacdo de cargos publicos para Profissional de Apoio Escolar — Cuidador e Profissional
de Apoio Escolar - Mediador e a revogacao dos artigos 2°, 3° 4° e 5° e Anexos | e 1l da Lei n°
028/2012, de 28 de maio de 2012, e d4 outra providencias”.

Estes novos cargos, implementados pela referida lei, é resultado do entendimento da
Coordenadoria de Educacdo Especial de Castanhal, acerca da Lei n°® 13.146/2015 (BRASIL,
2015) que trata da oferta de profissionais de apoio escolar para 0 acompanhamento do aluno
PAEE em sala de aula regular em todo o territorio nacional. Assim sendo, o Profissional de
Apoio Escolar Cuidador e o Profissional de Apoio Escolar Mediador, passaram a integrar o
quadro de Profissionais da Educacao Especial no municipio de Castanhal na condicéo de apoio

escolar, conforme a descri¢do no quadro a seguir:

Quadro 5 - Descrigdo dos Cargos, jornada de trabalho, vencimento base, requisitos para investidura no cargo e

atribuicdes
Jornada Vencimento Reqws_ltos para S
Cargo d investidura no Atribuicdes
e trabalho base
cargo
Ensino médio Recepcionar o0s alunos;
completo com curso | acompanhé-los até a sala de
Profissional 30h semanais | R$954,00 de formagdo em |aula e ao término
de Apoio Apoio Escolar | acompanha-los até o portdo
Escolar (voltado para o | daescola; Dar assisténcia nos
Cuidador atendimento de | diversos espacos escolares,
Pessoas com [ na troca de mobiliarios;
Deficiéncia), com | Auxiliar na higiene, troca de
carga horaria de no | vestuario e/ou
minimo 80h, | fraldas/absorventes,
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promovido
instituicao
credenciada pelo Mec

por

ou, promovido por
Secretarias de
Educacéo.

alimentagdo;  realizar o
chamamento médico quando
necessario for e realizar as
medidas de primeiros
S0COorros guando da
existéncia de atendimento
médico; utilizar luvas.

Profissional
de Apoio
Escolar
Mediador

30h semanais

R$954,00
Acrescido de
80% de
gratificacéo
de nivel
superior

Licenciatura Plena
em Pedagogia com
pos-graduacdo  em
Educacdo Especial e

lou Inclusiva;
Especializacdo  em
Atendimento
Educacional
Especializado;
Especializacdo  em
Educacdo  Especial
com énfase em
Atendimento
Educacional

Especializado.

Recepcionar o0s alunos;
acompanha-los até a sala de
aula e a0  término
acompanha-los até o portdo
da escola; Dar assisténcia nos
diversos espacos escolares,
na troca de mobiliarios;
Auxiliar na higiene, troca de

vestuario e/ou
fraldas/absorventes,
alimentacdo; Realizar o

chamamento médico quando
necessario for e realizar as
medidas de  primeiros
S0COorros guando da
existéncia de atendimento
médico; utilizar  luvas;
Estimular a interacdo com os
alunos, tracando parceria
com a comunidade escolar;
Permanecer  durante 0
periodo de aula do (s) aluno
(s) com deficiéncia dentro da
sala, realizando suas fungdes
auxiliando o (s) aluno (s)
com deficiéncia durante o
desenvolvimento das
atividades escolares;
Participar do planejamento
pedagégico realizado pela
unidade de ensino e /ou pela
Secretaria  Municipal de
Educacdo; Participar das
FormacGes continuadas
voltadas para o atendimento
do aluno pulblico-alvo da
Educacéo Especial;
Preencher diariamente a
Ficha de Rotina Diaria
registrando todo 0
atendimento e as ocorréncias
diarias para 0
acompanhamento do ()
aluno (s); Realizar
atendimento do (s) aluno (s)
publico-alvo da Educacédo
Especial nos dias letivos e
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horéarios estabelecidos pela
unidade de ensino.

Fonte: Elaborag&o da autora a partir da Lei 005/2018 (2021).

A criagdo dos cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de
Apoio Escolar Mediador foi implementada com vistas ao atendimento dos alunos com
Deficiéncia matriculados na rede municipal de ensino. Nesta perspectiva, verifica-se que o
documento legislativo do municipio estabelece a denominagéo do cargo, jornada de trabalho,
requisitos para investidura no cargo e as atribui¢6es do profissional, o que ndo € uma realidade
e ndo foi constatado nas pesquisas desenvolvidas por (CARVALHO, 2016; PORTALETE,
2017; LOPES, 2018), em que identificaram que pessoas sdo contratadas por gestores publicos
sem nenhum tipo de critério, conhecimento e/ou formacao na area para atuarem junto aos alunos
com Deficiéncia.

Neste cenario, 0 municipio de Castanhal se mostra inovador no processo de incluséo
escolar de alunos PAEE, pois possibilitou, através do marco legal, que os alunos que nao
possuem autonomia para realizar sua alimentacdo, higiene e locomocgdo, tenham um
profissional com conhecimentos para atuar sobre cuidados com a pessoa com Deficiéncia. E
para os alunos que ndo possuem autonomia para acompanhar o curriculo, o acompanhamento
por um profissional com formacao na area, capaz de auxiliar na mediacao pedagdgica, contudo,
verificou-se prejuizos significativos aos profissionais que passaram a atuar neste ultimo cargo,
pois 0 mesmo compreende-se de muitas exigéncias quanto a formacdo pedagodgica, mas de
baixo retorno financeiro para estes novos profissionais.

A presenca destes profissionais € citada como possibilidade de contribuicdo no
processo de inclusdo escolar tanto por documentos orientadores, como pela legislagcdo nacional
brasileira (BRASIL, 2008; 2015), e Castanhal cumpre com sua obrigacéo de ente federado no
regime de colaboragdo (BRASIL, 2008, 2012, 2015) na esfera municipal, no entanto, é
importante refletir sobre a necessidade de estudos acerca da atuagéo destes novos profissionais.

Apesar de o municipio de Castanhal ter empreendido a implementacdo de uma lei para
regulamentar a atuacdo destes profissionais, as pesquisas de Carvalho (2016), Portalete (2017)
e Lopes (2018) afirmam que a atuacao do Profissional de Apoio ainda passa por descompassos
nas diversas regiGes brasileiras, uma vez que cada municipio faz a leitura da Legislagdo

nacional a seu modo, e decide pela implementacdo de leis, formas de trabalhos, trabalhos
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contratuais e outros, sem a realizagcdo de nenhum tipo de estudo acerca das reais necessidades
dos alunos PAEE de seus municipios.

Neste cenario, Lopes (2018) chama a atencdo para o perigo da continuidade na
manutencdo de um histdrico de exclusdo vivenciado por estes sujeitos e ainda pela precarizacéo

no servigo que vem sendo ofertado em diversas regides do Pais.

4.2 EIXO TEMATICO Il

Neste eixo serd discutido sobre as metodologias implementadas na manutencdo dos
cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador
pela Secretaria Municipal de Educacao, através da Coordenadoria de Educacéo Especial.

As coordenadoras foram questionadas acerca de quais metodologias utilizavam para
realizar a manutencdo dos cargos criados pela legislacdo municipal e responderam:

A Coordenadoria de Educacdo Especial realiza assessoramentos e atendimentos aos
profissionais lotados nas unidades de ensino, acompanhando e orientando o
atendimento aos alunos PAEE (CEES, 2021).

De acordo com a CEES, as metodologias de manutencdo dos cargos, acontecem por
meio de assessoramentos e atendimentos dos profissionais, mas ndo foi informado de que forma
acontece o assessoramento e o atendimentos, assim como a periodicidade dos mesmos. A
legislacdo municipal estabelece como atribuicdo especifica tanto do cuidador quanto do
mediador, a participacdo em formacéo continuada acerca do atendimento dos alunos publico —
alvo da educacdo especial, mas reitera-se que as participantes nao informaram como estas
formagdes eram realizadas pela Coordenadoria de Educacdo Especial. A partir das falas das
participantes, é possivel pensar na possibilidade de que talvez existisse orientagcdes pontuais, e
que estas talvez, fossem geradas a partir de davidas dos profissionais cuidador e mediador na
sua pratica diaria.

A presenca do Profissional de Apoio escolar no processo de incluséo do aluno PAEE,
de acordo com Lopes (2018) e Portalette (2017), é confusa, pois trata-se de um profissional que
ndo se tem esclarecida a sua formacao e as suas funcdes e isto acaba abrindo caminho para que
0 mesmo se transforme em alguém que acaba fazendo de tudo no cenario escolar. Lopes (2018)
afirma que esta confusdo é provocada inicialmente pela prépria legislacdo nacional, uma vez a
mesma cita a possibilidade da existéncia deste profissional no processo de incluséo escolar, mas

néo estabelece que formagéo o mesmo deva ter, e resume a sua atuacédo profissional em auxiliar



65

o0 aluno na higiene, alimentagéo e locomoc¢éo, quando 0 mesmo n&o possuir autonomia para tal.
Esta realidade, leva as mais variadas interpretacdes sobre a atuacdo deste profissional que
segundo Portalette (2017), acaba ndo sendo orientado nas secretarias de Educacdo assim como
nas diregdes escolares, quanto a execucdo de suas fungdes e por conta disto acaba sendo
subaproveitado no processo de incluséo do aluno PAEE.

A formacdo para atuar com os alunos PAEE encontra-se descrita em Brasil (2008) e
estabelecida na Lei brasileira de Inclusdo (BRASIL, 2015), mas como afirma Lopes (2018) a
legislacdo acaba sendo interpretada das formas mais diversas no territorio brasileiro, e isto se
estabelece em perdas para os alunos da Educacgéo Especial, que em algumas regides, acabam
sendo atendidos por profissionais que ndo possuem o minimo de conhecimento para atuacdo
junto aos sujeitos com Deficiéncia no contexto escolar. A respeito desta questdo, Portalette
(2017) afirma que a presencga do Profissional de Apoio Escolar com conhecimento na area, é
salutar para o professor regente, uma vez que 0 mesmo consegue atender os alunos sem
Deficiéncia pois conta com a presenca de um suporte, alguém que segue as suas instrucdes, a
sua linha de trabalho pedagogico, mas faz um alerta sobre os perigos deste profissional ser
sobrecarregado com a responsabilidade de o aluno com Deficiéncia passar a ser atendido apenas
por ele em sala de aula. Posto isto, é fundamental, que a formacao continuada se faca presente
no processo de manutencdo dos sujeitos que atuam na Educacdo Especial, uma vez que os
sujeitos com Deficiéncia que adentram as escolas, sdo diversos e a deficiéncia, ndo significa
igualdade na condicdo motora, psiquica e/ou cognitiva, pois todos sdo diferentes nas suas

necessidades e especificidades.

4.3 EIXO TEMATICO 1lI

O eixo tematico 3 apresentara as discussdes a respeito da Avaliacdo dos Pais acerca da
atuacdo dos Profissionais de Apoio Escolar Cuidador e Mediador junto aos alunos com
Deficiéncia

Brasil (1988, 1996, 2008, 2012, 2015) corroboram na defesa da ampla participacao
dos Pais no processo de escolarizacdo dos filhos com Deficiéncia, assegurando-os o direito de
opinar sobre os processos pedagdgicos e metodoldgicos aos quais seus filhos com Deficiéncia
sdo submetidos no processo de escolarizacdo. Neste sentido, em relacdo as mées participantes
da pesquisa, quando questionadas sobre como avaliavam o servico prestado pelos novos
profissionais, as palavras mais citadas em suas respostas constam na nuvem de palavras a

sequir:
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Figura 4 - Nuvem de Palavras da avaliacdo dos Pais sobre a atuacdo do Profissional de Cuidador e Mediador na
Inclusdo do aluno com Deficiéncia
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Fonte: Elaboracéo da autora (2021).

Identificou-se maior ocorréncia nas seguintes palavras: mediadora, pandemia, filho,
ajuda, importante, desenvolvimento e aula, no entanto, as maiores frequéncias foram nas
seguintes palavras: Mediadora, filho e pandemia. Neste cenario, verifica-se que a palavra
mediadora tem relagdo direta com o fato de as respondentes afirmarem no questionario que seus
filhos estavam sendo acompanhados pelo Mediador, profissional este que tem como atribuicéo
auxiliar o aluno com Deficiéncia na alimentacdo, higiene, locomo¢do e na mediagdo
pedagdgica, sendo esta Ultima a atribuicdo que o diferencia do cuidador, significando assim
obrigatéria ao mediador a formacdo em pedagogia, com pés-graduacdo na area da Educacao
Especial/Inclusiva e/ou especializagio em Atendimento Educacional Especializado
(CASTANHAL, 2018).

Nesta direcdo, a legislacdo municipal corrobora com o disposto em Brasil (2012) a
respeito do aluno Autista, que, confirmada a sua falta de autonomia para acessar o curriculo,
deve contar com a colaboracdo de um profissional especializado na &rea, mas com relacdo ao
disposto na Lei Brasileira de Inclusdo, algumas questdes precisam de esclarecimentos.

E importante ressaltar que, mesmo possuindo a formac&o acima exigida, o mediador
ndo pode executar as técnicas ou proceder na execuc¢do do planejamento, realizacao e avaliacao
do aluno com Deficiéncia, pelo fato de estas atribuicOes pertencerem a profissdes que se
encontram legalmente estabelecidas (BRASIL, 2015; CASTANHAL, 2018).



67

Assim, cabe-se refletir que, anterior a implementacdo da lei municipal n°® 005/2018
que criou o cargo de Cuidador e de Mediador, na lei municipal n® 028/12, encontrava-se
estabelecido que o professor de Educacao Especial que atuava em sala de aula de regular como
professor auxiliar, tinha a atribuicdo de planejar, executar e avaliar os alunos com Deficiéncia,
e estas atribui¢Oes certamente acabavam suprindo o professor regente que apresentava caréncia
de formacdo na area.

Assim sendo é pertinente questionar quem passou a executar as atribuicdes de
adaptacédo curricular, execucdo e avaliacdo da aprendizagem que antes eram realizadas pelo
professor auxiliar junto aos alunos com Deficiéncia. Sao os professores regentes da sala de aula
regular ou mesmo havendo a proibicdo legal, os profissionais mediadores encontram-se
executando estas funcdes?

As pesquisas de Portalette (2017), Lopes (2018), Ziliotto e Burchert (2020) afirmam
que, sobre o profissional de apoio escolar, muitas responsabilidades vém se concentrando, tanto
sobre os cuidados quanto a respeito da intervencdo pedagdgica. Neste sentido, o profissional de
apoio escolar tem sido utilizado como alguém que pode executar inimeras tarefas no ambiente
escolar e muitas das vezes sem possuir nenhum tipo de formagdo na area, impactando
negativamente no processo de inclusdo escolar dos alunos com Deficiéncia.

Neste universo, embora 0 municipio de Castanhal, através da legislacdo 005/2018,
exija a formacdo em nivel superior para atuar como profissional Mediador, a legislacao nacional
(BRASIL, 2015) impede este novo profissional de planejar, executar e avaliar como o fazia o
professor da Educacéo Especial, quando atuava como professor auxiliar na sala de aula regular.

Ao serem interpelados sobre quais mudancgas percebiam no atendimento educacional
dos alunos com Deficiéncia, apds a criacdo dos cargos de Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, todas as respondentes declararam a
existéncia de mudancas, mas as respostas de M2, M3 e M4, apresentaram questdes a serem

discutidas e refletidas:

Antes esses profissionais eram mais valorizados, porém ndo existia nada em lei que
nos garantisse esse atendimento. Hoje vejo profissionais, mais capacitados
desenvolvem essa fungdo, porém ainda tenho a impressdo que a educagdo especial
precisa melhorar a quantidade de pessoas com deficiéncia por mediador em sala é um
dos pontos (M2, 2021).

Na declaracdo de M2, evidencia-se a possibilidade de que talvez o professor de
Educacdo Especial, que atuava como professor auxiliar, tenha passado a atuar como
Profissional Mediador, e a declarante traz a tona a questdo financeira como um dos pontos de

diferenciacdo na criacdo do novo cargo. Neste sentido, ao citar que, anterior a lei n° 005/2018,
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os profissionais eram mais valorizados, entende-se que a participante esta se referindo a
questdes de remuneracdo salarial, pois enquanto atuava como professor auxiliar, o profissional
tinha piso salarial, e passou a vivenciar uma situacdo diferente ao tornar-se mediador, tendo seu
vencimento base no valor de R$ 954,00, acrescido de 80% de gratificacdo de nivel superior,
chegando ao valor total de R$ 1.712,20 (CASTANHAL, 2018, art. 2°) no ano em que esta
pesquisa foi realizada.

Tal realidade, também € discutida por Lopes (2018) ao afirmar que, em diversas
regides do Brasil, gestores vém fazendo contratacbes de forma arbitraria, ocasionando o
sucateamento da Educacdo Especial com contratagcdes de profissionais sem nenhum tipo de
formacdo e/ou conhecimento na éarea, acompanhados de baixos salarios, impactando
negativamente no processo de inclusdo escolar dos alunos com Deficiéncia.

Em continuidade as declaragdes de M2, esta afirma que, anterior a criacdo da Lei, 0
atendimento dos alunos com Deficiéncia ndo estava legalizado e que, somente apds a
implementacéo da legislacdo municipal n°® 005/2018, o atendimento foi assegurado. A fala da
participante ao ser compreendida dentro do contexto de municipio é pertinente, mas €
importante esclarecer que tanto o atendimento quanto os profissionais para atuacéo junto aos
alunos da Educacdo Especial, estdo estabelecidos em Lei desde 2015, através da Lei brasileira
de Inclusao.

Sendo assim, a atuacdo dos professores auxiliares, correspondia ao estabelecido por
Brasil (2015), uma vez que a atuacdo como professor auxiliar, correspondia a uma das
atribuicbes do professor de Educacdo Especial, profissional este que atendia o solicitado na
legislacéo nacional.

Neste cenario, na declaracdo de M2, verifica-se um alinhamento com a justificativa da
Coordenacéo de Educacao especial, quando da criacdo do projeto como via de adequacdo a Lei
Brasileira de Inclusdo (BRASIL, 2015) e este alinhamento ndo é coincidéncia, pois trata-se da
mesma participante, que declarou ter tido conhecimento do Projeto de Lei, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, o que reforca a relagdo entre os discursos sobre a necessidade de uma
legislacdo para existéncia de um profissional que pudesse acompanhar os alunos com
Deficiéncia.

Em continuidade a identificacdo das mudancas observadas pelas médes, tem-se a
declaragdo da M3 (2021) “Mudou a maneira dele ensinar dentro da sala de aula”, o que
corresponde a percepcdo de mudancas nas fungdes para 0 momento atual, mas ndo se evidencia
em sua declaracdo nenhum tipo de contentamento ou descontentamento com a mudanca

implementada. Mas é pertinente refletir que mudangas significativas ocorreram com a
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substituicdo do professor auxiliar pelo Profissional Mediador, uma vez que as atribui¢Ges deste
novo profissional encontram-se subordinadas ao professor regente, que por sua vez pode ndo
ter formacéo e/ou conhecimento na area, e ainda pelo desalinhamento da legislacdo municipal
que ao mesmo tempo estabelece func¢des de docéncia ao mediador, mas afirma na sequéncia
gue 0 mesmo nado pode executar técnicas e procedimentos correspondentes a docéncia.

Este cenario de informag6es desconexas, evidencia fragilidades no processo de acesso
e permanéncia dos alunos PAEE nas escolas de Castanhal, e suscita 0 questionamento sobre
quem de fato foi beneficiado com a criagdo do cargo de Cuidador e Mediador.

Por fim, a participante denominada de M4 afirma “Foi uma luta bastante cansativa.
Ainda assim ndo conseguindo atender as demandas de nosso municipio. Porém, melhorias
precisam serem feitas” (M4, 2021). Na declaracao da participante, evidenciou-Se uma
percepcdo de que as demandas dos alunos com Deficiéncia, ndo foram sanadas com a
implementagéo da legislagdo municipal (CASTANHAL, 2018), assim como da percepcdo da
mesma, quanto a mudanca no atendimento do filho.

Neste cendrio, se para a CEES a implementacdo da Lei n® 005/2018, resolveu os
conflitos que existiam entre professor regente e professor auxiliar, tendo este ultimo o cargo
extinto, para a declarante, melhorias precisam ser realizadas na atuagéo dos novos profissionais.

As declaragcbes apresentadas pelas maes naquele contexto demonstravam
preocupacdes com a qualidade na oferta dos servicos por parte dos novos profissionais, uma
vez que as mudancgas ocorridas resultaram na troca do professor auxiliar pelo mediador,
diminuicdo salarial, assim como mudancas na atuacao, pois o trabalho que anteriormente era
realizado em parceria, passou a ser subordinado ao professor regente.

Assim sendo, o professor regente, tornou-se responsavel pelo acompanhamento do
desenvolvimento do trabalho do mediador em sala de aula, e este se estabeleceu em um dos
motivos pelos quais 0s mesmos tornaram-se participantes deste estudo e encontram-se no eixo

tematico a seguir.

4.4 EIXO TEMATICO IV

Neste eixo se discutira sobre a Avaliacdo dos Professores acerca da atuacdo do
Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Mediador.

Os professores que participaram da pesquisa corresponderam ao guantitativo de oito
(08), sendo cinco (60%) do sexo feminino e trés (40%) do sexo masculino, com idade entre 36
e 50 anos de vida, com tempo de atuacdo entre um (01) e 20 anos. Quanto a formacéo
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académica, dois (30%) informaram apenas nivel de graduag&o, cinco (60%) com especializacdo
e um (10%) com Mestrado concluido. Quanto a atuacdo docente no municipio, cinco (60%)
informaram atuagao como professores horistas (do sexto ao nono ano e na Educacgéo de Jovens
e Adultos - EJA) e trés (40%) encontravam-se atuando em sala de aula regular no ensino
fundamental (1° ao 5° ano), quanto a carga horaria de trabalho, cinco (60%) estavam
trabalhando em regime de 100 horas e trés (40%) em regime de 200 horas, assim sendo, para
assegurar o sigilo das identidades dos participantes, serdo identificados neste estudo por P1, P2,
P3, P4, P5, P6, P7 e P8.

Buscou-se identificar quantos alunos com Deficiéncia cada professor atendia em sua
jornada de trabalho, e os participantes informaram o seguinte quantitativo de alunos PAEE por

eles atendidos na sala de aula regular:

Gréfico 4 - Numero de alunos PAEE atendidos pelos docentes na Rede
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Fonte: Elaboracdo da autora (2021).

Verificou-se um quantitativo de 39 (100%) alunos compreendidos entre o ensino
fundamental (1° ao 9° ano) e Educacdo de Jovens e Adultos, atendidos pelos professores
participantes do estudo. Buscou-se verificar ainda se os professores tinham conhecimento
acerca das Deficiéncias dos alunos. Nesse sentido, os docentes declararam que atendiam nas
salas de aula regular, alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo, Deficiéncia auditiva
(Surdez), Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Visual (baixa visdo ou
cegueira) e Transtorno do Espectro Autista.
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Neste contexto, observou-se que o publico da Educagdo Especial que se encontra
descrito na Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva e na
Lei Brasileira de Inclusdo encontrava-se matriculado nas salas de ensino regular, cumprindo-se
a priori o que vem sendo estabelecido acerca dos direitos de acesso destes sujeitos a educacdo
regular na sala de aula comum em convivio com outros sujeitos (BRASIL, 2008, 2015).

Nesta narrativa, entendeu-se como necessidade identificar se os professores
participantes do estudo possuiam formacéo na area da Educacédo Inclusiva/ Especial, uma vez
que os alunos se encontravam matriculados nas turmas onde esses profissionais vinham
atuando, tornou-se importante entender como aqueles professores realizavam o
acompanhamento pedagogico dos alunos, assim como de que maneira os alunos vivenciavam
a dindmica de acesso ao curriculo escolar tendo em vistas as suas especificidades. No grafico
abaixo, encontram-se as respostas dos declarantes acerca da formacdo na area da Educacao

Inclusiva/Especial:

Gréfico 5 - Docentes com formagdo em Educacéo Inclusiva e/ou Especial

Sim

Fonte: Elaboracdo da autora (2021).

Observou-se que somente trés professores (37,5%) possuiam formacdo na area da
Educacao Especial e/ou Inclusiva e os demais cinco docentes (62,5%) afirmaram ndo possuir
nenhuma formagdo na &rea. ldentificou-se, além disso, que dentre os trés professores que
declararam ter formagdo na area um (12,5%) atuava no ensino fundamental, e dois (25%)
atuavam na Educacéo de Jovens e Adultos, ministrando as disciplinas especificas de Artes e

Libras.
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Constatou-se, assim, que dois professores (25%) do ensino fundamental (1° ao 5° ano)
ndo possuiam formacdo na area da Educacédo Especial e/ou Inclusiva, realidade em desacordo
com o estabelecido por Brasil (1996, 2008, 2012, 2015), visto que a Politica Nacional de
Educacdo Inclusiva na Perspectiva da Educagédo Especial, orienta e as legislagdes estabelecem
que os professores devam ter na sua formacdo inicial e/ou continuada contetdos referentes a
Educacdo Inclusiva/Especial, a fim de ofertar um atendimento pedagdgico dentro das
especificidades dos estudantes com Deficiéncia.

Ao serem questionados sobre quais eram as suas opinides acerca da criacdo dos cargos
de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, as
opiniBes dos professores ficaram divididas, pois alguns professores se posicionaram de total
acordo e outros docentes fizeram declaragfes nas quais se demonstraram preocupados com a
finalidade da criagdo dos novos cargos, uma vez que implicava em outros aspectos para além
da questdo pedagdgica.

Neste contexto, na declaracdo do docente denominado P1, parecia haver total acordo
com a mudanga ocorrida, pois 0 mesmo assim declarou, “certamente, pois através do apoio os
alunos vem desempenhando as atividades com seguranga” (P1, 2021), e assim, a declaragao
do docente, tem relagdo direta com o fato de ele ter formacédo na area da Educagdo Especial e
assim, de posse dos conhecimentos pertinentes a area, a auséncia do professor auxiliar ndo tenha
impactado na sua acdo pedagodgica junto ao aluno com Deficiéncia.

Neste sentido, a orientacdo existente para que professores atuem com alunos PAEE
em ambito nacional, quer seja nos documentos norteadores, quer seja na legislacao brasileira
(BRASIL, 2008, 2012, 2015), é de que tenham tido acesso a contetdos referentes a area da
Educacdo Inclusiva/Especial na formacdo inicial e/ou na continuada, e P1 encontra-se
contemplado nesta realidade, mas a realidade deste ndo € a mesma dos demais respondentes da
pesquisa, uma vez que cinco professores declararam ndo possuir nenhuma formacao na area.

Na opinido do professor denominado P5, identificou-se que 0 mesmo fazia uma andlise
contraria a de P1, evidenciando outras questdes na sua referida fala, “o cuidador sim, mas a
troca do professor auxiliar formado na area, pelo mediador foi mais visando economizar
dinheiro do que valorizar os alunos com deficiéncia” (P5, 2021).

Nesta declaracéo, observa-se que este professor consegue analisar a criacdo dos cargos
a partir do aspecto remuneragdo salarial, e assim, evidenciasse em sua declaracdo que, na
substituicdo do professor auxiliar pelo mediador, os motivos foram financeiros e a finalidade

foi economizar o orgamento. Neste cenario, Kassar e Rebelo (2020) discutem e questionam
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sobre qual destino tem sido dado ao orcamento da Educacdo Especial nas escolas publicas
brasileiras, e como estes valores tem sido gerenciado por gestores publicos?

De acordo com estas pesquisadoras, a PNEEPEI (BRASIL, 2008) prega o discurso de
que a sala de aula comum é o lugar apropriado para inclusdo do aluno Publico-alvo da Educacao
Especial, pois 14 ele tem a oportunidade de convivéncia com a diversidade, mas em
contrapartida, as pesquisadoras afirmam que poucos ou minimos ainda tém sido 0s
investimentos realizados na sala de aula regular. E seguem afirmando que o AEE, realizado nas
Salas de Recursos Multifuncionais, acontece muito aquém do que orienta a propria PNEEPEI
(BRASIL, 2008) e a Lei Brasileira de Inclusdo (2015).

Assim sendo, a declaracao de P5 corrobora com os dados de Lopes (2018) a respeito
das realidades dos baixos investimentos na Educacao Especial nas diversas regifes brasileiras,
principalmente em profissionais para atuagao junto aos alunos PAEE, estabelecendo um cenario
de total descaso com estes sujeitos.

Ainda neste contexto de avaliacdo acerca da criagdo dos novos cargos tem-se a

declaracdo do docente denominado de P7:

Acredito que sim, pois temos um respaldo legal para assegurar o direito do aluno ao
apoio profissional especializado, no entanto a inclusdo perpassa muito pela pratica
pedagogica dos profissionais envolvidos no processo (P7, 2021).

Na declaracdo de P7, explicitou-se o entendimento acerca dos direitos do aluno com
Deficiéncia ao atendimento do profissional em questdo, contudo, foi ressaltada a importancia
da pratica pedagogica nos profissionais envolvidos no processo.

A este respeito, em Brasil (2008, 2015) encontram-se descritos os profissionais com
as devidas formac0Oes para atuacdo junto aos alunos PAEE, com excec¢do do profissional de
apoio, que apenas é citado para atuar nas demandas de higiene, alimentacdo, locomocao,
quando constatada a ndo autonomia do aluno na sala de aula regular.

Este atendimento em sala de aula regular, de acordo com Ziliotto e Burchert (2020),
vem se mantendo com o passar dos anos, mas nos dias presentes, o foco deste atendimento tem
sido maior no cuidado e menor na aprendizagem, e é exatamente por conta disto que muitos
gestores comecam a repensar a necessidade de um professor de Educacdo Especial na sala
comum para atendimento dos alunos com Deficiéncia e o repensar, segundo as pesquisadoras,
tem sido exatamente no contexto da economia de custos com este profissional.

O estudo investigou junto aos docentes que avaliacdo os mesmos faziam acerca da
participacao do Profissional Cuidador e Mediador na inclusdo dos alunos PAEE, e as palavras

com maior frequéncia tém destaque na nuvem de palavras abaixo:
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Figura 5 - Nuvem de Palavras acerca da avaliacdo docente sobre a participacdo do Cuidador e Mediador na
Incluséo do aluno PAEE
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Fonte: Elaboracdo da autora (2021).

Observou-se que as palavras de maior frequéncia na nuvem sdo alunos, apoio e
profissional, que por sua vez sdo as que melhor traduzem o novo cenario da Educacao Especial
apos a implementacdo da legislacdo municipal de n°® 005/2018 (CASTANHAL, 2018).
Evidenciou-se nas palavras mais destacadas pelos docentes o entendimento de que no centro
deste novo cenario educacional, encontravam-se os alunos com Deficiéncia, e a figura dos
novos profissionais que passaram a atuar na Educacao Especial, o Cuidador e o Mediador.

Neste sentido, ao evidenciarem a palavra apoio, os professores denotam entendimento
da colaboracdo destes novos profissionais junto aos alunos com deficiéncia no processo de
inclusdo escolar no municipio, por outro lado, é valido reiterar, que anterior a lei, quando da
existéncia do professor auxiliar, o trabalho pedagdgico junto aos alunos com Deficiéncia era
realizado em parceria entre o professor regente e o0 auxiliar, mas segundo a Coordenadoria de
Educacao Especial, existiam conflitos na execucdo das atribuicdes por parte dos professores
auxiliares, mas nao foram citados quais seriam.

Sobre a participacdo do profissional de apoio na sala de aula regular, Ziliotto e
Burchert (2020) afirmam que para muitos docentes a presenca do profissional de apoio na sala
de aula regular acaba por corresponder na mesma propor¢cdo que o professor da Educacéo
Especial, uma vez que para muitos docentes importa ter uma segunda pessoa para compartilhar
o cotidiano da sala de aula. Isto porque, para o professor regente, basta ter uma segunda pessoa

em sala de aula para o auxiliar junto ao aluno com Deficiéncia e isto lhe da certa tranquilidade
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e 0 possibilita acompanhar a rotina pedagogica dos demais alunos e na concepcao do professor
regente ndo precisa necessariamente que este profissional tenha formacéao para tal.

Neste sentido, o professor regente ndo faz diferenciacdo entre a atuacao e contribuicao
do Professor da Educacdo Especial e o Profissional de apoio escolar, pois lhe basta ter uma
segunda pessoa que se ocupe do aluno com Deficiéncia para que 0 mesmo execute 0 seu
trabalho junto aos demais alunos. Este fato também se caracteriza em uma forma de excluséo,
pois a aprendizagem do aluno PAEE, é negligenciada, ou ainda existe a outra realidade em que
o profissional de apoio assume as fun¢des e demandas que séo de carater pedagdgico, e mesmo
que este ndo tenha conhecimento, isto é s6 um detalhe para o professor regente (LOPES, 2018;
ZILIOTTO; BURCHERT, 2020).

As autoras chamam a aten¢do ainda sobre a usabilidade do profissional de apoio, uma
vez que, através da sua atuacdo, verbaliza-se que a inclusdo do aluno Publico-alvo da Educacéo
Especial estd acontecendo, assim como da utilizacdo deste profissional para apoio e suporte dos
professores regentes em sala de aula, ainda que ndo possua nenhuma formagéo para assumir
tais funcdes ou, mesmo tendo-a, a normativa legal o proibe de exercé-la, uma vez que no bojo
da sua funcéo de apoio néo cabe atuar como professor titular e/ou nem como professor auxiliar.

Tendo em vista que a legislacéo brasileira (BRASIL, 2015) ndo permite a atuacgao do
Profissional de apoio na execucdo das atribuicdes doente, verificou-se junto aos professores
participantes do estudo em questao, se no processo de planejamento e adaptacao curricular para
os alunos com Deficiéncia existia a participagéo e colaboracao do Profissional de Apoio Escolar
Mediador? As respostas encontram-se no gréfico abaixo:

Gréfico 6 - Participacdo do Mediador na adaptacéo curricular para o aluno com Deficiéncia

7

Sim Nao

Fonte: Elaboracéo da autora (2021).
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Identificou-se que seis professores (75%) afirmaram a participagdo do Profissional
Mediador na adaptacéo do curriculo, e dois (25%) afirmaram ndo contar com a participacdo do
Profissional neste processo. A este respeito, a Politica Nacional (BRASIL, 2008) néo orienta, e
a Lei Brasileira de Inclusdo (BRASIL, 2015) néo estabelece que este profissional deva ter
participacdo neste processo, uma vez que se compreendem as atribuigdes de profissoes
legalmente estabelecidas ( BRASIL, 2015), logo a participacdo e colaboracdo do Mediador na
adaptacéo curricular ndo tem base legal, e a orientacdo que se tem em Brasil (2008) se afirma
em Brasil (2015) a respeito de que cada sistema de ensino deva se organizar de maneira a
disponibilizar os profissionais com qualificacdo para atuarem junto aos alunos Publico-alvo da
Educacao Especial.

Neste contexto, a formacdo e atuacdo de todos os Profissionais encontram-se
ancoradas na legislacdo, mas com relacdo ao profissional de apoio escolar, precisam ser
esclarecidas sua formacdo e atuagdo, pois mesmo que a legislagdo nacional (BRASIL, 2015)
determine que este profissional ndo possa atuar nas mesmas funcdes de profissdes ja
estabelecidas, Lopes (2018), Ziliotto e Burchert (2020), afirmam que a atuacdo vem
acontecendo, principalmente na questdo pedagogica e tudo isto com a anuéncia de gestores
publicos por meio de contratagdes inadequadas, como por exemplo da contratacdo de empresas
terceirizadas que em seu quadro de prestadores de servigos existem sujeitos que infelizmente
ndo possuem nem mesmo o ensino médio completo, que no caso de Castanhal, esta é a formacao
exigida para ocupacéo do cargo de cuidador.

Por fim, a pesquisa fecha seus resultados com a participacdo dos profissionais de apoio
escolar e as suas percepcoes acerca do processo que levou a implementacéo da lei n° 005/2018,
que retirou os professores auxiliares da sala de aula regular, levando-os a assumirem o cargo de
mediador escolar. Infelizmente a pesquisa ndo contou com a participacdo do profissional
cuidador. E assim a pesquisa teve a participacdo somente dos mediadores que se encontram nas

discussdes do eixo a seguir.

4.5 EIXO TEMATICO V

Neste eixo serd apresentado e discutido os dados sobre a avaliacdo dos Profissionais
de apoio escolar cuidador e mediador.

Como ja informado anteriormente, infelizmente a pesquisa nao contou com a
participagdo de profissionais de apoio escolar cuidador, em fungdo de nenhum destes
profissionais aceitarem participar da pesquisa. Desta forma, o estudo contou somente com a
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participacdo dos profissionais de apoio escolar mediadores, perfazendo um total de nove
participantes, sendo oito (88,9%) do sexo feminino e um (11,1%) do sexo masculino, com idade
entre 18 e 49 anos e com tempo de atuacdo na educacdo entre 01 e 05 anos. Com relacdo a
formacdo, no quadro abaixo encontram-se descritas a formacao em nivel superior, formacao

em nivel de p6s-graduacgdo, assim como o periodo de realizacdo da mesma:

Quadro 6 - Participante, formagdo inicial, pds-graduacéo, ano inicial e final

- Formacéo . x Ano inicial e
Participante inicia?l Pos-graduacéo final
PAEM 1 Pedagogia Educacdo Especial 2016 /2017
PAEM 2 Pedagogia Educacdo Especial e Inclusiva 2016/2018
PAEM 3 Pedagogia Educacdo Especial 2015/2016
PAEM 4 Pedagogia Educacéo Especial~e Inclusiya_ e gestdo e 2015/2016
coordenacdo pedagdgica
PAEM 5 Pedagogia Libras 2018
PAEM 6 Pedagogia AEE e psicopedagogia 2019 /2020
Pedagogia Educacéo Inclusiva e Especial / Gestdo
PAEM 7 Educacional / Analise do Comportamento 2020/2021
Aplicada (ABA)
PAEM 8 Pedagogia Educacéo Especial e Inclusiva 2019/2020
PAEM 9 Pedagogia Especialista em Educacéo Inclusiva no Campo 2018/ 2019

Fonte: Elaboragdo da autora (2021).

Verificou-se que todos os profissionais mediadores participantes desta pesquisa,
atendiam aos requisitos de formacgéo exigidos pela lei municipal 005/2018 (CASTANHAL,
2018) para assumir o cargo em questao. ldentificou-se que quatro (44,4%) destes profissionais
ja possuiam formacdo na area da Educacdo Especial, antes da implementacdo da nova
legislacdo, e que estes talvez seriam os professores auxiliares que ja atuavam junto aos alunos
PAEE, antes da insercdo do mediador escolar, e que cinco (55,6%) participantes buscaram
formacdo em nivel de pos-graduacéo, apos a implementacao da legislagdo municipal.

Assim sendo, a criacdo do cargo de mediador escolar no municipio de Castanhal,
expde realidades diferentes das apresentadas nas pesquisas de (PORTALETTE, 2017; LOPES,
2018; ZILIOTTO; BURCHERT, 2020), pois nestes estudos foram identificados casos de
pessoas que passaram a atuar na educacao Especial sem ter recebido nenhum tipo de formacéo
para tal, comprometendo assim o processo de inclusdo escolar de alunos PAEE. J& em
Castanhal, os profissionais sdo pedagogos(as), com pés-graduacdo em Educacdo Especial, mas
atuam como mediadores, sob a supervisdo do professor regente, mesmo este ndo tendo
formacdo nenhuma acerca da Educacdo Especial e ainda, recebiam baixos salarios, e por vezes
executavam fungbes (planejamento e aplicacdo) que se caracterizavam com profissdes ja

existentes, o que ndo € permitido segundo Brasil (2008, 2015).
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Os mediadores participantes da pesquisa, foram questionados sobre os pontos
positivos e negativos acerca da criacdo da legislacdo municipal e dentre as respostas destacam-
se como pontos positivos a disponibilizacdo de profissionais especialistas e de apoio para as

diversas demandas de alunos PAEE:

A disponibilizacdo de um profissional para o aluno com deficiéncia (PAEM 1, 2021).

O fato de o aluno ter um profissional para auxilia-lo na higiene, alimentacdo e
locomoc&o é um ponto positivo (PAEM 3, 2021).

Em relagdo ao aluno com deficiéncia foi uma lei que garantiu um especialista na area
da educacéo inclusiva, para auxiliar com atividades (PAEM 5, 2021).

Essa lei veio da um suporte para as criancas especiais respeitando os seus direitos nas
escolas (PAEM 8, 2021).

Identificou-se que o cargo de cuidador foi entendido como ponto positivo, por parte
dos respondentes, uma vez que a presenca do mesmo assegura para o aluno com Deficiéncia,
a presenca de um profissional que lhe auxilie nas suas demandas de alimentacéo, higiene e
locomocéo, assim como de um especialista para mediar o curriculo, mas quanto aos pontos
negativos da criacdo da legislacdo, destacam-se a seguir, falas muito marcantes por parte dos

profissionais, sobretudo acerca da cria¢do do cargo de mediador que afirmaram:

O fato de serem todos professores especialistas, e na lei estarem a cargo de nivel médio
(PAEM 1, 2021).

A substituicdo do professor de educacao especial pelo mediador, configura-se em um
retrocesso tendo em vista que o mediador ndo pode executar as mesmas funcgdes do
professor de educacdo especial (PAEM 3, 2021).

Pagar menos, exigindo mais (PAEM 4, 2021).

Em relacdo aos pontos negativos o professor mediador, ficou sem garantia na hora de
contar tempo de servico, como professor no momento de se aposentar (PAEM 5,
2021).

N&o vejo pontos positivos na criacdo da Lei 005/2018 (PAEM 9, 2021).

Verificou-se que a grande maioria dos participantes da pesquisa, apresentam
insatisfacao e desconforto em relacéo a criacao do cargo de mediador, uma vez que 0S mesmos
séo professores pedagogos, com pos-graduacdo em nivel de especializacédo na area da Educacgéo
Especial, atendendo exatamente as recomendacdes dadas por Brasil (2008) que orienta quem
séo os profissionais que devam atuar na Educacgéo Especial, assim como estabelecida mais tarde
por Brasil (2015).

Foi perceptivel na maioria das falas que as mudancgas ocorridas com a criagao do cargo

de mediador, impactou ndo somente o aspecto financeiro destes profissionais, mas também a
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sua participagdo no processo de inclusdo e aprendizagem dos alunos publico-alvo da Educacao
Especial, que anteriormente eram atendidos por estes profissionais que exerciam a funcéo de
professores auxiliares e passaram a acompanha-los na condicao de mediadores.

Verificou-se preocupacédo por parte dos novos profissionais no que se diz respeito a
ndo poderem mais atuar como professores auxiliares, e consequentemente a perda da autonomia
para planejar, executar e avaliar em parceria com o professor regente e ainda, o distanciamento
do aluno e do professor regente, assim como a reducéo salarial, a criagdo de um novo cargo
com atribuicdes que ja eram pertinentes ao professor auxiliar, a desvalorizagdo profissional e a
perda de direitos futuros na aposentadoria.

Neste cenario, a avaliacdo da criacdo da referida legislacdo é fundamental, pois
impacta diretamente na atuacdo destes sujeitos, pois evidencia-se um processo gue somou
muitas perdas para 0S mesmos, que por estarem atuando em regime de contrato de trabalho,
acabaram tendo que se submeter a ocupacgdo do cargo e consequentemente ao recebimento de
salarios mais baixos, como afirma a declarante “paga-se menos, exigindo mais” (PAEM 4,
2021), referindo-se ao conjunto das atribuicfes do cargo de Mediador, que por mais que ndo
possa exercer a funcdo de docente, para permanecer ganhando o piso salarial de professor, tem
nas suas atribuicdes de mediador a obrigatoriedade de participar do planejamento pedagdgico,
auxiliar o aluno com Deficiéncia na execucdo das atividades assim como preencher a ficha
individual do aluno acerca das atividades realizadas pelo mesmo diariamente, e isto se
estabelece em funcéo docente.

A legislacdo municipal revela uma total desvalorizagdo da profissdo docente, e
intimida diretamente os profissionais que atuam em regime temporario neste municipio, que
por conta da necessidade financeira veem-se obrigados a submeterem-se ao cargo de mediador,
mesmo tendo consciéncia da sua desvalorizacao profissional. Assim sendo, a forma como a
legislacdo foi elaborada, oportuniza pensar que o maior interessado na implementacdo da
legislacéo, foi a propria gestdo municipal, que por sua vez teve consideravel diminui¢do na sua
folha de pagamento com os profissionais da Educacéo Especial.

Tal realidade, também foi apontada nos estudos de (PORTALETTE, 2017; LOPES,
2018; ZILIOTTO; BURCHERT, 2020), acerca das manobras financeiras realizadas por
gestores publicos que gerenciam o orcamento da Educacdo Especial, negligenciando o acesso
e permanéncia com qualidade, assim como na precarizacdo dos profissionais que atuam
diretamente no processo educacional dos alunos PAEE, nas diversas regides brasileiras.

Os mediadores foram questionados se tinham participacdo no processo de adaptacdo

curricular, cujo responsavel legal é o professor regente ou horista e de que forma esta
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participacdo acontecia. A esta questdo, seis mediadores (66,7%) afirmaram participar do
processo de adaptacdo e trés (33,3%) afirmaram ndo contribuir com o mesmo, e dentre as

respostas, destacam-se as seguintes declaracdes dos informantes acerca da adaptacao curricular:

Adaptacdo e criacdo de recurso pedagdgico, atividades e avaliacdes (PAEM 1, 2021).

Os professores repassam os contelidos para o AEE e na sequéncia vamos adaptando
(PAEM 3, 2021).

Faco as adaptacdes e caderno de atividades (PAEM 5, 2021).

Através da confeccdo de materiais de suporte (PAEM 8, 2021).

Todas estas atividades relatadas pelos mediadores, caracterizam-se em técnicas e
procedimentos pertencentes a profissdo do magistério docente, e de acordo com Brasil (2015),
profissionais de apoio escolar sdo proibidos de executa-las. No entanto, na nova legislacéo do
municipio de Castanhal, € atribuicdo do mediador escolar: participar do planejamento
pedagdgico, seja ele realizado pela unidade de ensino onde 0 mesmo se encontra atuando ou
pela Secretaria Municipal de Educacédo, assim como o preenchimento de uma ficha de rotina
diéria e 0 acesso a pasta documental do aluno PAEE para informar-se acerca de laudos,
relatorios, plano de atendimento individualizado, entre outros documentos pertencentes ao
mesmo.

Tal realidade em Castanhal, diverge completamente do que vem sendo orientado por
Brasil (2008) e estabelecido em Brasil (2015) e, vergonhosamente, se estabelece em um
processo indecoroso que descaracteriza a profissdo docente, uma vez que tais atividades séo
executadas por um professor especializado, mas que se encontra atuando no servico de apoio
escolar na funcdo de mediador, assegurando-se assim, custos baixos com a Educacao Especial,
sendo que a mesma possui orcamento proprio para tal (KASSAR; REBELO, 2020).

A partir da confirmacdo dos mediadores no processo de adaptacdo do contetido
curricular para os alunos PAEE, solicitou-se aos mesmos que relatassem de que forma se dava
a participacdo neste processo, e dentre as respostas obtidas, destacam-se as de PAEM 1 e 6 que
relatam:

A medigdo acontece dentro e fora da sala de aula, mesmo antes da Pandemia, sempre
me dispondo a atender a familia e o aluno em suas demandas, auxiliando no processo
de inclusdo deste. Sdo feitas atividades pedagégicas, adaptacdes, acompanhamento
social e até emocional, em determinados momentos, ja que ndo disponibilizamos de

uma equipe multiprofissional, portanto, o trabalho exercido por mim (pedagogo e
especialista) vai além do cunho pedagégico (PAEM 1, 2021).

Peco para que o professor informe o conteido a qual ele vai passar um dia antes para
que eu faca o planejamento, porém, 90% dos professores ndo repassam. Entdo, no
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horério da aula tento fazer adaptacdo para o aluno ou ler e fazer a explicacdo na Hora
da explicacédo do professor (PAEM 6, 2021).

Nas declaragdes dos participantes, foi perceptivel que 0os mesmos acabavam
assumindo as responsabilidades acerca do acesso ao curriculo por parte dos alunos com
Deficiéncia, sendo esta, atribuicdo dos professores regentes e horistas, evidenciando-se um
distanciamento docente das responsabilidades educacionais junto aos alunos com Deficiéncia.

Tal comportamento por parte dos docentes, pode ser em funcdo de 0s mesmos néo
possuirem formacéo e /ou conhecimento na area da Educacdo Especial, ou ainda pelo fato de
0s mesmos saberem que todos os mediadores sdo pedagogos com formacdo na area e isto lhes
deixe confortaveis a ponto de ndo se preocuparem com o acompanhamento da aprendizagem
do aluno, assim como do acompanhamento e/ou supervisdo do trabalho desempenhado pelo
mediador, junto ao aluno com Deficiéncia.

Este distanciamento do aluno PAEE e do mediador escolar por parte do professor
regente, também foram constatados nos estudos de Carvalho (2016), Lopes (2018) e Portalette
(2017), pois seus entrevistados também declararam afastamento por parte dos docentes, e em
alguns casos, as queixas foram inclusive no sentido de que estes profissionais ndo se sentiam
acolhidos pelos docentes, sentiam-se, invisibilizados e desvalorizados em suas fungdes.

Ainda neste contexto, Brasil (2015) estabelece que nas unidades de ensino se adotem
praticas pedagogicas inclusivas, que professores participem de programas de formacdo inicial
e continuada, objetivando acesso a formacdo e/ou informacéo acerca dos alunos PAEE, afim
de que estes possam ter assegurado o direito de acesso em igualdade de condicdes e participem
da dindmica escolar diariamente no que se diz respeito a participacdo em jogos, atividades de
recreacOes, esportiva, lazer entre outros.

Os profissionais mediadores foram questionados se acreditavam ser importante
conhecer a familia dos alunos PAEE que 0os mesmos acompanhavam através do servigo da
mediacdo escolar e se achavam importante manter uma relagdo com os mesmos. Em resposta a

esta pergunta, destacam-se as seguintes declaracdes:

Com certeza. A familia é a base para que o trabalho possa acontecer, pois 0 aluno ndo
passa a maior parte do tempo na escola, logo, necessitamos do dialogo com a familia
para planejarmos, observarmos e executarmos nossas atividades de acordo com o que
conhecemos através do olhar de casa e juntando com o0 minimo que podemos observar
dentro da escola sobre determinado aluno. O contado com a familia passa uma maior
seguranca acerca do que estéa sendo feito dentro da escola e desta forma, podemos nos
auto avaliarmos (PAEM 1, 2021).

Sim, a familia é nossa melhor referéncia em relagéo ao aluno pra fazer as atividades
e informagdes necessaria (PAEM 2, 2021).



82

Sim, é importante pois familia € um dos pilares na educacédo dos filhos, e quanto mais
eles colaboram com o acompanhamento pedagdgico melhor € para o desenvolvimento
dos filhos (PAEM 3, 2021).

Sim, porque h& uma troca de informacGes possibilitando a crianca desenvolver
(PAEM 7, 2021).

Sim, a familia auxilia bastante no trabalho de inclusdo do aluno, quanto mais
informacOes e aproximacdo a familia oferecer melhor serd o trabalho realizado
(PAEM 8, 2021).

Nas declaracGes dos informantes, identifica-se que a relacdo com a familia dos alunos
PAEE, é primordial para o processo de inclusdo escolar dos mesmos, uma vez que a relacdo
possibilita a existéncia de dialogos, troca de informacdes e o esclarecimento sobre a pratica
deste profissional junto aos sujeitos aos quais estdo sendo ofertados o0s servigos. Portanto, 0s
mediadores consideram que quanto mais proxima a familia estiver do processo de incluséo,
maiores serdo 0s ganhos para o aluno PAEE, pois em casa a familia tem a oportunidade de
maiores observacOes, e quando estas observagdes sdo compartilhadas com o profissional
Mediador, 0 mesmo consegue readequar a sua dinamica de trabalho e ofertar um atendimento
com mais qualidade.

Estas declaracbes por parte dos mediadores, reiterou 0 quanto 0S mMesSMOS
encontravam-se envolvidos no processo educativo dos alunos PAEE, e este envolvimento
certamente os levava a assumir e realizar demandas préprias da profissdo docente, conforme
levantado nas pesquisas de Zilioto e Burchert (2020).

A presenca e participacdo da familia no processo educativo dos filhos com e sem
Deficiéncia, encontra-se desenhada desde a Constitui¢ao federal brasileira, que inclusive coloca
a familia no mesmo patamar de obrigacdo que o estado com relacdo a assegurar o direito a
Educacao.

Com o advento da Educacdo Especial no Brasil, os familiares das pessoas com
Deficiéncia que se encontram em vida escolar, passaram a ser orientados pela PNEEPEI
(BRASIL, 2008), a conhecerem todos os procedimentos no que se refere ao processo de
inclusdo escolar dos filhos, que vai desde o planejamento escolar, aos profissionais envolvidos
no processo. E na Lei brasileira de Inclusdo (BRASIL, 2015), encontra-se estabelecido o direito
de participacdo do aluno PAEE, juntamente com sua familia em todas as etapas do seu processo
educacional, assim como o envolvimento dos mesmos na dinamica da comunidade escolar,
sendo-lhes asseguradas participacédo e voz.

Por fim, os mediadores foram questionados se acreditavam que a atuagdo dos mesmos

contribuia para o processo de inclusdo escolar do aluno PAEE, e nas respostas constatou-se que
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oito professores (88,8%) acreditavam que suas atua¢des contribuiam para a inclusdo dos alunos,
e um professor (11,2%) afirmou que sua atuacdo nao contribuia para o processo em questéo.

Dentre as declaragdes apresentadas pelos participantes destacam-se as seguintes:

Sim, e apesar de ndo poder atuar como a professora da educacdo especial que pode
planejar, executar e avaliar, eu consigo contribuir com o processo de inclus&o escolar
da aluna surda (PAEM 4, 2021).

Sim, devido o empenho em produzir atividades e materiais para serem enviados a este
publico (PAEM 7, 2021).

Contribui! Pois é nitida a dificuldade dos professores horistas e da sala regular em
incluir e atuar com os alunos Publico Alvo da Educagdo Especial, entdo nés
precisamos auxiliar neste processo dando visibilidade e voz a este pulblico, fazendo
com que os demais profissionais conhecam as demandas que 0s cercam e que
possamos trabalhar colaborativamente (PAEM 8, 2021).

Verificou-se que apesar da Lei brasileira de inclusdo (BRASIL, 2015), proibir o
profissional de apoio escolar de realizar atividades que se caracterizem como demandas
docentes, os mediadores participantes deste estudo, confirmaram através das suas declaragoes
que realizavam funcgdes pedagogicas como: identificacdo das necessidades do aluno PAEE,
producéo de atividades, materiais adaptados e planejamento dentre outros. Tal fato se reitera
nas declara¢des dos PAEM’s, 7 e 8, que também levantam a problematica da falta de formagao
na area da Educacdo Especial por parte dos professores regentes e horistas, reforcando a
necessidade de os mediadores atuarem na funcdo de professores auxiliares, como era realizado
anteriormente a implementacédo da lei municipal. Tal realidade foi identificada nos estudos de
Portalete (2017) quando se constatou que profissionais de apoio com formacao concluida ou
em andamento em Pedagogia conseguiam lhe dar melhor com o processo de incluséo escolar

de alunos PAEE, justamente por ja terem recebido algum tipo de formacdo na area.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A inclusdo escolar das Pessoas com Deficiéncia nas diversas regifes brasileiras, tal
como foram descritas por diversas pesquisas anteriores a esta, se estabelece num processo
desafiador para todos aqueles que atuam direto ou indiretamente neste cenério. Contabiliza-se
a isto, a realidade de que a legislacdo brasileira voltada para assegurar os direitos das Pessoas
com Deficiéncia a inclusdo escolar, apresenta fragilidades na sua descricéo, e isto favorece que
gestores nas suas diversas esferas de poder, fagcam a interpretacdo da legislacdo a seu modo.

Destarte, é justamente esse modo de interpretar que vem acarretando uma série de
problemas que resultam em prejuizos aos escolares com Deficiéncia, uma vez que pesquisas
apontadas neste estudo, constataram a presenca de pessoas que ainda estdo em inicio de
formacdo académica, e ainda o pior cenario de todos, a atuacdo de pessoas sem nenhuma
formacéo pedagogica junto aos alunos PAEE (PORTALETTE, 2017; LOPES, 2018).

Assim sendo, verifica-se que apesar da inclusdo escolar dos alunos PAEE est&
assegurada em legislacdo nacional, as exclusdes ainda se fazem presentes em novos formatos,
pois quando um gestor publico em qualquer que seja a instancia, realiza manobras que
impactam diretamente na diminuicdo de salario dos profissionais que atuam na educacao
especial, a exclusdo acontece, pois na negligéncia de pagamento de salarios adequados estao
sendo negados também o direito do estudante PAEE de contar com profissionais adequados,
assim como na precarizacao da profisséo docente.

Este estudo objetivou investigar a criacdo da legislacdo municipal n°® 005/2018 de 16
de fevereiro de 2018, em Castanhal-Pa, cuja ementa foi direcionada para as Pessoas com
Deficiéncia em vida escolar, criando assim dois cargos de profissionais que passaram a atuar
no processo de inclusdo escolar dos alunos Publico alvo da Educagéo Especial neste municipio.

Tais cargos foram implementados com base nas diretrizes constantes da legislacdo
nacional, lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que por sua vez implementou, o que ja vinha
sendo orientado desde 2008 pelo documento denominado Politica Nacional de Educagdo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva, acerca dos sistemas de ensino acrescentarem o
profissional de Apoio escolar entre os profissionais da Educacdo Especial, com a funcdo de
auxiliar na realizacdo da higiene, alimentacdo e locomocdo dos alunos com Deficiéncia que
ndo possuam autonomia para tal.

Dito isto, no municipio de Castanhal, a Lei brasileira de Inclusdo, no que diz respeito

ao profissional de Apoio Escolar, foi interpretada na possibilidade de desmembramento e
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subdivisé@o deste profissional em dois, e assim, a Lei municipal n°® 005/2018, criou 0s cargos
de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador, sendo
este Ultimo, o centro das tensdes que mobilizaram Pais e familiares de alunos com Deficiéncia
a questionarem a Secretaria Municipal de Educagéo acerca da implementacdo do Projeto em
lei.

Verificou-se que por parte da Secretaria Municipal de Educacao, existia na verdade
objetivos para alem da adequacdo a Lei brasileira de Inclusdo, e este outro objetivo se
estabeleceu exatamente na diminuigédo dos custos com a folha de pagamento dos profissionais
da Educacéo Especial, uma vez que os professores auxiliares foram substituidos pelo cuidador
que passou a receber R$ 954,00 e 0 mediador por sua vez também recebia 0 mesmo valor do
cuidador e gratificacdo de nivel superior de 80%.

Este cenario, revela um processo de total desrespeito aos professores que atuavam
como auxiliares nas salas de aula regular, pois muitos deles acabaram se tornando mediadores
por estarem prestando seus servi¢os educacionais no regime temporéario. E assim, a Secretaria
municipal de Educacédo de Castanhal, no ano de 2018, revelou, através da implementacéo da lei
005/2018, quais eram de fato as suas prioridades na gestdo da Educacdo Especial, resultando
em prejuizos financeiros aos professores que atuavam como auxiliares e por conta disto
recebiam como profissionais docentes.

Verificou-se que ndo existia uma manutencdo permanente dos cargos através de
formacgéo continuada, mas apenas orientacdes aos profissionais com relacdo ao atendimento
gue 0s mesmos realizavam junto dos alunos com Deficiéncia, o que diverge do estabelecido em
Brasil (2015) acerca da promogéo de formacao continuada para os profissionais que atuam na
Educacéo Especial.

Os vereadores por sua vez, foram procurados pelos familiares dos alunos com
Deficiéncia e solicitados a ndo aprovarem o projeto sem uma ampla discussdo com a
participacdo dos Pais e familiares daqueles alunos, e de fato o projeto ndo foi aprovado em
primeira sessdo, e a secretaria municipal de educagdo foi chamada a Camara municipal para
justificar a necessidade de tal mudanca que ndo convenceu os Pais e familiares dos alunos
PAEE.

Com isto, o Ministério Publico de Castanhal foi acionado para acompanhar a
legalidade do projeto em questdo, e apds as escutas realizadas na Camara municipal de
vereadores, organizou um seminario com objetivo de informar os pais sobre o papel do
profissional de Apoio escolar. E os pais e familiares dos alunos com Deficiéncia, por sua vez,

buscando o que era de maior interesse e necessidade de seus filhos, permaneceram firmes na
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posicdo de n&do aceitarem que seus filhos tivessem apenas o atendimento do cuidador, e
exigiram a permanéncia do professor auxiliar no atendimento dos alunos PAEE, mas
infelizmente os interesses da Secretaria Municipal de Educacao, prevaleceram, e a funcdo de
professor auxiliar ndo foi mantida, mas substituida pelo cargo de Mediador, que acabou sendo
ocupado pelos mesmos professores que atuavam como auxiliares, e que por terem deixado de
pertencer ao magistério docente, passaram a receber salarios mais baixos.

Entre os professores regentes e horistas participantes do estudo, verificou-se que as
opinides se divergem quanto a implementacdo do cargo de mediador, pois houve participante
que afirmou entender a necessidade do cargo de Cuidador, mas manifestou-se contrario a
criacdo do cargo de Mediador, e afirmou que 0 mesmo foi uma saida para diminui¢do dos custos
com a folha de pagamento da educacdo municipal, uma vez que anterior a lei, o0 aluno com
Deficiéncia era atendido pelo professor auxiliar, que exercia funcdo docente e era remunerado
por tal funcgéo.

Por fim, a criacdo do cargo de profissional de apoio escolar cuidador, encontra-se
totalmente embasado no que de fato a legislacdo nacional estabeleceu em 2015 (BRASIL,
2015), acerca das funcBes que competem e devem ser desempenhadas por este profissional.
Mas o cargo de Profissional de apoio escolar mediador, desvirtua-se totalmente da legislacao
nacional, criando um cargo cuja as atribui¢des correspondem diretamente a de profissionais ja
existentes, contrariando em todos os aspectos o que claramente esta descrito na legislacédo
nacional como proibido.

Assim sendo, conclui-se que a mediacgdo escolar, é uma etapa da funcdo docente, pois
apos o planejamento pedagdgico por parte do profissional docente, o proximo passo, é a
aplicacdo e mediacdo do conteudo junto ao aluno, e este processo foi constatado nas falas dos

mediadores participantes deste estudo.

6 PROPOSICOES COM BASE NO ESTUDO REALIZADO

Os resultados desta pesquisa, escancaram a triste realidade enfrentada por professores
pedagogos com pds-graduacao em nivel de especializagcdo em Educacdo Especial no municipio
de Castanhal. O cargo de mediador estd sendo ocupado por estes professores, que por terem
apenas vinculo temporério de trabalho junto a Secretaria municipal de Educagédo de Castanhal,
e por conta da necessidade de trabalho, se viram obrigados a submeterem-se ao cargo e ao
salario que estdo aquém da formacéo e das responsabilidades assumidas por tais docentes, e se

estabelecem numa completa falta de respeito para com a classe docente.
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Assim sendo, esta pesquisa, apresenta como proposi¢do de mudanca deste cenario, a
revogacdo seguida da reelaboracédo das atribuicdes especificas do cuidador, no que diz respeito
a descricdo de que o mesmo deva auxiliar o aluno com Deficiéncia, na execucéo das atividades
escolares, e ainda a atribuicdo especifica a respeito do preenchimento diario da ficha de rotina
do aluno com Deficiéncia, atribui¢Ges estas que ndo sdo de competéncia deste profissional e
sim da profissdo docente.

Por conseguinte, propdem-se o retorno do professor auxiliar para a sala de aula regular
e a revogacdo total do cargo e atribuicGes especificas do Profissional de Apoio Escolar
Mediador, pois trata-se de um cargo/funcdo que diverge totalmente da legislacdo nacional
(BRASIL, 2015), uma vez que estabelece ao mediador a execucdo de funcdes que
correspondem a técnicas e procedimentos identificados com profissdes legalmente
estabelecidas, e que neste caso, eram executadas pelo professor de Educacao Especial, que de
acordo com a lei municipal n°® 028/2012, que estabeleceu a criagdo de cargos publicos no
municipio de Castanhal, tinha entre as suas atribui¢des especificas a atuacdo como professor
auxiliar em sala de aula regular. E na nova legislacdo n® 005/2018, esta funcdo permanece sem
nenhuma alteracdo, o que significa que o cargo de mediador pode ser extinguido sem nenhum
tipo de prejuizos aos profissionais que ocupam este cargo e podem ser contratados como
professores da Educagédo Especial.

Propdem-se ainda a realizacdo de levantamento de dados sobre o quantitativo de
professores efetivos com formacéo na area da Educacao especial, com vistas de que no proximo
concurso publico, ofertem-se vagas para este cargo, a fim de que os alunos PAEE, sejam
atendidos de fato e de direito por profissionais capacitados para tal, de acordo com a legislagao
vigente (BRASIL, 2015), e assim, o professor estara assegurado pelo concurso publico e ndo
sofrera tamanho impacto financeiro como o ocorrido em consequéncia da implementacéo da lei
n° 005/2018.

Por fim, tendo como base a propria declaragdo dos professores participantes desta
pesquisa em que a grande maioria revelou ndo possuir formacao na area da educacao especial,
e sustentada pelas declaracdes dos mediadores que revelaram a percepcdo de que muitos
professores ndo possuiam conhecimento para adaptar o curriculo e produzir material para os
alunos PAEE, propdem-se que a Secretaria Municipal de educacdo de Castanhal, execute um
plano de formagdo continuada que venha contemplar os professores regentes, horistas e da
Educacéo Especial, objetivando que o atendimento educacional dos alunos com Deficiéncia,
aconteca com base nas especificidades dos mesmos e ainda, de que estas formacdes os levem a

compreensdo acerca da importancia do trabalho em parceria.
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APENDICES

APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO

Universidade Federal do Para
Pro- Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacéo
Campus Universitario de Castanhal
Programa de P6s-graduacao em Estudos Antropicos na Amazonia (PPGEAA)

TERMO DE CONHECIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Nos, Cleidinei Santos Everton Cruz, mestranda do Programa de Pds-Graduagdo em
Estudos Antropicos na Amazonia - PPGEAA, da Universidade Federal do Para, e Yomara
Pinheiro Pires, professora do Programa de P6s-Graduacdo em Estudos Antropicos na Amazonia
- PPGEAA, pesquisadora da Universidade Federal do Pard, estamos realizando um estudo
intitulado “Avaliacdo da cria¢do e implementagdo da Lei 005/2018 na vida escolar das Pessoas
com Deficiéncia no municipio de Castanhal ”. Este estudo tem por objetivo avaliar o processo
de implementacdo da Lei 005/2018, que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador para o atendimento dos alunos com
Deficiéncia no municipio de Castanhal. Para tanto, os objetivos especificos do estudo sdo: a)
Descrever a criacdo da Lei e identificar os atores envolvidos nas discussdes na camara
municipal de Castanhal; b) Avaliar através de instrumentos de pesquisa como os pais dos
alunos Publico Alvo da Educacao Especial avaliam a atuacdo do Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador; c) Identificar as metodologias presentes
na manutencg&o destes cargos por parte da Coordenadoria de Educacdo Especial do municipio e
propor novos métodos; d) Diagnosticar os impactos da implementacéo da Lei no processo de
escolarizacdo dos alunos Publico Alvo da Educacdo Especial, Esta pesquisa € necessaria
porque realizard uma avaliacdo acerca do contexto educacional em que ocorreram as discussdes
e a implementacdo da Lei 005/2018 que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador para o atendimento dos alunos Publico
Alvo da Educacdo Especial deste municipio. E ainda pela necessidade de avaliar a atuagdo
destes profissionais por parte de cada um dos participantes deste processo de criagao dos cargos
ja descritos acima. VVocé esta sendo convidado (a) a participar da pesquisa porque fez parte do

processo de discusséo e de implementagéo da Lei 005/2018 que criou os cargos de
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Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador
para o atendimento dos alunos Publico Alvo da Educacéo Especial no municipio de Castanhal.
Caso aceite o convite, vocé participara de duas etapas na condicéo de voluntario, sem qualquer
custo ou remuneracao financeira. Na primeira etapa, vocé responderd, individualmente, um
questionario com seus dados pessoais, formagdo académica, bem como de sua participagdo nas
discussbes e implementacdo da Lei 005/2018, em anexo. A segunda fase consiste em uma
entrevista com a pesquisadora na qual vocé responderd perguntas voltadas a tematica da
pesquisa em questdo. Os beneficios de sua participagdo neste estudo € que vocé estara
contribuindo diretamente com uma avaliacdo da implementacdo da lei 005/2018. Caso vocé
apresente duvidas sobre as questdes dos instrumentos ou desconforto, a pesquisadora podera
esclarecé-las imediatamente e minimizar seu desconforto. Os riscos que vocé possa vir sofrer
ao participar desta pesquisa € de que vocé se sinta constrangido com alguma pergunta do
questionario, ou com o fornecimento de informacdes, mas lhe asseguramos que suas
informacdes serdo mantidas em sigilo e ressaltamos que vocé tera sua identidade e
caracteristicas que possam levar a sua identificacdo preservada, e as informacdes coletadas
serdo, exclusivamente, para fins académicos e cientificos. No entanto, a qualquer momento
vocé poderd retirar seu consentimento em participar da pesquisa, sem que haja qualquer
prejuizo a vocé, e solicitar que Ihe devolvam o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
assinado.

O presente Termo de Consentimento Livre e Esclarecido possui e-mail, contato
telefonico e endereco da pesquisadora responsavel e estd em duas vias de igual teor e forma.
Uma via sera fornecida a vocé atraves do seu e-mail e a outra serd arquivada por cinco anos
pela pesquisadora responsavel em seus arquivos pessoais, e ap6s o referido prazo, sera
destruida. Caso tenha duvidas ou queira solicitar novas informagdes sobre a pesquisa ou a sua
participacdo nela, vocé pode entrar em contato, agora ou a qualquer momento com a
pesquisadora responsavel. A pesquisadora Cleidinei Santos Everton Cruz, mestrando do
PPGEAA, tem como informacdes para contato seu numero (91)98462-2614 e e-mail
cleidineicruz@gmail.com; A pesquisadora, orientadora do estudo, Yomara Pinheiro Pires,
professora do PPGEAA, tem como contato e-mail yomara.ufpa@gmail.com. Nesses contatos,
serdo esclarecidas eventuais duvidas que vocé possa ter e fornecidas as informacges que queira,
antes, durante ou depois de encerrado o estudo. As informagdes relacionadas ao estudo poderéo
ser conhecidas por pesquisadores, professores, estudantes, pais e por pessoas que se interessem

pela pesquisa. Qualquer informacdo que for divulgada em relatério ou publicacdo, seré feita
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sob forma codificada, ndo aparecera seu nome, para que seja preservada sua identidade e
mantida a confidencialidade dos dados coletados.

Declaro que li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo do
estudo intitulado: “Avalia¢do da criacdo e implementacdo da Lei 005/2018 na vida escolar das
Pessoas com Deficiéncia no municipio de Castanhal” do qual concordei em participar de livre
e espontanea vontade. A explicacdo que recebi que menciona os riscos e beneficios foram
suficientes. Eu entendi que sou livre para interromper minha participacdo, a qualquer momento,
sem ter que justificar minha decisdo. Tenho conhecimento de que ndo terei nenhum custo e nem
serei remunerado pela minha participacéo e, que nédo serei identificado nas publicacGes dos
resultados da pesquisa. Eu entendi que os fornecimentos de informacGes podem contribuir

como os seus resultados. Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

\océ concorda em participar voluntariamente da pesquisa?
Sim ()
Néo ( )



APENDICE B - QUESTIONARIO SEMED

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DA COORDENADORIA DE EDUCACAO
ESPECIAL NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTACAO DA LEI 005/2018 NO
MUNICIPIO DE CASTANHAL

Este Questionario € parte constitutiva da Pesquisa de Mestrado intitulada “Avaliagdo da Criagao
e Implementacéo da lei 005/2018 na vida escolar das Pessoas com Deficiéncia no Municipio de
Castanhal”, ¢ o objetivo do preenchimento do mesmo ¢é para a identificagdo dos atores
envolvidos no processo das discussdes e implementacdo da referida lei.

| - DADOS DE IDENTIFICACAO PESSOAL E PROFISSIONAL DA (DO)
REPRESENTANTE DA COORDENADORIA DE ENSINO DA EDUCACAO ESPECIAL
DO MUNICIPIO DE CASTANHAL

1-Nome:

2-Sexo:
Feminino ( )
Masculino ()

3-E-mail:

4-Qual a sua Formacao Inicial?

5-Formacéao Continuada

Especializagdo ( )

Mestrado ()

Doutorado ()

6-Possui formacéo na area da Educacédo Inclusiva e/ou Educacdo Especial?
Sim( )

Néo ( )

7-Tempo de atuacdo na Rede municipal de ensino?

II- ATUACAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTACAO DA LEI 005/2018

8 - Descreva de que forma era realizado o atendimento dos alunos Publico-Alvo da
Educacdo Especial antes da aprovacao da Lei 005/2018 que criou os cargos Profissional
de Apoio Escolar - Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador?



9-Quiais fatores foram determinantes para a criagdo desta Lei?

10-Como a Coordenadoria de Educacéo Especial avalia a participacéo destes profissionais
no processo de escolarizagdo dos alunos PAEE?

11-Quantos alunos com Deficiéncia se encontravam matriculados na Rede municipal de
ensino no ano de 20157

12-Quantos alunos com Deficiéncia se encontravam matriculados na Rede municipal de
ensino no ano de 20167

13-Quantos alunos com Deficiéncia se encontravam matriculados na Rede municipal de
ensino no ano de 20177

14-Quais as Deficiéncias foram mais recorrentes em 2015?

Deficiéncia Fisica () Deficiéncia Auditiva ou surdez ( ) Deficiéncia Visual (Baixa visao ou
cegueira) ( ) Autismo (TEA) ( ) Altas Habilidades / Superdotacdo ( ) Deficiéncia
Intelectual ( ) Surdocegueira ( ) Deficiéncia Mdltipla ( )

15-Quais as Deficiéncias foram mais recorrentes em 2016?

Deficiéncia Fisica ( ) Deficiéncia Auditiva ou surdez ( ) Deficiéncia Visual (Baixa visdo ou
cegueira) ( ) Autismo (TEA) ( ) Altas Habilidades / Superdotacdo ( ) Deficiéncia Intelectual
() Surdocegueira ( ) Deficiéncia Mdaltipla ( )

16-Quais as Deficiéncias foram mais recorrentes em 20177

Deficiéncia Fisica () Deficiéncia Auditiva ou surdez ( ) Deficiéncia Visual (Baixa visao ou
cegueira) ( ) Autismo (TEA) ( ) Altas Habilidades / Superdotacdo ( ) Deficiéncia Intelectual
( ) Surdocegueira ( ) Deficiéncia Mdaltipla ( )

17-Quantos alunos com Deficiéncia foram matriculados na Rede municipal de ensino no
ano de 2018?

18-Quais Deficiéncias foram mais recorrentes em 2018?

Deficiéncia Fisica ( ) Deficiéncia Auditiva ou surdez ( ) Deficiéncia Visual (Baixa visdo ou
cegueira) ( ) Autismo (TEA) ( ) Altas Habilidades / Superdotacéo ( ) Deficiéncia Intelectual
( ) Surdocegueira ( ) Deficiéncia Mdaltipla ( )

19-Quantos alunos com Deficiéncia foram matriculados na Rede municipal de ensino no
ano de 2019?

20-Quiais Deficiéncias foram mais recorrentes em 2019?

Deficiéncia Fisica ( ) Deficiéncia Auditiva ou surdez ( ) Deficiéncia Visual (Baixa visao ou
cegueira) ( ) Autismo (TEA) ( ) Altas Habilidades / Superdotacdo ( ) Deficiéncia Intelectual
( ) Surdocegueira ( ) Deficiéncia Mdltipla ( )

21-Quais critérios o aluno com Deficiéncia deve atender para ter o atendimento do
Profissional de Apoio Escolar Cuidador?



22-Quais critérios o aluno com Deficiéncia deve atender para ter o atendimento do
Profissional de Apoio Escolar Mediador?

23-Quantos Profissionais de Apoio Escolar Cuidador atuaram no atendimento dos alunos
com Deficiéncia na Rede municipal de ensino por ano, em 2018 e 20197

24-Quantos Profissionais de Apoio Escolar Mediador atuaram no atendimento dos alunos
com Deficiéncia na Rede municipal de ensino por ano, em 2018 e 2019?

25-Quais metodologias de acompanhamento e avaliacdo da implantacéo da lei 005/2018
estdo sendo executadas pela Coordenadoria de Educacéo Especial junto aos Profissionais
de Apoio Escolar Cuidador e Mediador para manutencdo da execucéo da lei?

26-Durante a Pandemia do Covid-19 de que forma estd acontecendo a atuacédo do
Profissional de Apoio Escolar Cuidador?

27-Durante a Pandemia do Covid-19 de que forma tem acontecido a atuacdo do
Profissional de Apoio Escolar Mediador?

28- Durante a Pandemia do Covid-19, os Profissionais de Apoio Escolar Cuidador e
Mediador estéo participando de formacéao ofertada pela Coordenadoria de Educacéo
Especial?

Sim( ) Ndao( )

29- Estas formagcdes sdo na area da Educacéo Especial?
Sim() Nao( )

30-Quiais séo as tematicas?
31- Em que formato estas formacoes estdo acontecendo?
Palestras através de lives () Envio de material para estudo ( )

Oficinas on-line ()

32- Qual a periodicidade?
Semanal ( ) Quinzenal ( ) Mensal ()



APENDICE C - QUESTIONARIO CAMARA DOS VEREADORES

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTACAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE
CASTANHAL

I- DADOS DE IDENTIFICAGAO E ATUAGAO DOS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
CASTANHAL

1. 1-Nome *

2. 2-Sexo”
Marcar apenas uma oval.

Masculino

Feminino

3. 3-ldade*
Marcar apenas uma oval.

de 18 a 23
24 a 29
30a35
36 a 49
50 a 55
56 a 59
60 a 65
66 a 69
70av?s
76 a 80

4.  4-E-mail *

5. 5-Grau de escolaridade *
Marcar apenas uma oval.

Graduagao
Pds Graduagido
Mestrado

Doutorado

6. 6-Vocé possui alguma formacéo especifica na area de Educacao Especial? *
Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao



7.  7-Tem contato com Pessoa com Deficiéncia ou atuacao na area da Educagdo Especial? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim

8. 8-Qual o seu tempo de atuagao como legislador na camara municipal de Castanhal? *

Marcar apenas uma oval.

)04 anos

)08 anos
)12z anos
) 14 anos
) 18 anos

() Mais de 20 anos

9. 9-Atua na Comissdo Permanente de Educacao e Cultura? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim

10. 10-Descreva como acontece a sua atuagéo na comissao de Educacéo e Cultura? *

II-ATUAGAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTAGAO DA LEI 005/2018

11.  11-Descreva como se deu a sua participacéo nas discussdes e implementacao da Lei
005/2018 gue criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de
Apoio Escolar Mediador no municipio de Castanhal? *

12. 12-Descreva de que forma o Poder legislativo vem acompanhando a efetividade desta Le
no Municipio de Castanhal? *



APENDICE D - QUESTIONARIO MINISTERIO PUBLICO

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE
CASTANHAL

I-DADOS DE IDENTIFICAGCAOC DO(A)} REPRESENTANTE DO MINISTERIO PUBLICO DO PARA

1. 1-Nome *

2. 2-ldade *

3. 3-Sexo*
Marcar apenas urma oval.

F .
L ,) Masculino

() Feminino

4. 4-E-mail: *
5. 5- Possui Pos-graduacao? *
Marcar apenas uma oval.

Mestrado

Doutorado

6. 6-Vocé possui alguma formacao especifica ou envolvimento na area de educagao especis

*

Marcar apenas uma oval.
sim

Néao

7. Se sim, qual formagao ou envolvimento? *

11-ATUAGAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTAGAO DA LEI 005/2018

8. 7-Descreva como ocorreu a participacao do Ministério Publico nas discussdes e
implementacao da Lei 005/2018 que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar
Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador para atuagao junto aos alunos com
Deficiéncia no municipio de Castanhal? *

9. 8-Descreva como o Ministério Publico vem acompanhando a efetividade desta Lei 005/20

no municipio de Castanhal? *



APENDICE E - QUESTIONARIO ESPECIALISTA

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE
CASTANHAL

I-DADOS DE IDENTIFICACAO DO PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM EDUCACAQ ESPECIAL

1. 1-Nome *

2. 2-Sexo™*
Marcar apenas uma oval.

Masculino

Feminino

3. 3-ldade*

4. 4-E-mail *

5. 5- Qual a sua Formacgao Inicial? *

6. 6é-Formacgao Continuada *
Marcar apenas uma oval.

Mestrado

Doutorado

II-ATUAGAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAQC DA LEI 005/2018

7. 7-Como especialista da Educacgao Especial sua participagcao no processo de discussao e
implementacdo da Lei 005/2018 no municipio de Castanhal se deu de que forma? *

Marcar apenas uma oval.

Representando uma Instituigdo

Participagdo autonoma

8. 8- Qual Instituigcdo? *

9. 9-Descreva de que forma se deu a sua participagao nas discussdes e implementagao da L«
005/2018 que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de
Apoio Escolar Mediador no municipio de Castanhal? *



10. 10-Descreva de que forma vocé vem acompanhando a efetividade desta Lei no Municipic
de Castanhal? *

I-DADOS DE IDENTIFICAGAO DO PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM EDUCAGAO ESPECIAL

11.  1-Nome *

12. 2-Sexo™

Marcar apenas uma oval.

) Masculino
) Feminino
13. 3-ldade *
14,  4-E-mail *

15.  5- Qual a sua Formagao Inicial? *



16. 6-Formacao Continuada *

Marcar apenas uma oval.

Mestrado

() Doutorado

II-ATUAGAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTAGAO DA LEI 005/2018

17. 7-Como especialista da Educacgao Especial sua participacao no processo de discussao e
implementacao da Lei 005/2018 no municipio de Castanhal se deu de que forma? *

Marcar apenas uma oval.

() Representando uma Institui¢do

) Participagdo autonoma

18. 8- Qual Instituicao? *

19. 9-Descreva de que forma se deu a sua participacao nas discussoes e implementagao da |
005/2018 que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de
Apoio Escolar Mediador no municipio de Castanhal? *

20. 10-Descreva de que forma vocé vem acompanhando a efetividade desta Lei no Municipic
de Castanhal? *



APENDICE F - QUESTIONARIO DOS PAIS

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE

CASTANHAL
I-DADOS DE IDENTIFICACAQ DOS PAIS

1. 1-Nome *

2. Qualasuaidade?*

Marcar apenas uma oval.

20a25
26a 31
32a38
39a40
471 a45
46 a 50
51 a 55
56 a 60
61a65
66a70
71a75

76a80



3. 3-Sexo”*
Marcar apenas uma oval.

) Masculino

P

() Feminino

4.  4-E-mail ou telefone *

5. 5-Grau de Escolaridade *
Marcar apenas uma oval.

’_: Ensino Fundamental incompleto
;_-_'_,'f Ensino Fundamental completo
(") Ensino Médio

() Graduacdo

- Pés-Graduacéo

II-DADOS DE IDENTIFICAGAO DA ESCOLA E DO ALUNO

6. 6-Nome da Escola *

7. 7-Localizagao da Escola *
Marcar apenas uma oval.

) Area urbana

[ ) Arearural



8. 8-Sérief/Ano*

Marcar apenas uma oval.

) Educagéo Infantil { Idade entre 03 e 05 anos)

() Anos inicias do ensino fundamental ( 19 ao 5° ano)

() Anos finais do ensino fundamental ( 6° ao 9° ano)

9. 9-Qual a Deficiéncia *

Marque todas que se aplicam.

|| Deficiéncia Fisica

|| Deficiéncia auditiva ou Surdez

j Deficiéncia visual (baixa visdo ou cegueira)
|| Autismo-TEA

|| Altas Habilidades/ Superdotagédo

|| Deficiéncia Intelectual

" | surdo cegueira

10. 10-ldade da crianca *

Marcar apenas uma oval.
() 03a05anos

( Jeailo

(" J11a14anos

( J15a18anos

l1I-ATUAGCAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTACAO DA LEI 005/2018



11.  11-Como vocé teve conhecimento da criacao da Lei 005/2018 que criou os cargos de
Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador? *

Marcar apenas uma oval.

-

() Reunido escolar

) Por outros pais de alunos
) Por grupo de WhatsApp
) Pela Rédio local

 Outro:

12.  12-Vocé participou do processo de criagao da Lei 005/2018 que criou os cargos de
Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador? *

Marcar apenas uma oval.

J Sim

13. 13-Se sim, descreva como se deu a sua participagao? *

14. 14-Voce conhece as atribuigbes do Cuidador? O que vocé acha? *



15. 15-Vocé conhece as atribuigdes do Mediador? O que vocé acha? *

16. 16-Seu filho recebe atendimento de qual destes profissionais: *

Marcar apenas uma oval.

() cuidador?

() Mediador?

17.  17-0O que vocé acha da atuacéo deste profissional no atendimento do seu filho na escola®
Comente *

18. 18-Comente suas impressdes sobre o que mudou no atendimento educacional dos aluno
com Deficiéncia apos a criagdo dos cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador e
Profissional de Apoio Escolar Mediador no municipio de Castanhal? *



19. 19- Durante a Pandemia do Covid-19, seu filho tem recebido atendimento pedagdgico da

escola na qual estuda? *

Marcar apenas uma oval.

20. 20- Se esta recebendo atendimento, de que forma tem sido realizado? *

Margue todas que se aplicam.

| | Aula enline

|| Chamada de video
[ | Material Impresso
|| Ligagéo telefénica

Qutro: —|

21. 21-Durante a Pandemia do Covid-19 a professora ou professor do seu filho tem mantido

contato com vocé? *

Marcar apenas uma oval.

[ Jsim

Este conteddo nao foi criado nem aprovado pelo Google.



APENDICE G - QUESTIONARIO DOS PROFESSORES

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE
CASTANHAL

MOME *

IDADE ™

) 1mAz3
() 2an29
) aoass
) 36 A49
) soass
) seaso

) s0AaBS
SEXO*
() FEMINING

() mascuLING

E-MAIL™

TELEFONE*



FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

QUAL SEU CURSO DE FORMAGCAQ INICIAL *

Sua resposta

ANO DE INICIO E CONCLUSAO *

Sua resposta

VOCE TEM ESPECIALIZACAO *

O Sim
o Mao

EM QUE AREA VOCE E ESPECIALISTA *

Sua resposta

ANO DE INICIO E CONCLUSAD *

Sua resposta



PARTICIPACAO NA DISCUSSAO E CRIACAO DA LEI 005/2018

VOCE PARTICIPOU DAS DISCUSSOES QUE LEVARAM A IMPLEMENTACAO DA LEI
005/2018, QUE CRIOU OS5 CARGOS DE PROFISSIONAL DE APOID ESCOLAR
CUIDADOR E PROFISSIONAL DE APOID ESCOLAR MEDIADOR?Y *

O Sim
O Mao

DE QUE FORMA SE DEU A SUA PARTICIPACAO? *

Sua resposta

NA SUA OPINIAD: QUAIS SAD OS5 PONTOS POSITIVOS NA CRIACAD DA LEI
005/2018 *

Sua resposta

QUAIS SAO 0S PONTOS NEGATIVOS NA CRIACAO DA LEI 005/2018? *

Sua resposta



ATUACAO PROFISSIONAL

HA QUANTOS ANOS VOCE ATUA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
DE CASTANHAL? *

O HA 01 ANO

HA 05 ANOS
HA 10 ANDS
HA 15 ANOS
HA 20 ANOS

HA 25 ANOS

O O O0OO0O0O0

HA 30 ANOS

APOS A IMPLEMENTAGAQ DA LEI 005/2018, QUE CRIOU 05 CARGOS DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR CUIDADOR E PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR MEDIADOR, VOCE ATUA HA QUANTOS ANOS NESTE CARGO? *

() HA 01 aNODS
(O HA 02 anOS
() HA 02 ANODS

O HA 04 ANDS

VOCE ATUA COMO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR MEDIADOR EM
ESCOLA DO CAMPO OU AREA URBANA? *

(O escoLa po campo

(O EscoLa DA AREA URBANA



QUAL A DEFICIENCIA DO ALUNO QUE VOCE ESTA ACOMPANHANDO? *

() oeficiencia Fisica

Deficiéncia auditiva ou Surdez

Deficiéneia visual [baixa visdo ou cegueira)
Autismo-TEA

Altas Habilidades/ Superdotagao

Deficiéncia Intelectual

000000

Surdo cegueira

VOCE RECEBEU ALGUMA FORMACAQ PELA SECRETARIA MUMICIPAL DE
EDUCACAD PARA ATUAR JUNTO AOS ALUNOS PUBLICO-ALVD DA EDUCACAO
ESPECIAL? *

O sim
O nao

SE SIM, INFORME: QUAL FOI A FORMACAO E A DURACAO*

Sua resposta

CASO NAO TENHA RECEBIDO FORMAGAO ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, VOCE BUSCOU POR OUTROS MEIOS? QUAIS?
INFORME *

Sua resposta

VOCE PARTICIPA DAS REUNIOES PEDAGOGICAS DA ESCOLA ONDE ATUA
COMO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR MEDIADOR? *

O sim
O nze



NA SUA ATUACAD COM OS PROFESSORES, VOCE CONTRIBUI PARA A
ADAPTACAO CURRICULAR? *

O sim
O wnao

DE QUE FORMA ACONTECE A SUA ATUACAO NA ADAPTACAD CURRICULAR? *

Sua resposta

RELATE COMO ACONTECE A SUA MEDIAGCAD ESCOLAR JUNTO AO ALUNG
PUBLICO-ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL? *

Sua resposta

VOCE PARTICIPA DA PRODUCAD DO RELATORIO DE APRENDIZAGENS DO
ALUNO PUBLICO-ALVO DA EDUCAGCAO ESPECIAL? *

O Sim
O wsao

DE QUE FORMA ACONTECE A SUA A PARTICIPACAD NA CONSTRUCAD DO
RELATORIO? *

Sua resposta

VOCE TEM CONTATO COM A FAMILIA DO ALUNO QUE VOCE ACOMPANHA? *

O sim
O Nao

VOCE CONSIDERA IMPORTANTE CONHECER E MANTER RELACAD COM A
FAMILIA DO ALUNO QUE VOCE ACOMPANHA? JUSTIFIQUE *

Sua resposta



RELATE ACERCA DA SUA ATLIAI;ED COMO PROFISSIOMNAL DE APOIO ESCOLAR
MEDIADOR ANTES DA PANDEMIA?Y *

Sua resposta

COM O CENARIO DA PANDEMIA, RELATE COMO TEM ACONTECIDO A SUA
ATUACAO COMO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR MEDIADOR NESTE
PERIODO? *

Sua resposta

QUAIS SAD 0S SEUS MAIORES DESAFIOS COMO PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR MEDIADOR DURANTE A PANDEMIAT *

Sua resposta

VOCE ACREDITA QUE A SUA ATUACAO PROFISSIONAL CONTRIBUI PARA A

INCLUSAOQ DO ALUNO PUBLICO —ALVO DA EDLICA(;E.D ESPECIAL? *

Sua resposta



APENDICE H - QUESTIONARIO PROFISSIONAIS DE APOIO

QUESTIONARIO DE IDENTIFICACAO DOS ATORES PARTICIPANTES DAS
DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018 NO MUNICIPIO DE
CASTANHAL

1. 1-Nome*

2. 2-ldade *
Marcar apenas uma oval por linha
De20a25 De26a30 31a35 36a40 41a45 46a50 51a55 55a60 61a65

Linha 1

3. 3-Sexo*

Marcar apenas uma oval.

Masculino

Feminino

4. 4-Email *



5. 5-Formacgac Académica *
Marcar apenas uma oval,
) Pés- Graduagio
) Mestrado

\ Doutorado

6. 6-Vocé tem formagao na area da Educacgao Inclusiva e fou Educacao Especial? *
Marcar apenas uma oval.

-~

) Sim

7. 7-Tempo de atuacéo Profissional junto ha alunos com deficiéncia? *
Marcar apenas uma oval.
___J0lano

)05 anos

, 10 anos

: 15 anos

[ ) Mais de 20 anos

8. 8-Qual a sua carga horéaria no municipio? *
Marcar apenas uma oval.

100 horas
) 200 horas

9. 9-Vocé exerce alguma outra fungao além de docéncia na rede municipal? se sim qual? *



10. 10-Quantos alunos com deficiéncia vocé tem em sua (s) turma (s) atualmente? *

11.  11-Quais sdo as deficiéncias? *

Margque tadas gue se aplicam.

Deficiéncia
Deficiéncia Defl.c!enma visual ( TEA Alltas Deficiéncia .
. auditiva ou  Biaxa visdo Habilidades / Surdocegueir
Fisica (AUTISMO) _ Intelectual
Surdez ou Superdotagdo
cegueira)
Linha1 [ ] [] [] L] [] (] L]

lI- ATUAGAO NAS DISCUSSOES E IMPLEMENTAGCAO DA LEI 005/2018

12, 12-Vocé participou do processo de criagdo da lei 005/2018 que criou o cargo de Profissional de
Apoio Escolar Cuidador e Profissional de Apoio Escolar Mediador? *

Marcar apenas uma oval.

13.  13-Se sim, descreva como se deu sua participagao? *



14. 14-Na sua opiniao a criagao dos cargos Profissional de Apoio Escolar Cuidador e Profissional de
Apoio Escolar Mediador contribuem para a inclusao dos alunos com Deficiéncia matriculados na
rede municipal de ensino? Comente. *

15. 15-Voceé conhece as atribuicdes de cada um destes Profissionais? *

Marcar apenas uma oval.

16. 16-De acordo com o seu conhecimento, descreva as atribuicdes do Profissional de Apoio Escolar
Cuidador -PAEC *

17.  17-De acordo com o seu conhecimento, descreva as atribuigdes do Profissional de Apoio Escolar
Mediador -PAEM *



18. 18-No processo de planejamento e adaptagao curricular para os alunos com Deficiéncia vocé tem
contribui¢ao do Profissional de Apoio Escolar Mediador? *

Marcar apenas uma oval.

) Sim

19. 19-Se sim, qual a periodicidade? *

Marcar apenas uma oval.

) Semanal
_ Quinzenal
) Mensal

) Outro:

20. 20-Descreva de que forma acontece o processo de Planejamento e Adaptagao curricular ? *

21. 21-Vocé recebeu alguma formagao e/ou orientagao sobre como produzir o relatorio do seu (s) alut
(s) com Deficiéncia? *

Marcar apenas uma oval.



22,

23.

24,

25,

Se sim, por meio de quem? *

Marque todas que se aplicam.

. Coordenadoria de Educagao Especial do municipio
|| Coordenagdo da escala onde atua

| | Busca de forma independente

Qutro: [ ]

Em qual formato? *

Marque todas que se aplicam.

|| Palestra
| Oficina
Seminario
| | sites
Revistas

Qutro: [

22-Durante a Pandemia do Covid-19 vocé tem realizado o atendimento pedagdgico do(s) aluno(s)

com Deficiéncia? *

Marcar apenas uma oval.

) Sim

I NEo

23-Descreva como vocé tem realizado o atendimento pedagégico dos alunos com Deficiéncia

durante a Pandemia do Covid-197 *



26. 24-Vocé recebeu alguma orientagao por parte da Coordenadoria de ensino ou de sua Coordenaci
escolar sobre como realizar o atendimento dos alunos com Deficiéncia durante a Pandemia do
Covid-19? Se sim, descreva qual orienta¢ao recebeu. *

27. 25-Vocé participou de alguma formacgao durante a pandemia do Covid-197 *

Marcar apenas uma oval.

28. Esta formacéo foi sobre qual tema? *

Marque todas que se aplicam.

Educagao Especial
|| Curriculo
|| Alfabetizagdo
Ensino Remoto

Qutro: |

Este conteddo néo foi criado nem aprovado pelo Google
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DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: AVALIACAO DA CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA LE| 005/2018 NA VIDA
ESCOLAR DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO DE CASTANHAL

Pesquisador: CLEIDINEI SANTOS EVERTON CRUZ
Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 41040320.1.0000.0018

Instituigdo Proponente: Campus Universitario de Castanhal
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 4.476.631

Apresentagio do Projeto:

Esta pesquisa avaliara o processo de discussdo e de implementagio da Lei 005/2018 que criou os cargos
de Profissional de Apoio Escolar Cuidador & de Profissional de Apoio Escolar Mediador com vista ao
atendimento dos alunos Plblico-Alvo da Educagdo Especial na rede municipal de ensino de Castanhal,
regido nordeste do Para. Para tanto, os participantes deste processo de criagdo desta legislagio serao
contatados para receberem todas as informagdes acerca do objetivo da pesquisa e convidados a
participarem. Os participantes que aceitarem, assinardo o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e
responderdo um guestionario com perguntas voltadas a sua participagao no processo de discussio e de
implementagao da legislagdo e posteriormente serdo entrevistados. Através dos instrumentos de coleta sera
possivel realizar uma avaliagio a respeito do cenario educacional em que ocorrerdo as discussoes que
culminaram na implementagdo de uma legislagao em favor das Pessoas com deficiéncia na regido nordeste
do Para, bem como identificar quem foram os sujeitos participantes deste processo, a qual seguimento
social pertencem e ainda avaliar a atuagio destes novos profissionais, a manutengdo dos cargos e propor

novas metodologias.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:Este projeto de pesquisa objetiva avaliar o processo de implementagio da Lei 005/2018,
que criou os cargos de Profissional de Apoio Escolar Cuidador & Profissional de Apoio Escolar Mediador,
para o atendimento dos alunos com Defici&ncia no municipio de Castanhal,
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regido nordeste do estado do Para.

Objetivo Secundario:» Descrever a criagdo da Lei e identificar os atores envalvidos nas discussdes na
camara municipal de Castanhal;* Avaliar através de instrumentos de pesquisa como os pais dos alunos
PAEE avaliam a atuagdo dos profissionais PAEC & PAEM: « |dentificar as metodologias presentes na
manutengdo destes cargos por parte da Coordenadoria de Educagdo Especial do municipio e propor novos
métodos; *Diagnosticar os impactos da implementagao da Lei no processo de escolarizagao dos alunos
PAEE.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:A pesquisa ndo ira gerar riscos a integridade fisica e psicoldgica dos participantes e a qualquer
momento og mesmos poderdo expor suas dividas a respeito do questionério ou da enfrevista e as mesmas
poderao ser esclarecidas pela pesquisadora. Contudo, se os mesmos desejarem ndo dar continuidade na
pesquisa, poderdo retirar seu consentimento e sua participagao na pesquisa sera interrompida sem prejuizo
ou penalidade alguma.

Beneficios: Tendo em vista que o processo de incluséo social e escolar das Pessoas com Deficiéncia € um
apelo da comunidade internacional junto aos paises parceiros (UNESCQO, 1990; 1994; ONU,1999).
Considerando que o Brasil & um pais signalario de acordes internacionais referentes ao reconhecimento dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e que em fungdo disto tem buscado assegurar através de suas
legislagbes a inclusdo escolar dos Alunos Publico-Alve da Educagio Especial (BRASIL 2008; 2015).
Considerando que Castanhal & um ente federado em regime de colaboragdo municipal e que buscando
atender a legislagao nacional acerca do enfrentamento de todas as barreiras que ainda se estabelecem nos
dias presentes, implementou através de seu poder legislativo a Lei 005/2018, que criou os cargos dos
Profissionais de Apoio Escolar Cuidador e Mediador para atendimento dos Alunos Pablico-Alvo da
Educagéo Especial (CASTANHAL, 2018). Esta pesquisa contribuira a partir dos resultados das analises para
a melhoria no servigo de atendimento aos alunos com deficiéncia realizado por estes profissionais no
municipio, visto que a mesma apresentara uma avaliagio acerca da criagio destes cargos a partir das falas
dos atores envolvidos no seu processo de discussio e de implementacao. Ressalta-se que esta pesquisa
també&m contribuira com as metodologias de manutengio dos cargos, uma vez que a mesma identificara
quais sdo as metodologias que vem sendo utilizadas pela Secretaria de Educagéo atraves da
Coordenadoria de Educagéo Especial para manutengio destes cargos e a partir desta identificagéo
metodoldgica ird propor novos métodos de manutengao Ademais, a literatura aponta que existem poucos
estudos acerca deste profissional de educagdo e pesquisas recentes defendem
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a necessidade de se discutir esta tematica. Por conseguinte, se projeta contribuir para ampliagao das
pesquisas que tratem sobre o Profissional de Apoio Escola.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

O protocolo encaminhado dispée de metodologia e critérios definidos conforme resclugao 466/12 do
CNS/MS.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagio obrigatoria:
Os termos apresentados contemplam os sugeridos pelo sistema CEP/CONEP.

Recomendagdes:

1 -A pesquisadora responsavel deve inserir no TCLE o enderego e contatos deste CEP/ICS/UFPA,
substituindo pelo CEP do HUJBE.Come segue: Comité de Etica em Pesguisa em Seres Humanos do
Instituto de Ciéncias da Salde da Universidade Federal do Para (CEP-ICS/UFPA) - Complexo de Sala de
Aula/ CCS - Sala 13 - Campus Universitario do Guama, n® 01, Guama — CEP: 66075-110 - Belém-Para.
Tel./Fax. 3201-7735 E-mail: cepccs@ufpa.br

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:
Diante do exposto somos pela aprovagdo do protocolo. Este & nosso parecer, SMJ.

Devendo a pesquisadora responsavel atender as recomendagoes constantes neste parecer.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagao
Informacdes Basicas|PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_P | 16/12/2020 Aceito
do Projeto ROJETO 1614078 pdf 15:13:02
Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO.docx 16/12/2020 |CLEIDIMEI SANTOS | Aceito
15:09:28 |EVERTON CRUZ

Outros Formulario_Profissional_Docente. pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:46:17 |EVERTON CRUZ

Qutros Formulario_Pais.pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:45:02 |EVERTON CRUZ

Outros Formulario_MPPA.pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:44:06  |EVERTON CRUZ

Qutros Formulario_Especialista.pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:43:26  |EVERTON CRUZ

Outros Formulario_Coord_Ensino_EE.pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:42:30  |EVERTON CRUZ
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2t

Justificativa de
Auséncia

Outros Farmulario_Camara_Vereadores.pdf 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
17:41:39 |EVERTON CRUZ

Projeto Detalhado / [PROJETO_DETALHADO.docx 04/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS| Aceito

Brochura 15:47:36 |EVERTON CRUZ

Investigador

Outros TERMO_DE_ACEITE_DO_ORIENTAD | 01/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito

OR.docx 10:09:44 |EVERTON CRUZ

Declaracao de DECLARACAO _DA_INSTITUICAO.docx] 01/0%/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito

Instituigéo e 10:05:44 |EVERTON CRUZ

Infraestrutura

Cronograma CRONOGRAMA docx 01/09/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito
09:58:27 |EVERTON CRUZ

Declaragio de CARTA_ENCAMINHAMENTO.docx 24/08/2020 |CLEIDINEI SANTOS| Aceito

Pesquisadores 14:19:00 |EVERTON CRUZ

Declaracao de DECLARACAQO_DE_ISENCAO_DE_OMN| 24/08/2020 |CLEIDINEI SANTQOS | Aceito

Pesquisadores. US FINANCEIRO A UFPA.docx 14:03:09 |EVERTON CRUZ

Declaracéo de Termo_compromisso.docx 24/08/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito

Pesquisadores 14:02:14 |EVERTON CRUZ

Orgamento ORCAMENTO.docx 24/08/2020 |CLEIDINEI SANTOS| Aceito
13:26:56  |EVERTON CRUZ

TCLE !/ Termos de | TCLE.docx 24/08/2020 |CLEIDINEI SANTOS | Aceito

Assentimento / 13:23:49 EVERTON CRUZ

Situagdo do Parecer:
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ANEXOS
ANEXO A - LEI MUNICIPAL N° 028/2012

LEI MUNICIPAL N°028/12, DE 28 DE MAIO DE 2012.
Dispde sobee a cringdo de carges piblicos pam: Professor de
Libras, Trodutor ¢ Interpeeie Educacional de Libens, Professor
Bilingue, Professor de Educagio Especinl ¢ [nstruter de Braille.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASTANHAL Fago saber que o Poder Legishativo
decreta e eu sanciona & seguinte Lei:

Artigo 1" - Ficam criados os seguintes cargos poblicos:

I ~ Professoe de Lingwa Brasilein de Sinals - LIBRAS,

11 - Tradutor € Imtérpeete de Lingus Brasileirs de Sinais - LIBRAS

1 - Professor Bilingue

1V - Professor de EducagBo Especial

V « Professar de BRAILLE

Artige 2*° - Os cargos piblicos crindos pela presente Led, com suas  quantidades,
denominagdes, jomada de tabalho, niveds salariads ¢ requisiios, slo 05 conssantes do Asexo-1, que faz
parte integrunte dests Led,

Pardégrafo Unico — Em cariter excepcional, que scin justificada i necessidade deo contratagdo
de servidor tempocirio parm o cargo de Professor de Lingva Bensllelen de Sinais - Libras ¢ Professor
Bilingue, poderd ser contrmado temporsgiamente o servidor com Licencistura Plens no curso de
Pedagogin ou Letras que possua aperas formagdo inicial ¢ continuada em Libras com carga hociria
mimima de 160 horas.

Artigo 3 - As arribuiphes dos cargos s3o panie integramie &a peesenie Joi confoemse Anexo I

Artige 4* - Em caso de empase em concurso plblico cu na comtrasacho excepcional de
professoces de Libms, a preferfncia parn ministrar aulas de Lihras na rede musicipal send para
professores surdos conforme o Artigo 7°. § 1° do Decreto Federal n® 5.626 de 22 de dezembro de 2008,

Artige 5 - Os encargos decoerentes dests Lel correrdio por conta do orgamento vigente.

Artige 6* - Esta L¢3 entra em vigor na dain de sus publicagho, com efvito retroative a 15 de
abeil de 2012,

Gabinete do Prefeito Municipal de Castanhal, sos 28 Gas do més de maio de 2012

"y

in Mumicipal de Administragho, na mesma data.
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ANEXO < 1 DA LEI NO28/12, de 28 de maio do 2012
{CONFORME ARTIGO 2* DA PRESENTE LEI)

vy T Rl ————————
QUANTIDABRE  NOMENCLATURA ‘mn S mun' - BASE REQUISITOS

Sy g ey =
Letras com hubilitegto em L
. (leteys libras); 0w

® Liceaciado pkno no cano de
Professor de LIBRAS - Podegogis oo Letas,  com
» Zoon Urtarn b semuny RS ML epecialiosi en Libos cu
o Com cenificeds em proficiacis
em  Libeas, nivel  saperior,
promovido  por Iestioulgles
® Liceaciady plmo 00 simo de
Levas cien habilitesto em Lisnm
(letzan libeas); on
® Licesciado plno no curso de
Pedagogle ou  Lemas, com
espedialiongbo e Lidbows;, ou |
» Comn certificado em proficiacia
en  Libews, niwl  sspecier,
promevido por  lestiulples
creduncindas pelo MEC,
e Bacharelado em Letrs  com
habilitegho emn Lilwas; os '
* Nivel superior com especialzagio
en Tadugho ¢ interpretacdo em
Lbns/Lisgas  Poctsguesa’Librs;
Tradetor ¢ datérprete R o
i Edwacioal do LEDRAS | JTbsemassis | RSTRW o pote G proficitecis em
tradudc ¢ islerpretagio  da
Libres/Lingas  Portogeesalibess,
nivel  seperice, promovido  por
oRinigdes  credemciades ek

Profesce de LIBRAS ~ 3
05 Zosa Rursl 20h semiareen S M0

0s Professor Blilngue 200 serraaais RS 742,00

Profewsor de Bducagho
» Especial 206 sermamals RS 748200

Castachel - Pord - Sresi




os Proftuser de BRAILLE  2%h samanmix RS M2

® Lizerciads plmoc mo ouno de
: su  Lsima com
preficiinca na exris 2 ma ey
em BRAILLE. &
= Cortificadon de C o de formacia
contmussds am Braille promereidon
por  Imstisighes  de  Endns
Sepearior; ol
e Ot lcadan de T de Fermaglo

= Cimtificado de Curso de formagin
sm Bl realizads ambém por
i di mciedade o
represesielive de csmunidade
defichmie viuml desde gue o
Cestificada sy comvalidadn por,
peld mencd, ume [nEdiughs O

Prifales Municisel 0 Castental - dv Badds do Ao Brasos. 2732 Casl CEP B8 TF3-050 foralerdiT) ST0-1445
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ANEXO - 11 DA LEIN" N028/12, de 28 de maio de 2012
(CONFORME ARTIGO 3" DA PRESENTE LEI)

Cargo

Atribuighes Espesificas

Profiessor do LIDRAS

* Minkire o ensino d¢ Lingus Brileia de Spaiy - LIBRAS, 30 sluso de
Educaglio Infantll, do Easkao Fusdenesial ¢ da Educaslo de Jovern ¢ Adulton
o quedsguer etividades constenmes dos plancs de estedon da wnnidade swcilar &
da Secretaria Municipel de Edwcaclio ¢ asscssoom, difigh, supervisossr,
coorderar, orntr, plmejar, walle a5 mividedes increstes a0 one ¢ =
adacagio % cango do Municipo,

» Planeger as ages da deea discipling: respeiindo ¢ anticslandow
a0s objesos do Projso Pedagigioo da Escola Munkiipel, na qual ans,
» Promover avellagio basends ss  lusgridede  doe  alenol,  com

scompantamenio individualzado

» Elbocw ¢ realzar registos solichados pels Ewcols ¢ pels SEMED, eox
documentos come: planos de aula, cademos de freqeéneia, ratiics, pareceres
descrives, ene 0stTos
Mdpheﬂaqh»hmmbmhb-man-

* Paniciper do planjamento, execuplo & avalligho de wividades de farmacso en
LIBRAS gos trehaliadares de eduonple da reds manicipal

o Promover expapes oo quaic ok slenos posssm expoessr s Méles, ovalier
wans poasiilidads, participer an gnpos, desssvolvendo o cochecimento da
Lingee Brasieirs de Siress, bets como & cosservacto ¢ flsdneis neea lingsa.

* Descnvolver & insstruglio sobsre liboss paras srdos, ouvintes o pais,

* leatrur sobre Lisre e chwses regulares ¢ Sala de Atendimemoe Edececions!
Especislicado ~ ARE, quands solizitdo pela SEMED.

* lateragk com o professor nes egdes pedagigioes plasejedas c'o realieadas oo
ambare ecoby,

- Mhlwhwualonhlul-mmmumhwm
& neceidade do Sissema Manecipal de Basino.

= Orlentar peofessones QUINIO 25 U possiveds dodvidss em Librae

* Reallzar outras instragbes conpativeis cors wia foemagio

. m&mombumtmmmmumm
no orsdno regular.

o Participar dus evernios primoviden pela Socretans do Educato l

* Participer slivemente e atividades que estBo seado dssenvolvidas om sals de
ol

Caslowd) - Fadd - Baw
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* Faaer tradago ¢ merpeetaco de Lisgas Portigeens pern Liteas de todss o
drem fe conbecimento &o curricule,

» participer de atividades extra<hooecomo paletras, coruny, jogosescoatos,
dedetes ¢ viskes, juslo oo & Lurma em gue exercile & alividade como

| innérpecte.

» Prestar servigos em semivdrios, cursos ¢ ramiles e'ou ostros evemas de

| Sormegho cortinsad, quando wlictado pols escola ou SEMED.

» Paricipar dos eversos poomovides pela Secresaria de Educagio.

» Putcipy do Plagjamsento nas esoclas qee %om oducaglo de wrts e

| Atendinerno Educacional Especializado parn sardes, geendo selicindo,

- mmmmmMuqmuhuhmvihq sk de

Traguor ¢ Imteprese | WMommmmmmdmmu
Edscacional de LIBRAS | ambiente esoolar, guando soliciizds.
» Coletar informagtes wobee o conteddo 3 ser tnbalhado pars Sciltar o madigio
da Nrgue ne soeneslo dis pudds ¢ aividades ewoleres
Hm-ummmomhcw,uuwmu
| mnadeerie, vim stiao ¢ liretes no trabalho a sor executado.
® Imerpeear de forma fiel, nlio akermado 3 informaclo da lagus foote pam &
lingma alvo ow vice ¢ versa,
* Auxillar e iestrglo sobre Libeas pare pessoes ouvintlzs ¢ serdes de scords
| com a necessidade 4o Sistema Municipal de Easino
* Orieniar professores qaano us yeas poasiveis dévadas em Libras.
» Purticiper do sividades sio ligades a0 enking, e qee se fage necossiria »
realizaghe de intcrpecnngo Libvas coafieree 3 nocemidede da Prefoiurs
Musictpal de Castandal,
» Realizar s irstrupdes cospaeive s com ue fonmesdo.

» Gorastir o ensne de Lhpn Poruguess o Ateodimenso Educecional
| Bapechaliodo, em salas multifincioneds, sos alinos com surdez da educagle
| nfertd ¢ do emino fundamentsl, incluindo FJA ~ EducacSo de Jovens e
Adslics,

. Mirstrer ssles corro foemis de corplementagio ¢ suplementagio ourmcu lar
(AEE), uliondo & LIBRAS como lagas de instrusto pam o spreadizsdo de

| Lingoa Potagaess como seguscs Nogas:
bilingee ommtmhmﬁmwmmo
Professor iprendizado de seguscs lingss =a comesio das provas escritas, velorizands o

-mmmwcm-ﬂmhm

-m.m-mmmm-m
- com 05 dernals peofissionsds da Usidode de Emaira, 28 perepectiva do sabathe
- colaborativo ¢ comenidade escolar, quande necessden, e comonlnga com o
mwmmwmmqmu

- Otﬁwwhmcm-mMBMmm

» Comparecer 20 locad de wabaho com assidzidade ¢ postustidade executsnds
wens aribuxOes com eficiincla, presiea ¢ &ice

. wmomummmp‘-mww |
ambriente escolar,

Frodedura Municool de Costashel - Av. Serlo 3 R Sawcs, 2207 Cacto CEP 0 743050 onalladT)
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» Mertificar, oborw, producy ¢ organizar srvigos, recursos pechgdgicos, de
oewiilidade ¢ aatratégan conaderando an secexsidaden especificas dox alunos
| piblico abvo da edacagho eapecial;

-M-mpmammwmnlw

| 8 fonchocslidade ¢ 2 aplicabdiddede dos recunscs  padagigicos & de
ocssidilidade,

DModpcothmndmu*tm

| maliifncional;

» Mangjw em parceria com o professor titdar oo regeree, quando s Somo
profesor suxiliar 2as temas reguares & rede municipsl 0o ensino, as aubes,
| edrdigoe, recerum, metodologiae ¢ svaliaghes 3 serem siotadss pars
melhoria da qualidede do envino d¢ des aluros com deficidngia, com trmmome
- globais &0 desenvolvimento ¢ com alt habilidaden/ssperdotactio,

éw“ ativaments das atividades que esBo seado dessnvohvidas em la de

|

* Panejwr ¢ sompanhar os atividades pedagogicas deservolvidas em parceria
com os demaes profsionars dy Unidade de Ersino, 22 perspectiva do tabatho
colaborative ¢ comenidade eucolar, quardo necesdrio, e cormminga com o
projeeo polisico-pedagigicn, com disponibilidnde para sratr on Usidades de

. Easho shemadas.

® Acurtpumber 8 fincionalidade ¢ o aplicsbilidmle S0s recenun pedagégicos ¢ de

Professor f¢ Edecectio Especial | sociaiilideds ra sl de suls comam &0 eming requle, bem soene om ot

anbierses da esocle;

» Extabelocer parcerias com s droas (ntoretarisis sa olsboragio de extraidgion ¢
na dispoaiilizagho de recurses de aceisibilidade;
OOr-rcfm-hﬂh-hVamm:nob
oosia il idede utifundos pelo slune;
b&iuoum&?mmwmmmuma
| mformagio ¢ comumicaghe, 3 comunicacio alemmativa ¢ mmentativa,
| Infoemitics scemivel, o soruban, o recurscd Spficos € rdla dpticos, o soltwares.
| epecifices, o6 codigos ¢ Snuuemcea, a atividades de oriestacio ¢ mebiidade
| eire cutes; de foema 2 mnplisr hdilidades funcionais dos slusm, promovends.
| maonomie, ativideds o paticipagio

» Extabwlocer articulagdo com os professores da sals de mula comum, vissndo &
- disponivilicagho dos sarvigos, dos recursos padagdgicns ¢ &0 acosshilidade ¢
 das estruidges que peemnovern & perticipaclo doa slisce sas atvidades
| escolwes

* Promover atividades ¢ espagos de participacho & familia e o isterface com o

| servigos setoriis 6 swdde, da assistincia social, entre ouros.

# Coawibul com o servige de Kinsrincie res escoles do emind regulle que
‘-umMmgh&hmom

. mmmmjcuwaw

Professar de BRAILLE

—— o

» Reallza manserigho ¢ revisho de docunestos ¢ materisl diddtics, do sstema

| convenchonal (esoria em tima), pars o sistema BraBle & vice ¢ veria an Birmee
regiares ooy o Atendimerso Edwceciosal Especializado e sl
musltifancionas, .

» Promove o diviigepds fe anslizacties irplenestades no sivtena Bexille

» Promove » difusio do sitema Beaille, ministando welramenscs pare
profssionass de dres de Edacago ¢ Cornusidade om garnd,

* Apdia o servigo de stendimermo itherwme. 0o que so refere a adapaxlo de

——

Prafedir Msnicina’ do Costashel ~ Av. Sanlo oo Sl Srerco, 2237 Ceetw CEP 83 743050 ooainedt) S121-144%
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meleril  podagogicn, dedtisado Ao educmidos com  defiodncla vissal
matriculadon oo siviens regulsr do ernizn

* Pasticips dy formaco de professores Bradllisos,

* Produglio e pabliceqo de sexies pedagdgioos.

o Pamicipe i promoglo ¢ coordenaglo de reenides. encoomos, semindrios,
Cursos, evernos da dees oducacursl ¢ cormelbeos.

* Participa da claboracfio ¢ svabacio de propostas cumicu lares.

* Participa da escolbe do [vro diditico.

* Particlipa de estados e pesquines de wus dres de shacdo,

* Panicipe da chiboragio ¢ postio da proposta pedagdgica da escola 2 ume
2080 cOkSva core oa derradn segmertos

* Participe & avakagio nsitucional €0 sissena educecioesd 40 exteds,

* Lxocuta outres atividedes comreiates.

» Educer ¢ alfabetizar em Beaille.

* Costribyir com 0 servigo de Itiserdncia nes escoles gue posiuers sluacs cogos
=0 envens regular

* Inceraglr com o professor mas spdes podepégicn que extio sendo planejsdas
@'on rentaadas

* Participer stivanenie das aividades qae eatdo sendo desenvohvide em =i de
sl

* Excouny outres mtividedes afine guendo solicitades pela Secovtaria Manicipal

de Educaglo.
Leitt i“‘
peat®

Profalan Mnciss de Castorna’ - Ax Baks do o Bwsen, 220 Condo CEP 68, 743.060 feew0nafT) 37771643
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ANEXO B - LEI MUNICIPAL N° 005/2018

e
— LEI MUNICIPAL N° 005/2018 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.
URiCa (
Mun hal '
Uﬂ[oaﬂjﬁ Dispde sobre a criagdo de cargos publicos para Profissional
02/ (8 de Apoio Escolar- Cuidador e Profissional de Apoio Escolar-
e ‘ L:._L\ Mediador e a revogagdo dos artigos 2°, 3°, 4° e 5° e Anexos |
A i el kv ol e |l da Lei n® 028/2012, de 28 de maio de 2012, e d4 outras
‘*”"%’;‘3,953’;5}1;3«“6 providéncias.
Imprensa Oficial
Port. N° 955/17

A CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHAL, no uso de suas atribuicbes legais, aprovou e 0
PREFEITO MUNICIPAL sanciona a seguinte lei:

Art.1°, Ficam criados os seguintes cargos plblicos:

| - Profissional de Apoio Escolar-Cuidador;
II- Profissional de Apoio Escolar- Mediador.

§1°. Os cargos plblicos criados com suas quantidades, denominagdes, jornada de trabalho,
vencimento base, requisitos para investidura nos cargos sdo os constantes do Anexo |, que faz parte
integrante desta Lei.

§2°, As atribuicbes dos cargos s@o parte integrante da presente Lei, conforme Anexo |,

Art. 2°. Os cargos publicos criados pela Lei Municipal n® 028/2012 terdo alterados as suas
quantidades, denominagdes, jornada de trabalho, vencimento base, requisitos para investidura nos
cargos constantes do Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. Altera as atribuicoes dos cargos constantes da Lei Municipal n° 028/2012, conforme
Anexo I, que fazem parte integrante desta Lei.

Art. 4°, Os cargos de que tratam os incisos | e Il do artigo 1° desta Lei estdo em conformidade
com o disposto no inciso XVI, artigo 28, capitulo IV da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Art. 5° Fica inserido no Grupo de Nivel Superior, 0 tradutor e intérprete de Libras e o
Profissional de Apoio Escolar- Mediador, com a carga horaria de 30 horas semanais.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos para investidura no cargo previsto no Anexo |, o
profissional de Apoio Escolar- Mediador também se submetera a um curso de formagdo de Apoio
Escolar (voltado para o atendimento de pessoas com deficiéncias), com carga horaria minima de 80h,
promovido por instituicdo credenciada pelo MEC ou por Secretarias de Educagdo. Bem como seja
inserido um processo de Educagao Continuada a ser ofertado pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 6°. Fica inserido no Grupo de Nivel Médio, o Profissional de Apoio Escolar- Cuidador, com a
carga horaria de 30 horas semanais.



L
AL,

o s

Art. 7° Fica inserido no quadro dos Profissionais do Magistério, os cargos descritos nos incisos
LILIV,V, do art.1° da Lei Municipal n® 028/2012, de 28 de maio de 2012.

Art. 8. Os encargos decorrentes desta Lei correrdo do orgamento vigente.
Art. 9°, Ficam revogadas as disposicdes em contrario, inclusive os artigos 2° e seu paragrafo
Unico, o artigo 3° o artigo 4° e seu paragrafo (nico e o artigo 5°, bem como os Anexos | e |l da Lei
Municipal n°® 028/2012,
Gabinete do Prefeito Municipal de Castanhal, em 16 de Fevereiro de 2018.

Qu. | i
PE%O%ELJ({ DA MOTA FILHO

Prefeito Municipal de Castanhal
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ANEXO - | DA LEI 005/2018 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

(CONFORME ARTIGO 2°)
T ; Jornada de Vencimento G
Quantidade | Nomenclatura teabalho S Requisitos
= Licenciatura plena no curso de Letras - Libras
ou Letras - Libras e Lingua Portuguesa L2; ou
= Licenciatura plena no curso de Pedagogia ou
Professor de 20h Letras: Lingua Portuguesa com especializagéo
30 Libras - Area somardls R$ em docéncia em Libras ou com certificado de
Urbana 1.227,67 proficiéncia em Libras (Professor ou Instrutor) -
PROLIBRAS, promovido pelo MEC ou por
instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC.
= Licenciatura plena no curso de Letras-Libras
ou Letras: Libras e Lingua Portuguesa L2; ou
= Licenciatura plena no curso de Pedagogia ou
Sﬁfaessf?{g‘: 20h Letras Lingua Portuguesa com especializagéo
05 Rural Sérmiandis R$ em docéncia em Libras ou com certificado de
(Campo) 1.227,67 proficiéncia em Libras (Professor ou Instrutor) -
PROLIBRAS promovido pelo MEC ou por
instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC.
= Nivel Superior em quaisquer &reas, com
R$ especializagdo em Tradugdo e Interpretagdo
954,00 de Libras ou com Certificado de proficiéncia
Tradutor e 30h Acrescido em Tradugdo e Interpretagdo de Libras -
15 Intérprete de Sirmans 80% de PROLIBRAS, promovido pelo MEC ou por
Libras gratificaga instituicdes de Ensino Superior credenciadas
o de nivel pelo MEC;
superior
= Licenciatura plena no curso de Letras-Libras
ou Letras: Libras e Lingua Portuguesa L2; ou
l;ri})i;tzs:gr * Licenciatura plena em Pedagogia ou Letras
Libras/' 20h Lingua Portuguesa, com especializagdo em
05 Lingua P RS Docéncia em Libras ou com certificado de
Portuguesa 1.227,67 proficiéncia em Libras (Professor ou Instrutor) -
) PROLIBRAS, promovido pelo MEC ou por
instituides de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC,
= Licenciatura plena em Pedagogia com
30 Pg)dfessor as 20h habilitagdo em Educagdo Especial elou
ucagao : : B
Especial semanais lnclusnya ou Licenciatura plena em Educagzo
R$ Especial; ou

W ;




= Licenciatura Plena em quaisquer 4reas com

Pos graduacdo em Educagdo Especial efou
Inclusiva ou Especializagdo em Atendimento
Educacional Especializado ou Especializagdo
em Educagdo Especial com énfase no
Atendimento Educacional Especializado.

05

Professor de
Braille

20h
semanais

R$
1.227,67

Licenciatura Plena em quaisquer areas, com
Certificado de Especializagdo em Educagio
Especial com énfase em Braile ou
Especializagdo em Braille; ou

Licenciatura plena em quaisquer areas com
certificado de curso de formagdo continuada
em Braille, com carga horaria minima de 180h,
promovido por: Instituicdes de Ensino Superior
credenciadas pelo MEC ou promovido por
instituicdes credenciadas por Secretarias de
Educagao; ou por organizagdes da sociedade
civil representativa da comunidade do
deficiente visual, desde que o certificado seja
convalidado por uma instituicdo de Ensino
Superior ou uma Secretaria de Educacéo.

50

Profissional
de Apoio
Escolar-
Cuidador

30h
semanais

R$
954,00

Formagdo em nivel médio com curso de
formag@o em Apoio Escolar (voltado para o
atendimento de Pessoas com Deficiéncia),
com carga horaria de no minimo 80h,
promovido por instituicdo credenciada pelo
MEC ou, promovido por Secretarias de
Educagao.

150

Profissional
de Apoio
Escolar-
Mediador

30h
semanais

R$
954,00
Acrescido
80% de
gratificaga
o de nivel
superior

Licenciatura plena em Pedagogia com pos
graduagdo em Educagdo Especial efou
Inclusiva ou especializagdo em Atendimento
Educacional Especializado ou especializagéo
em Educagdo Especial com énfase no
Atendimento Educacional Especializado.
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ANEXO - Il DA LEI 005/2018 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.
(CONFORME ARTIGO 3°)

Cargo

Atribuicdes Especificas

Professor de
Libras

* Planejar e ministrar o ensino de Lingua Brasileira de Sinais - Libras nos dias

letivos e horas-aulas estabelecidos a alunos ouvintes e surdos do Ensino
Fundamental e da Educagio de Jovens e Adultos, além de participar
integraimente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

Planejar as agbes pedagégicas da area disciplinar e articulando-as aos objetivos
do Projeto Politico Pedagégico da escola municipal, na qual atua;

Zelar pela qualidade de ensino na area disciplinar a ser oferecido para o aluno;
Elaborar e realizar registros solicitados pela escola e pela Secretaria Municipal de
Educaco, em documentos como: planos de aula, caderneta de frequéncia,
relatorios, pareceres descritivos, entre outros:

Participar da elaboragao da proposta pedagégica da escola, bem como de suas
reuniées administrativas e pedagégicas;

Participar da elaboragdo e avaliaggo de propostas curriculares relacionadas a
essa area de conhecimento;

Elaborar, em conjunto com a coordenagéo pedagdgica, projetos pedagégicos
voltados para a difus&o e o ensino da Libras e executa-los na Unidade de Ensino;
Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;

Participar efetivamente do processo ensino aprendizagem de alunos, no
acompanhamento, na avaliagio dos mesmos através da Lingua Brasileira de
Sinalis;

Ministrar as aulas de Libras de forma inclusiva;

Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensino aprendizagem de Libras;

Confeccionar material didético-pedagégico, levando em consideragdo o contexto
inclusivo da classe;

Realizar atividades extraclasses em bibliotecas, museus, laboratorios e outros, de
acordo com a proposta pedagégica da escola ou do proprio docente;

Selecionar, apresentar e revisar conteidos contidos na proposta curricular da
disciplina de Libras;

Participar do processo de inclusdo do aluno surdo e demais alunos com
deficiéncia no ensino regular;

Realizar atividades na escola promovendo a articulagdo entre familia e a
comunidade;

Orientar e incentivar o aluno para pesquisas referentes a disciplina de Libras;
Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;

Propor atividades que estimulem a autoestima dos discentes;

Participar da elaboragao e aplicagéo do regimento da escola;

Atuar na elaboragao, execugZo e avaliagdo do projeto pedagdgico da escola;
Planejar e realizar atividades de recuperagdo para os alunos de menor
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rendimento na referida disciplina;

Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar
do aluno;

Zelar pelo cumprimento da legislagéo do sistema educacional e pela conservagéo
do patriménio escolar;

Supervisionar estagiarios da areg;

Contribuir para gestao democratica da Unidade de Ensino;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuicbes com eficiéncia, presteza e ética;

Realizar trabalhos de pesquisa e proporcionar estudo possibilitando o
conhecimento sobre Lingua Brasileira de Sinais - Libras, Lingua Portuguesa como
Segunda Lingua, Cultura Surda, Identidade Surda, Histéria de Educagdo de
Surdos;

Participar do planejamento, execugéo e avaliagao de atividades de formagéo em
Libras;

Propor espagos nos quais os alunos possam expressar suas ideias, avaliar suas
possibilidades, participar em grupos, desenvolvendo o conhecimento da Lingua
Brasileira de Sinais;

Instruir sobre Libras em turmas regulares e Sala de Atendimento Educacional
Especializado- AEE;

Realizar outras atividades compativeis com a sua formag&o quando solicitado pela
Secretaria Municipal de Educagao;

Participar dos eventos promovidos pela Secretaria de Educagao;

Participar ativamente das atividades, de forma inclusiva, desenvolvidas na escola.

Tradutor e
Intérprete de
Libras

Fazer tradugdo e interpretagdo da Lingua Portuguesa para Libras de todas as
areas de conhecimento do curriculo da educagdo basica da Rede Publica
Municipal de Ensino;

Participar de atividade extraclasse como palestras, cursos, jogos, encontros,
debates e visitas, junto com a turma que exercite atividade como intérprete;
Prestar servicos em seminérios, cursos, reuniées efou outros eventos de formagéo
continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, quando solicitado;
Participar do planejamento pedagogico, a fim de otimizar o contelido especifico de
cada disciplina, relacionando sempre com o ato de interpretar;

Intermediar a comunicag&o entre interlocutores surdos e ouvintes em situagdes do
cotidiano escolar;

Interagir com o professor da turma regular nas agdes pedagdgicas planejadas efou
realizadas no ambiente escolar;

Solicitar aos professores, antecipadamente, os assuntos a serem abordados da(s)
disciplinas a serem ministradas, para facilitar a atuag&o do intérprete;

Interpretar de forma fiel, n&o alterando a informagZo da lingua fonte para a lingua
alvo ou vice-versa;

Participar de atividades ndo ligadas ao ensino, mas que se faga necesséria a
realizacdo de interpretagéo Libras/Lingua Portuguesa ou vice-versa, conforme a
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necessidade da Prefeitura Municipal de Castanhal;

Realizar outras atribuigdes compativeis com a sua formag8o quando solicitado
pela Secretaria Municipal de Educagéo ou Prefeitura Municipal de Castanhal;
Zelar pelo cumprimento da legislagdo do sistema educacional e pela conservagao
do patriménio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuigbes com eficiéncia, presteza e ética;

Participar ativamente das atividades do cotidiano escolar, atentando sempre para
a intermediagdo dos didlogos envolvendo estudantes com surdez em situagdes
diversas.

Professor
Bilingue

Realizar e garantir o Atendimento Educacional Especializado nas trés
modalidades para surdos: de Libras, em Libras e de Lingua Portuguesa na
modalidade escrita como L2;

Garantir o Ensino de Libras como primeira lingua para alunos surdos e o ensino
de Lingua Portuguesa na modalidade escrita no Atendimento Educacional
Especializado, em salas de recursos multifuncionais;

Elaborar o Plano de Desenvolvimento Individualizado (estudo de caso e Plano de
Agéo) dos alunos surdos, avaliando a funcionalidade e aplicabilidade, dos
recursos pedagadgicos e de acessibilidade;

Elaborar cronograma de Atendimento aos alunos surdos;

Realizar o registro individual dos alunos surdos durante os atendimentos;

Zelar pela aprendizagem dos alunos surdos, orientando aos professores das
turmas regulares e dos espagos pedagdgicos quanto ao uso das tecnologias
assistivas e recursos didatico-pedagogicos;

Ministrar aulas como forma de complementagéo curricular, utilizando a Libras
como lingua de instrugéio para o aprendizado da Lingua Portuguesa como
segunda lingua para alunos surdos.

Ministrar aulas em Libras referentes aos conteidos especificos da Sala de
Recursos Multifuncionais e em turmas regulares;

Auxiliar educandos com surdos que tem suas matriculas no Atendimento
Educacional Especializado e/ou em salas regulares, quando necessario;
Desenvolver junto & escola mecanismos de avaliagdo coerentes com o
aprendizado da Lingua portuguesa L2, valorizando o aspecto semantico e
reconhecendo a singularidade linguistica manifestada na formalidade dessa
lingua;

Solicitar, confeccionar, disponibilizar e orientar a utilizagao de recursos didaticos |
voltados para o ensino de alunos surdos;

Planejar e acompanhar as atividades pedagdgicas desenvolvidas em parceria
com os demais profissionais da Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho
colaborativo, em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico;

Ter disponibilidade para atuar em Unidades de Ensino alternadas, quando
necessario;

Orientar professores quanto as suas possiveis dvidas referentes as adequacdes
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curriculares para alunos surdos;

Propor metodologias bilingues a serem aplicadas na educagéo de alunos surdos;
Instruir sobre o ensino de Libras em turmas regulares e no Atendimento
Educacional Especializado, enfatizando a importancia do ensino bilingue para
surdos;

Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola, bem como de suas
reunides administrativas e pedagdgicas;

Participar da elaboragéo e avaliagdo de propostas curriculares da escola que
visem a educagao bilingue de surdos;

Elaborar projetos pedagogicos voltados para a difusdo do ensino da Libras e
executa-los na Unidade de Ensino;

Participar efetivamente do processo ensino aprendizagem de alunos surdos, no
Atendimento Educacional Especializado, através da Lingua Brasileira de Sinais e
na Lingua Portuguesa como L2;

Participar de seminérios, cursos, reunides e/ou outros eventos de formagao
continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, quando solicitado;
Realizar palestras, cursos, minicursos, oficinas de formag&o continuada na area
especifica de sua formagdo para profissionais da Rede Municipal de Ensino,
quando solicitado pela secretaria Municipal de Educagéo;

Zelar pelo cumprimento da legislacéo do sistema educacional e pela conservagéo
do patriménio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuicbes com eficiéncia, presteza e ética;

Podera atuar em turmas bilingues na escola regular, quando o mesmo for

pedagogo.

Professor de
Educagéo
Especial

Elaborar e executar o plano de desenvolvimento individualizado, avaliando a
funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
Organizar o cronograma de atendimento dos alunos na sala de recursos
multifuncional;

Planejar em parceria com os demais professores, quando atuar nas turmas
regulares da Rede Municipal de Ensino, as aulas, estrategias, recursos,
metodologias e avaliagdes a serem adotadas para a melhoria da qualidade do
ensino dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao;

Participar ativamente das atividades desenvolvidas em sala de aula, orientando os
docentes quanto as estratégias, recursos, metodologias e avaliagdes a serem
adotadas, para a melhoria da qualidade do ensino dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo;
Planejar e acompanhar as atividades pedagogicas em consonéncia com o projeto
politico pedagogico da instituicdo, na perspectiva de um trabalho inclusivo;
Colaborar na organizagao das atividades de articulag@o da escola com as familias
€ a comunidade;

Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
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acessibilidade na turma de ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;
Promover articulagéo intersetorial na implementagéo de politicas plblicas;

= Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade

utilizados pelo aluno;

Promover o ensino e uso de recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informagdo e comunicagdo, comunicagdo alternativa e
aumentativa, informatica acessivel, soroba, recursos Opticos e ndo Opticos,
softwares especificos, codigos e linguagens, atividades de orientagdo e
mobilidade, entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participag&o;

Participar da estruturagéo do projeto politico pedagdgico e/ou conselhos escolares
da Unidade de Ensino;

Estabelecer um ambiente inclusivo, juntamente com os demais profissionais,
através de orientagdes, atividades e agdes;

Participar de seminarios, cursos, reunides e/ou outros eventos de formagéo
continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educag&o, quando ofertado;
Ministrar palestras, cursos, minicursos, oficinas de formag&o continuada na area
especifica de sua formag@o para professores da Rede Municipal de Ensino,
quando solicitado pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Zelar pelo cumprimento da legislagéo do sistema educacional e pela conservagéo
do patrimdnio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuigbes com eficiéncia, presteza e ética;

Realizar atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade,
quando necessario e/ou solicitado pela Unidade de Ensino ou pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Professor de
Braille

Realizar transcrigdo e revisdo de documento e material didatico, do sistema
convencional (escrita em tinta) para o sistema Braille e vice-versa, em turmas
regulares e/ou no Atendimento Educacional Especializado em Salas de Recursos
Multifuncionais;

Auxiliar educandos com cegueira ou baixa visdo que tem suas matriculas no
Atendimento Educacional Especializado e no sistema regular de ensino;
Promover a difuséo do Sistema Braille, ministrando treinamentos, oficinas, cursos
e minicursos para profissionais da 4rea de educagdo e comunidade em geral,
quando solicitado pela Secretaria Municipal de Educagio ou pela gestdo da
Unidade de Ensino;

Executar o atendimento itinerante aos educandos com deficiéncia visual, nas
escolas municipais onde ndo ha Sala de Recursos Multifuncionais;

Elaborar o Plano de Desenvolvimento Individualizado (Estudo de Caso e Plano de
Acéo), Cronograma de Atendimento e o registro individual dos alunos com
deficiéncia visual durante os atendimentos;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da Unidade
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de Ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos com cegueira ou baixa vis3o, orientando os
professores das turmas regulares e dos espagos pedagégicos quanto ao uso das
tecnologias assistivas e recursos didético-pedagégicos;

Participar da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares voltadas para a
educagao de pessoas com cegueira ou baixa viszo:

Interagir com professores de turmas regulares nas agdes pedagogicas que estdo
sendo planejadas e/ou realizadas em turmas que tenham alunos com cegueira ou
baixa visao;

Promover o ensino do Sistema Braille, a alfabetizagdo em braille, Orientagdo e
Mobilidade e o uso de tecnologia assistiva aos alunos com cegueira ou baixa
vis&o, a fim de estimular sua autonomia e independéncia;

Participar ativamente das atividades que serdo desenvolvidas na Unidade de
Ensino onde exerce sua fungéo, conforme planejamento das mesmas:

Zelar pelo cumprimento da legislagdo do sistema educacional e pela conservagéo
do patriménio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribui¢bes com eficiéncia, presteza e ética;

Realizar atividades de articulaggo da escola com as familias e a comunidade,
quando necessario e/ou solicitado pela Unidade de Ensino ou pela Secretaria
Municipal de Educag&o.

Profissional de
Apoio Escolar-
Cuidador

Realizar a recepgdo do(s) aluno(s) piblico-alvo da educagao especial na escola;
acompanha-lo(s) até a sala de aula e, ao término das atividades, acompanhé-lo(s)
até o portdo da escola;

Dar assisténcia nas questdes de mobilidade ao(s) aluno(s) com incapacidade total
ou parcial nos diferentes espagos educativos, inclusive na transferéncia da
cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou espagos e vice-versa; tendo cuidado
quanto ao posicionamento adequado as condigdes do(s) aluno(s) com deficiéncia
nas carteiras escolares;

Auxiliar, quando necessério, nas atividades de locomogéo, higiene, troca de
vestuario e/ou fraldas/absorventes, higiene bucal e alimentagao, prestando auxilio
individualizado aos estudantes que ndo realizam essas atividades com
independéncia.

Auxiliar os alunos plblico-alvo da Educagdo Especial nas atividades de
alimentag&o, servindo-o(s) e permanecendo com o(s) mesmo(s) no local, quando
necessario, até o final da refeicdo, em seguida realizar a higiene pessoal e
encaminha-lo(s) até a sala de aula;

Em caso de acidente, moléstia ou evento que indique a necessidade de
atendimento médico, providenciar o imediato chamamento de socorro
especializado, adotando as rotinas gerais de primeiros socorros recomendadas
pelas autoridades de salde, comunicando o fato 4 diregao da Unidade de Ensino;
Utilizar luvas descartaveis, quando necessario, para higiene pessoal do(s)
aluno(s); Pa
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Comunicar a diregdo da Unidade de Ensino, com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, a necessidade de aquisicdo de materiais para a higiene do(s)
aluno(s) com deficiéncia, de modo a evitar-lhe qualquer constrangimento
decorrente da falta de material de higiene;

Executar as orientaces, destinadas ao profissional de apoio escolar, contidas no
plano de atendimento individualizado do(s) aluno(s), quando houver;

Permanecer durante o periodo de aula do(s) aluno(s) com deficiéncia dentro da
sala, realizando suas fungdes e auxiliando o(s) aluno(s) com deficiéncia durante o
desenvolvimento das atividades escolares;

Estimular a autonomia dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial no
desenvolvimento de atividades de alimentagéo, higiene e locomog&o, no contexto
escolar;

Atuar de forma articulada com os professores piblico-alvo da Educagdo Especial,
da sala regular, da sala de recursos multifuncionais, entre outros profissionais no
contexto escolar;

Participar do planejamento pedagégico realizado pela Unidade de Ensino efou
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Participar das formagdes continuadas voltadas para o atendimento dos alunos
publico-alvo da Educagéo Especial;

Preencher diariamente a Ficha de Rotina Diéria, registrando todo o atendimento e
as ocorréncias diarias para o acompanhamento do(s) aluno(s);

Realizar atendimento aos alunos publico-alvo da Educag@o Especial nos dias
letivos e horérios estabelecidos pela Unidade de Ensino;

Acessar a pasta documental do(s) aluno(s) com o objetivo de buscar informagoes
sobre a deficiéncia do(s) mesmo(s), através de laudos, relatérios, plano de
atendimento individualizado, entre outros;

Auxiliar nas atividades correlatas ao bem-estar do(s) aluno(s) piblico-alvo da
educagdo especial, levando ao conhecimento da dire¢do da Unidade de Ensino
quaisquer fatos ou fatores externos ou internos que possam interferir no
desenvolvimento do aluno;

Zelar pela conservaggo do patriménio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuicdes com eficiéncia, presteza e ética;

Na auséncia do(s) aluno(s) publico-alvo da Educagdo Especial na escola, o
profissional de apoio ficara a disposigéo para o desenvolvimento de atividades
com oufros alunos publico-alvo da educagdo especial. Na auséncia desses
alunos, colaborar com atividades correlatas, conforme orientagdo da gestéo
escolar.

Realizar a recepgéo do(s) aluno(s) publico-alvo da educagéo especial na escola;
acompanha-lo(s) até a sala de aula e, ao término das atividades, acompanha-lo(s)
até o portéo da escola;

Dar assisténcia nas questdes de mobilidade ao(s) aluno(s) com incapacidade total
ou parcial nos diferentes espacos educativos, inclusive na transferéncia da
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Profissional de
Apoio Escolar-
Mediador

cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou espagos e vice-versa; tendo cuidado
quanto ao posicionamento adequado as condicdes do(s) aluno(s) com deficiéncia
nas carteiras escolares;

Auxiliar, quando necessario, nas atividades de locomogao, higiene, troca de
vestuario e/ou fraldas/absorventes, higiene bucal e alimentagZo, prestando auxilio
individualizado aos estudantes que ndo realizam essas atividades com
independéncia.

Auxiliar os alunos publico-alvo da Educagdo Especial nas atividades de
alimentagéo, servindo-o(s) e permanecendo com o(s) mesmo(s) no local, quando
necessario, até o final da refeicdo, em seguida realizar a higiene pessoal e
encaminha-lo(s) até a sala de aula;

Em caso de acidente, moléstia ou evento que indique a necessidade de
atendimento médico, providenciar o imediato chamamento de socorro
especializado, adotando as rotinas gerais de primeiros socorros recomendadas
pelas autoridades de salide, comunicando o fato & diregéo da Unidade de Ensino:

Utilizar luvas descartaveis, quando necessério, para higiene pessoal do(s)
aluno(s);

Comunicar & diregdo da Unidade de Ensino, com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, a necessidade de aquisicdo de materiais para a higiene do(s)
aluno(s) com deficiéncia, de modo a evitar-lhe qualquer constrangimento
decorrente da falta de material de higiene;

Estimular a interagdo com os alunos da escola, tragando parceria com a
comunidade escolar;

Executar as orientagdes, destinadas ao profissional de apoio escolar, contidas no
plano de atendimento individualizado do(s) aluno(s), quando houver;

Permanecer durante o periodo de aula do(s) aluno(s) com deficiéncia dentro da
sala, realizando suas fungdes e auxiliando ofs) aluno(s) com deficiéncia durante o
desenvolvimento das atividades escolares;

Estimular a autonomia dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial no
desenvolvimento de atividades de alimentaggo, higiene e locomogao, no contexto
escolar;

Atuar de forma articulada com os professores piiblico-alvo da Educacao Especial,
da sala regular, da sala de recursos multifuncionais, entre outros profissionais no
contexto escolar;

Participar do planejamento pedagégico realizado pela Unidade de Ensino efou
pela Secretaria Municipal de Educagao;

Participar das formagdes continuadas voltadas para o atendimento dos alunos
publico-alvo da Educag&o Especial;

Preencher diariamente a Ficha de Rotina Diéria, registrando todo o atendimento e
as ocorréncias diérias para o acompanhamento do(s) aluno(s);

Realizar atendimento aos alunos publico-alvo da Educagéo Especial nos dias
letivos e horarios estabelecidos pela Unidade de Ensino;

Acessar a pasta documental do(s) aluno(s) com o objetivo de buscar informagdes
sobre a deficiéncia do(s) mesmo(s), através de laudos, relatérios, plano de

atendimento individualizado, entre outros: " ‘
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Auxiliar nas atividades correlatas ao bem-estar do(s) aluno(s) publico-alvo da
educacgdo especial, levando ao conhecimento da direcdo da Unidade de Ensino
quaisquer fatos ou fatores externos ou internos que possam interferir no
aprendizado, salde ou convivéncia saudavel do(s) referido(s) aluno;

Zelar pelo cumprimento da legislag@o do sistema educacional e pela conservagéo
do patriménio escolar;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas atribuicoes com eficiéncia, presteza e ética;

Na auséncia do(s) aluno(s) publico-alvo da Educagdo Especial na escola, o
profissional de apoio ficara & disposigéo para o desenvolvimento de atividades
com outros alunos publico-alvo da educagdo especial. Na auséncia desses
alunos, colaborar com atividades correlatas, conforme orientagdo da gestdo
escolar.

Atuar em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os
niveis e modalidades de ensino, excluidas as técnicas ou os procedimentos
identificados com profissdes legalmente estabelecidas;

Auxiliar e mediar a realizagéo de atividades escolares desenvolvidas no contexto
escolar inclusive as atividades extraclasse, de modo a garantir o direito a
educacdo aos estudantes que ndo realizam essas atividades com autonomia e
independéncia;

Permanecer durante o periodo de aula do aluno com deficiéncia dentro da sala,
realizando suas fungbes e auxiliando o aluno com deficiéncia durante o
desenvolvimento das atividades escolares;
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Marnz Ferpetig e

Senhorg Prasidents,

Pe
o original da Lei n® 005/2018, de 16/02/2018, gue dispde scbre @
cracoo de cargos publicos para profissional de apoio escolar-
Cuidador e Profissional de Apoic bscolar-fMediador, & o
revogacdo dos arfigos 2°, 3%, 4° e 5° e gnexocs | e i da Lel n®
028/2012 de 28 de mgio de 2012, parg ceonhecimenio dessa
Caosa de Leis.

Corgialmente,

S
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Pedia Coelho da Mota Fitho
Prefelto Municipal
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RESOLUCAO N°065/13 Castanhal, 20 de Novembro de 2013.

A Presidente do Conselho Municipal de Educagao, no uso de suas atribuicdes e
de acordo com a decisdo do Plendrio, em Sessdo Ordinaria realizada no dia 20 de
Novembro de dois mil e treze.

Resolve Promulgar a Seguinte Resolugao:

Ementa: Fixa normas para o
credenciamento das Entidades
Mantenedoras, regulamenta o

funcionamento de nucleagao e autorizacao
de instituicoes que ofertam a Educacgao
Infantil, Ensino Fundamental regular,
modalidade da Educacao de Jovens e
Adultos e Educagao Especial, pertencentes
ao Sistema Municipal de Ensino de
Castanhal.

DA SOLICITAGAO

Art. 1° - As solicitagcdes de credenciamento, autorizag&o e nucleacéo de Instituicdes
de EDUCAQAO BASICA, nos niveis de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos do Sistema Municipal de Ensino, serédo
regulamentados pelo que dispde esta Resolugéo.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica ao Poder Publico Municipal,
no que se refere ao pedido de credenciamento, ficando este, com a responsabilidade de
manter o cadastro de suas Unidades de Ensino junto ao Conselho Municipal de Educacao.

Art. 2° - No Sistema Municipal de Ensino de Castanhal, o funcionamento de
Instituicdo de Ensino destinada & manutencéo de Educacédo Basica e a oferta dos niveis
de ensino que a integram, em qualquer uma de suas modalidades, dependem da
concessdo dos competentes atos autorizativos emanados do Conselho Municipal de
Educacéo, nos termos da presente Resolugéo.

§ 1° - Séo atos autorizativos, nos termos da presente Resolugcéo, os relativos ao
credenciamento de instituicées mantenedoras de Educacéo Basica e a autorizacao inicial
e renovacdo de autorizacdo para a oferta dos niveis de ensino que a integram, em
qualquer uma de suas modalidades, sendo considerados para este fim:

I - Credenciamento e Renovagcdo de Credenciamento: Atos administrativos
destinados a habilitar pessoas juridicas de direito privado para a mantenga de Instituiges
de Educacé&o Basica, mediante verificacdo das condig¢des juridicas e financeiras dos entes
postulantes;

Il - Autorizacdo e Renovacédo de Autorizacdo: Atos administrativos destinados a
avaliacdo qualitativa das propostas pedagdgicas e das condi¢cdes de oferta dos niveis e
modalidades de ensino que integram a Educacéo Basica, que objetivam a concesséo de
autorizacdo para o seu regular funcionamento nas Instituicées Escolares que integram o
Sistema Municipal de Ensino.

CREDENCIAMENTO E BENOVA(}AO DE CREDENCIAMENTO
DE INSTITUICOES DE EDUCACAO BASICA

Art. 3° - O inicio do funcionamento de instituicdes de Educacédo Basica no Municipio
de Castanhal esta condicionado a concesséo do Credenciamento da respectiva Entidade
Mantenedora e Autorizacdo de funcionamento da Instituicdo de Ensino, ressalvando o
disposto no artigo 2° da presente Resolugcéo, devendo o pedido ser protocolado junto ao
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Conselho Municipal de Educagéo conjuntamente com a solicitagdo de autorizagdo para a
oferta dos niveis de ensino pretendido pela Instituicdo, no minimo 120 (cento e vinte) dias
antes da data prevista para o inicio das suas atividades.

Art. 4°- A entidade mantenedora ao solicitar o credenciamento ou renovacéo, devera
apresentar os seguintes documentos em duas vias, sendo uma para conselho e a outra
para a escola.

§ 1° - Requerimento & Presidéncia do Conselho Municipal de Educacéo, solicitando
o credenciamento e autorizag&o dos niveis ofertados, contendo os seguintes documentos:

| — Comprovante do endereco fixo;

Il - Telefone

Il - Cdpia do Contrato Social ou Estatuto da Entidade, registrado em Cartério ou na
Junta Comercial do Estado do Para.

IV-C.N.P.J;

V - Comprovante de capacidade financeira da Entidade, quando se tratar de Firma
Individual, mediante cdpia da declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica do ultimo
exercicio;

VI- Comprovante de propriedade do (s) imével (eis) ou contrato (s) de locagédo do (s)
mesmo (s) por no minimo 01 (um) ano.

Art. 5° - O ato de credenciamento sera destinado exclusivamente as Entidades
Mantenedoras das instituicdes de ensino e delega a entidade especificamente o direito de
manter a escola.

Paragrafo Unico: O credenciamento sera valido pelo periodo de 05 (cinco) anos
podendo ser renovado por igual periodo solicitado pela entidade.

DA MUDANGCA DE ENTIDADE
MANTENEDORA

Art. 6° - Nos casos em que ocorrerem mudancas de entidade mantenedora ja
credenciada, permanecendo a escola no mesmo espaco fisico, inclusive com a posse dos
arquivos, devera ser solicitado um novo credenciamento mediante a revogacdo da
Resolugéo da mantenedora anterior.

TRANSFERENCIA
DE MANTENGA

Art. 7° - A transferéncia por compra e venda de mantenca de qualquer instituicdo de
educacado basica, integrante do Sistema Municipal de Ensino, devera ser submetida a
ciéncia do Conselho Municipal de Educacéo antes da assinatura final da concretizacédo do
negocio.

ALTERACAO DE NOMENCLATURAS
DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 8°- Quando houver apenas alteracdo na nomenclatura, as Unidades de Ensino
de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental deverdo encaminhar a solicitacdo ao Conselho
Municipal de Educagéo.

§ 1°- A solicitacdo devera conter os seguintes documentos:

I — Requerimento ao (a) Presidente do Conselho Municipal de Educacéo.

Il — Certiddo comprobatdria da alteragdo em cartério.

Il - CNPJ atualizado.

IV — Cdpia do ato legal de funcionamento expedido pelo CME e/ou CEE.

§ 2° — Unidades de Ensino que funcionem com Ensino Médio juntamente com um ou
mais niveis de ensino da Educac&o Basica, deverdo solicitar a alteracdo mencionada no
“CAPUT” deste artigo, junto ao Conselho Estadual de Educac&o.
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DAS DISPOSICOES
GERAIS

Art. 9° - As entidades mantenedoras credenciadas consoantes os principios da
Resolugéo n° 008/12 - CME, ter&o seus direitos assegurados até o encerramento do prazo
concedido.

DA AUTORIZAGAO E DE RENOVAGAO DE AUTORIZAGAO PARA
A OFERTA DE EDUCACAO BASICA.

DA AUTORIZAGAO

Art. 10- A autorizacéo para o funcionamento dos niveis de ensino que compdem a
Educacéo Basica, em todas as modalidades, devera ser solicitada ao Conselho Municipal
de Educacéo, conjuntamente com o pedido de credenciamento da entidade mantenedora,
de acordo com disposto na presente Resolucéo.

Art. 11- O processo de autorizacdo devera apresentar documentacéo em duas vias,
sendo uma para o Conselho Municipal de Educacé&o e a outra para a escola.

§ 1°- A documentacéo exigida sera a seguinte:

I — Requerimento a presidéncia solicitando autorizagdo dos niveis ofertados.

Il - Regimento Escolar e Estrutura Curricular (quando unificado e aprovado pelo
Conselho Municipal de Educacéo, deverdo ser substituidos por declaracéo para as escolas
Municipais e/ou conveniadas);

Il - Quadro demonstrativo do corpo técnico-pedagdgico, administrativo e docente
com as respectivas habilitagées e/ou autorizacdes para:

a) Gestores, secretario (a), coordenador (a) pedagdgico (a), docente em
regéncia.

IV - Declaracdo assinada pela direcdo de que a instituicdo adota as normas
regimentais e estrutura curricular aprovada pelo Conselho Municipal de Educacéo para as
escolas municipais e escolas conveniadas que ndo possuam regimento e/ou estrutura
curricular proprio;

V - Cépia do termo de convénio atualizado, quando for o caso;

VI - Proposta Pedagdgica;

VIl — Planta baixa do prédio;

VIII - Ata de criagao;

IX- Regime de funcionamento.

X - Laudo técnico do Corpo de Bombeiros dando o HABITE-SE do imével.

XI - Plano de Implantacéo.

XIl - Portaria ou Ato de Criagdo quando se tratar de escola da rede municipal.

Art. 12 No caso do n&do cumprimento do prazo de 120 dias citado no artigo 3°,
cabera:

§ 1° - A entidade mantenedora, e a instituicdo de ensino que houver funcionado por
um periodo letivo ou mais, apresentar também:

I - Relag&o nominal dos concluintes (quando houver);

Il - Comprovante da remessa de relatérios anuais a ATIDE;

Art. 13 Sera responsabilidade da Assessoria Técnica de Inspecdo e Documentagéo
Escolar — ATIDE, parecer e relatério acompanhado de formularios de Inspecédo e/ou de
Avaliagdo a respeito das condicbes de funcionamento do(s) nivel (eis) de ensino
solicitado(s), nos termos da legislacdo em vigor que subsidiara a decisdo final deste
Conselho.

Art. 14 - A concesséo da autorizacédo pelo Conselho Municipal de Educagédo sera
dada por um periodo de 05 (cinco) anos.

Art. 15 - A autorizacdo da educacéo Infantil, Creche de 0 a 03 anos, sera concedida
pelo prazo de dois anos, podendo ser renovada por igual periodo.
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§1° - A avaliacdo continua na creche ocorrerd semestralmente, e de acordo com o
parecer posterior do CME a escola podera continuar ou ndo a oferecer essa modalidade
de ensino.

DA RENOVAGAO DE AUTORIZAGAO

Art. 16 O pedido de renovacdo devera ser solicitado através de requerimento ao
Conselho Municipal de Educagéo, até 90 (noventa) dias antes do término do prazo
concedido, sob pena de serem considerados irregulares os atos escolares praticados pela
administracéo;

§1° - O pedido de renovacéo de autorizacdo devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - Requerimento dirigido a presidéncia do Conselho Municipal de Educacéo;

Il - Cépia do ato de autorizagéo;

Il - Quadro demonstrativo do corpo técnico-pedagégico, administrativo e docente
com as respectivas habilitagées e/ou autorizacéo;

a) Gestores, secretario (a), Coordenador (a) Pedagdgico (a), Docente em
Regéncia

IV - Termo de convénio atualizado, se for o caso;

V - Comprovante da remessa de relatérios anuais a ATIDE;

VI - Estrutura Curricular.

VII - Planta baixa do prédio, caso haja mudanca na estrutura fisica.

VIII - Proposta Pedagdgica;

IX - Regimento Escolar.

X - Declaragéo de inicio das atividades escolares da instituicéo.

§ 2° - A administracdo da escola, que ndo cumprir o que estabelece o artigo retro
seu paragrafo primeiro e seus incisos, ficara passivel das sangdes previstas na Legislacéo
Educacional em vigor.

DA SOLICITACAO DE ALTERAGAO

Art. 17.Caso haja alguma mudancga no regimento e/ou na matriz curricular a escola
devera protocolar um processo solicitando alterag&o.

Art. 18. O Processo de solicitagdo de alteracdo devera apresentar documentagéo
em duas vias, sendo uma para o Conselho Municipal de Educacdo e a outra para
escola:

§ 1°- A documentacéo exigida sera a seguinte:

I - Oficio solicitando a alteragéo.

Il - A justificativa;

11l - O regimento e ou matriz curricular antiga, tendo as alteracées em negrito.

IV - O Regimento e ou matriz curricular com a alteracdo desejada.

§ 2°- A solicitacdo devera ser feita em até 120 ( cento e vinte ) dias do fim do ano
letivo e as alteragdes aprovadas sé valerdo somente no ano letivo seguinte.

DA EDUCAGAO
INFANTIL

Art. 19 - A Educacédo Infantil, direito da crianca e obrigacéo do Estado e dever da
familia, enquanto primeira etapa da Educacdo Basica tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 20 - A Educacéo Infantil sera oferecida em Creches, ou entidades equivalentes,
para criancas de até 03 (irés) anos de idade; Pré-escola, para as criancas de 04 (quatro) e
05 (cinco) anos de idade.
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Art. 21- As instituicbes de Educacdo Infanti que atendem, simultaneamente,
criancas de zero a 03 (trés) anos em creches e de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos em
Pré-Escola, poderao constituir Centros de Educacgéo Infantil com denominagao propria.

Art. 22- As criangas com necessidades especiais, ftranstornos globais do
desenvolvimento, super dotacdo e altas habilidades, serdo atendidas sistematicamente
nas proéprias creches e pré-escolas, respeitando-se o direito ao atendimento adequado em
seus diferentes aspectos.

Art. 23 - As Propostas Pedagdgicas das instituicées de Educacéo Infantil devem
respeitar os seguintes fundamentos norteadores:

§ 1° - Principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum;

§ 2° - Principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da
criticidade e do respeito a ordem democrética;

§ 3° - Principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
diversidade de manifestacdes artisticas e culturais.

I - As instituicdbes de Educac&o Infantil, ao definir suas propostas pedagdgicas,
deverdo explicitar o reconhecimento da importancia da identidade pessoal de alunos, suas
familias, professores e outros profissionais, como também a identidade de cada unidade
educacional, nos varios contextos em que se situem.

Il - As instituicbes de Educacdo Infantii devem promover em suas propostas
pedagdgicas, praticas de educacédo e cuidados que possibilitem a integracéo entre os
aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo/linglisticos e sociais da crianga,
entendendo que ela € um ser completo, total e indivisivel.

lll - As propostas pedagdgicas das instituicoes de Educacéo Infantil, ao reconhecer
as criangas como seres integros, que aprendem a ser e conviver consigo préprios, com 0s
demais e o préprio ambiente de maneira articulada e gradual, devem buscar, a partir de
atividades intencionais, em momentos de acdes ora estruturadas, ora esponténeas e
livres, a interacdo entre as diversas areas do conhecimento e os aspectos da vida cidada
confribuindo, assim, com o provimento de conteludos basicos para a constituicdo de
conhecimentos e valores.

IV - As propostas pedagdgicas para a Educacédo Infantii devem organizar suas
estratégias de avaliagdo através do acompanhamento e dos registros de etapas
alcancadas nos cuidados e na educacéo para criangas de 0 a 05 anos, sem o objetivo de
promogao, mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental.

V - As propostas pedagdgicas e os regimentos das instituicdes de Educacéo Infantil
devem, em clima de cooperagdo, proporcionar condicdes de funcionamento das
estratégias educacionais, do uso do espaco fisico, do horario e do calendario escolar que
possibilitem a adogéo, execucéo, avaliagéo e o aperfeicoamento de suas diretrizes.

VI - Para a consecucdo de seus objetivos, as instituicdes desse nivel de ensino
deverdo organizar equipes multiprofissionais, para atendimento especifico as turmas sob
sua responsabilidade e as peculiaridades inerentes as faixas etarias compreendidas pelas
creches e pré-escolas, sendo que para as primeiras, no minimo, tais equipes deverdo ser
integradas por psicélogos ou psicopedagogo, nutricionistas e assistentes sociais. ( redacéo
da normativa 001 de 30/11/12 CME ).

Art. 24 - Além das normas gerais constantes na presente Resolucéo, as instituicdes
de Educacédo Infantii deverdo atender requisitos qualitativos, a fim de favorecer o
desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos:

§ 1°- Os requisitos qualitativos s&o os seguintes:

I - quando se tratar de turmas de Educacdo Infantil, em escolas de Ensino
Fundamental e/ou Médio, os espacos destinados a Educacéo Infantil deverdo ser de uso
exclusivo das criancas de zero a 05 (cinco) anos;

Il - somente poderdo ser compartiihados com os demais niveis de ensino os
espacos de uso comum que permitam a ocupacao em horério diferenciado, respeitando a
proposta pedagdgica da escola.
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Art. 25 - As instituicdes de Educagéo Infantil na sua organizagéo das especificidades
da proposta pedagdgica deverao atender a seguinte relagéo professor/crianga:

§ 1°- Criancas de zero a um ano — até 06 (seis) = 01 professor

§ 2° - Criangas de um a dois anos — até 08 (oito) = 01 professor

§ 3° - Criancas de trés anos — até 15 (quinze) = 01 professor

§ 4° - Criancas de quatro e cinco anos — até 25 (vinte e cinco) = 01 professor

ORGANIZACAO DO NUMERO DE ALUNOS POR TURMAS NA EDUCAGAO BASICA
NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 26 - Com vistas ao acolhimento do disposto no artigo 25 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo — LDB n°. 9.394/1996, o atendimento & demanda escolar nas
unidades escolares no Sistema Municipal de Ensino dar-se-a de acordo com os seguintes
requisitos qualitativos minimos:

§ 1° - Educacao Infantil:

I - Creche: Idade de 0 a 03 anos: 15 alunos por turma.

Il - Pré - Escola: Idade entre 04 e 05 anos: 25 alunos por turma.

§ 2° - Ensino Fundamental:

1-1°e 2° ano: de 25 a 30 alunos por turma;
Il - 3°ao 5° ano: 30 a 40 alunos por turma;
Il - 6°ao 9° ano: 35 a 45 alunos por turma.

§ 3° - Educagao de Jovens e Adultos:
I-1alV Etapas: 35 a 45 alunos por turma.

DOS RECURSOS
HUMANOS

Art. 27 - A formacéo de profissionais de Educacao para administracédo, inspecéo,
supervisdo e orientacdo educacional para educacdo basica, sera feita em curso de
graduacdo em pedagogia ou nivel de pés-graduacéo, a critério da instituicdo de ensino,
garantida nesta formacéo a base comum nacional.

Art. 28 - O docente para atuar na educacéo Infantil e séries iniciais do ensino

fundamental, devera ser formado em curso de licenciatura plena em Pedagogia.

Paragrafo Unico - O Sistema de Ensino promovera o aperfeicoamento dos
professores legalmente habilitados para o magistério e em exercicio nas instituicdes, de
modo a viabilizar formacdo que atenda aos objetivos da educacdo infantii e as
caracteristicas da crianga de zero a cinco anos de idade.

Art. 29 - Atendendo ao disposto no inciso VI do artigo 23, retro mencionado, a
entidade mantenedora das instituicées de Educacéo Infantil que atendam Creche e que,
por disposicdo legal, possuam em seu quadro pessoal os profissionais acima
mencionados, trard em seu Projeto Politico Pedagdgico o plano de agdo desses
profissionais.

§ 1° - O psicdlogo ou psicopedagogo, obrigatoriamente, sera contratado pela

entidade mantenedora, por carteira assinada ou mediante concurso publico e constar a
no quadro efetivo de pessoal da instituicdo de ensino.

§ 2° - O assistente social e o nufricionista, quando se tratar de entidade
mantenedora particular, terdo seus vinculos empregaticios, amparados por contrato de
prestacdo de servico e, quando se tratar de entidade mantenedora publica, esses
profissionais ser&@o os ja oferecidos pelas Secretarias Municipais de Assisténcia Social,
Educacéo e Saude.
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§ 3° - Quando da apresentacdo dos processos de autorizagdo pelas entidades
mantenedoras, essas fardo constar nos respectivos processos a documentacdo de
habilitacéo profissional dos profissionais acima mencionados.

Art. 30 - As escolas que atenderem a Educacéo Infantil (creche) fardo constar em
seus Projetos Politicos Pedagdgicos, a cada seis meses, cursos tedricos e praticos sobre
atendimento basico de primeiros socorros visando, prioritariamente, ao atendimento da
clientela supracitada.

DO ESPAGO, DAS INSTALAGCOES
E DOS EQUIPAMENTOS.

Art. 31 - Os espacos serdo projetados de acordo com a proposta pedagdgica da
instituicdo de educacéao infantil, a fim de favorecer o desenvolvimento das criancas de zero
acinco anos, respeitadas as suas necessidades e capacidades.

Paragrafo Unico - Em se tratando de turmas de educacéo infantil em escolas de
ensino fundamental e/ou médio, alguns destes espacos deverao ser de uso exclusivo das
criangas de zero a cinco anos, podendo ser compartiihados com os demais niveis de
ensino, desde que a ocupacdo se dé em horério diferenciado respeitada a proposta
pedagdgica da escola.

Art. 32 - As instalacOes fisicas destinadas a educacéo infantil deverdo apresentar
condicbes adequadas de localizagdo, acesso, seguranga, salubridade, saneamento e
higiene, em conformidade com a legislacéo vigente.

Art. 33 - As instalacdes internas deverdo atender as diferentes funcdes da
instalacdo de educacao infantil, contemplando estruturas basicas.

§ 1°- As estruturas basicas serdo as seguintes:

| - Espaco pararecepgéo;

Il - Sala para professores e para os servicos administrativos, pedagdgicos e de
apoio;

Il - Salas com boa ventilagéo, iluminagdo, mobiliario e equipamento adequado para
as atividades das criangas;

IV - Refeitério, instalagdes e equipamentos para o preparo de alimentos, que
atendam as exigéncias de nutricdo, saude, higiene e segurangca nos casos de
oferecimento de alimento;

V - Instalagdes sanitarias completas suficientes e adequadas ao uso exclusivo de
criancas;

VI — Bercéario se for o caso, provido de bercos individuais; érea livre para
movimentacdo das criangas, locais de amamentacdo e higienizacdo com balcdo e pia,
espago para o banho de sol das criangas;

VIl - Area coberta para atividade externa compativel com a capacidade de
atendimento por turno da instituicéo.

Art. 34 - As areas ao ar livre deverdo contemplar areas verdes, possibilitando as
atividades de expresséo fisica, artistica e de lazer.

DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Art.35 - O Ensino Fundamental obrigatério, com duragdo de 09 (nove) anos gratuito
na escola publica, iniciando-se aos 06 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacéo
basica do cidadao, mediante:

§ 1° - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

§ 2° - A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamentam a sociedade;

§ 3° - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;
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§ 4° - O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e
de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 36 - O Ensino Fundamental de 09 (nove) anos de duragdo compreende a faixa
etaria de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade, conforme as disposicdes a seguir:

§ 1° - anos iniciais: de 06 (seis) a 10 (dez) anos de idade, com duracdo de 05 (cinco)
anos;

§ 2° - anos finais: de 11 (onze) a 14 (quatorze) anos de idade, com duracdo de 04
(quatro) anos;

Art. 37- Ter&o direito & matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de 09 (nove)
anos as criangas que:

§ 1° - tiverem completado 06 (seis) anos de idade até 31 de marco do ano que for
feita a matricula;

§ 2° - tiverem idade inferior a 06 (seis) anos e demonstrarem capacidade de
aprendizagem de acordo com a avaliagdo pedagdégica da instituicdo que as recebam

DA EDUCAGAO
DE JOVENS E ADULTOS

Art. 38 - A educacéo de jovens e adultos sera destinada aqueles que nao tiveram
acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental na idade prépria.

§ 1° - O Sistema Municipal de Ensino de Castanhal assegurara gratuitamente aos
jovens e aos adultos, que n&o puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condi¢cbes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° - O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do jovem e
adulto na escola, mediante acdes integradas e complementares entre si, dentre outras:

| - formacgao docente para o atendimento dos estudantes;

Il - garantia da gratuidade;

lll - oferta de condicdes materiais, equipamentos e recursos auxiliares de ensino;

IV - condigbes de infra-estrutura e garantia de espaco fisico.

§ 3° - Em atendimento as Diretrizes Nacionais, a educag&o de jovens e adultos no
Sistema Municipal de Ensino de Castanhal deverd, quando possivel, articular-se com a
educacao profissional e integrar-se ao mundo do trabalho.

Art. 39 - A Educacéo de Jovens e Adultos ministrada em carater de educacgéo geral
e com avaliagéo na proépria unidade de ensino, compreendera as seguintes etapas:

§ 1° - Ensino Fundamental na modalidade da Educac&o de Jovens e Adultos, em
quatro etapas;

§ 2° - Cada etapa corresponde a 02 (duas) e ou 03(irés) séries do Ensino
Fundamental,

§ 3° - O Ensino Fundamental na modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos
compacto em 12 (doze) meses equivalentes as 04 (quatro) séries finais do Ensino
Fundamental.

Art. 40 - O Sistema Municipal de Ensino de Castanhal manterd a modalidade de
ensino EJA - Educacdo de Jovens e Adultos no nivel de ensino fundamental, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando o educando ao
prosseguimento de estudos em carater regular, estando abertos a candidatos com a idade
minima definida em lei.

Paragrafo Unico - A idade minima para o ingresso na Educagdo de Jovens e
Adultos sera de 15 anos completos no ato da matricula.

Art. 41 - O ingresso de aluno sem documento comprobatério de escolaridade a partir
da Il etapa da Educacédo de Jovens e Adultos far-se-a mediante teste classificatério, desde
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que a unidade de ensino esteja devidamente legalizada pelo Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 42 - O curso podera ser ofertado por instituicdes publicas ou privado de forma
presencial, observadas as determinagdes legais em vigor e os requisitos para autorizacéo
de funcionamento, de acordo com as normas especificas estabelecidas por este Conselho.

Art. 43 - Quanto & duracé&o dos cursos presenciais da Educacéo Jovens e Adultos, o
total de horas a serem cumpridas, independentemente da forma de organizagéao curricular,
serade:

§ 1° - para os anos iniciais do Ensino Fundamental, a duracdo minima deve ser de
1.200 (mil e duzentas) horas — 02 anos;

§ 2 - para os anos finais do Ensino Fundamental, a duracdo minima deve ser de
1.200 (mil e duzentas) horas — 02 anos;

Art. 44 - Os cursos estruturados por etapas terdo a seguinte equivaléncia a
modalidade regular:

§ 1° - Anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5°):

I - a 12 etapa tera duracdo minima de 01 (um) ano, equivalente ao 1°, 2° e 3° anos;

Il - a 22 etapa tera duracéo minima de 01 (um) ano, equivalente ao 4° e 5° anos.

§2°- Anos finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°):

| - a 32 etapa tera duracéo minima de 01 (um ano), equivalente ao 6° e 7° anos;

Il - a 42 etapa tera duracéo minima de 01 (um) ano, equivalente ao 8° e 9° anos.

Art. 45 - No ato da matricula em curso do ensino fundamental, na modalidade
Educacéo de Jovens e Adultos, sera exigida a comprovacéo da escolaridade anterior.

Paragrafo Unico - Os candidatos que ndo comprovarem a escolaridade anterior
serdo submetidos a testes classificatérios.

Art. 46 - A estrutura curricular dos cursos oferecidos na modalidade Educacéo de
Jovens e Adultos devera abranger, obrigatoriamente, as disciplinas e/ou componentes
curriculares da base nacional comum, de acordo com as respectivas Diretrizes
Curriculares Nacionais e disposi¢cées constantes da presente Resolugéo.

Paragrafo Unico - Os contelidos programaticos deverdo ser selecionados pela
relevancia, considerando as experiéncias dos jovens e adultos e o significado em relagédo
aos contextos sociais em que vivem.

DA EDUCAGAO
ESPECIAL

Art. 47 - Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta Resolucéo, a
modalidade de educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino,
na modalidade de educacéo inclusiva, para educandos com necessidades educacionais
especiais, transtornos globais do desenvolvimento, superdotacdo ou altas habilidades,
visando ao exercicio pleno de sua cidadania e garantindo metodologias e alternativas de
atendimento diferenciadas, de servicos e recursos condizentes com as necessidades de
cada aluno. i

Paragrafo Unico - A inclusdo escolar referida no caput envolve ndao somente
principios e procedimentos para insergdo, eliminando-se barreiras e bloqueios para o
acesso, mas, sobretudo, mudancas atitudinais, relativamente a postura do educador e dos
grupos sociais, garantindo a permanéncia nas classes regulares, aperfeicoando e
otimizando a educagé&o em beneficio dos alunos com e sem necessidades educacionais
especiais.

Art. 48 - Os alunos com necessidades educacionais especiais sdo aqueles que
durante o processo educacional necessitam de recursos pedagdgicos e metodoldgicos
educacionais especificos, diferentes dos demais alunos no dominio das aprendizagens
correspondentes a sua idade, por apresentarem:
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§ 1° - dificuldades acentuadas, limitacdes, disfuncdes ou deficiéncias apresentadas
no processo de desenvolvimento, que interferem no acompanhamento da aprendizagem
curricular;

§ 2° - intercorréncias na comunicacdo e sinalizacdo, diferenciadas dos demais
alunos, demandando a utilizacéo de linguagens e cédigos aplicaveis;

§ 3° - altas habilidades/superdotacdo, facilidade elevada para aprendizagens,
permitindo o dominio imediato de conceitos, procedimentos, atitudes e competéncias.

§ 4° - As necessidades educacionais especiais, de carater temporario ou
permanente, tratadas neste artigo, poderéo ser detectadas ao longo de todo o processo
educacional, compreendendo ainda outras situa¢des n&o descritas nesta Resolucéo.

Art. 49 - O acesso e o atendimento escolar dos alunos com necessidades
educacionais especiais dar-se-&o, para fins da presente Resolucédo, a partir da Educacéo
Infantil, em todas as suas formas e modalidades.

Art. 50 - As situacdes de aprendizagem que necessitem de atencdo diferenciada
apresentadas pelos alunos da Rede Municipal de Ensino, a partir da Educacéo Infantil,
serdo avaliadas pelo (a) professor(a), pela equipe pedagogica da escola e Coordenadoria
de Educacédo Especial - CEES da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED em suas
varias dimensées no ambito institucional, inclusive na familia, visando identificar as
necessidades especiais e subsidiar a tomada de decisdo quanto ao atendimento
especializado a ser ofertado.

Art. 51 - O diagnéstico oriundo das avaliagdes procedidas pelo(a) professor(a) e
pela CEES, relativamente as necessidades especiais dos educandos, norteara as agoes
pedagdgicas que deverdo ser implementadas, bem como complementadas pela escola,
que podera contar com a colaboracdo de outros profissionais das areas da saude,
assisténcia social e juridica.

§ 1° Quando se fizer necessario diagndstico e/ou acompanhamento terapéutico por
profissionais da saude e/ou outras areas e/ou acompanhamento psicopedagdgico
individualizado, cabera ao Municipio a oferta dos mesmos, e a familia a responsabilidade
de acompanhar o respectivo atendimento apropriado ao educando.

§ 2° Os atendimentos especificados no paragrafo anterior e no caput deste artigo
deverdo ser previstos e assegurados aos alunos com necessidades educacionais
especiais pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art. 52 - Para a consecugédo dos objetivos da educacéo especial na modalidade da
educacao inclusiva, deverdo as Instituicées escolares do Sistema Municipal de Ensino
manter:

§ 1° - A sala de recursos multifuncionais, espaco pedagégico para Atendimento
Educacional Especializado (AEE) coordenado pelo professor especializado em AEE ou
Educacéo Especial e/ou inclusiva visando complementar ou suplementar o processo de
escolarizagdo dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
Autismo classico, Sindrome de Asperger, Sindrome de Rett, Transtorno Desintegrativo da
Infancia (psicoses) e Transtornos Invasivos sem outra especificacéo, Altas habilidades e
Superdotagdo, devera ser ofertado preferencialmente em horario oposto ao da classe
comum.

§ 2° - professor de Lingua Brasileira de Sinais, tradutor e intérprete educacional de
LIBRAS, ledor de linguagens e codigos Braille para apoiar alunos surdos, surdos cegos e
cegos, na classe comum.

§ 3° - guia-intérprete e instrutor mediador, profissionais que mediam a locomogéo e a
comunicagao do aluno surdo cego.

Art. 53 - A escolaridade e o atendimento educacional especializado em classe
hospitalar e/ou em domicilio aos alunos matriculados em escolas da Educacéo Basica,
impossibilitados de frequentar as aulas em razéo de tratamento de saude prolongado, que
implique em internacdo hospitalar, atendimento ambulatorial ou permanéncia em domicilio,
devera ser prevista no projeto pedagdgico e no Regimento da Instituicdo.
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§1° A escolaridade em classe hospitalar e/ou atendimento domiciliar sera
responsabilidade da escola regular e da familia, em consércio com os 6rgéos responsaveis
pelos Sistemas de Ensino e de Saude, que organizardo esses servicos mediante acéo
integrada.

§ 2° A frequéncia escolar do aluno sera obrigatédria, certificada e registrada em
relatério pelo professor especializado que o atender, para fins de regularizacdo de seu
processo educacional.

Art. 54- O agrupamento dos alunos com necessidades educacionais especiais nas
classes comuns e no atendimento educacional especializado far-se-a pela equipe
pedagdgica da escola, sob a orientacdo do professor especializado do AEE ou
CEES/SEMED, obedecendo determinadas recomendagdes as seguintes recomendacgdes:

§ 1°- Asrecomendacdes que deveréo ser obedecidas s&o as seguintes:

I. distribuicdo dos alunos com necessidades educacionais especiais pelas varias
classes, considerando o ano escolar em que forem classificados, o desenvolvimento
social, afetivo e a faixa etaria, de modo que todos os alunos se beneficiem da educacéo
para a diversidade.

Il. compatibilizacdo do numero de alunos com necessidades educacionais esp eciais
em no maximo 10% (dez por cento) do numero total de alunos da classe, considerando as
potencialidades e peculiaridades de cada aluno, permitindo ao professor de classe
condi¢des para atendimento eficaz as necessidades especificas de toda a turma.

lll. O percentual estabelecido no inciso Il deste artigo podera ser ampliado para até
50% (cinquenta por cento), caso as necessidades especiais dos alunos ndo apresentem
comprometimento cognitivo.

IV. envidar esforcos para que alunos com miltiplas necessidades sejam
matriculados 01 (um) por turma.

V. fica vedada a enturmagédo de alunos com diferentes formas de deficiéncia numa
mesma classe.

§ 2° - Os alunos em classe hospitalar dever&o ser atendidos individual ente ou em
grupo de até 05 (cinco) pessoas.

Art. 55 - Os curriculos, em sua organizagdo e operacionalizagdo, serdo de
competéncia e responsabilidade da escola, atendendo ao principio da fiexibilidade das
Direfrizes Curriculares Nacionais para as diferentes etapas e modalidades da Educacgéo
Basica, zelando-se pela adequacéo e adaptacédo as especificidades dos alunos.

§ 1° - Deverdo as escolas, além de programas especificos de acdo pedagdgica,
prever formas de atendimento educacional especializado, integradas a sua proposta
pedagdgica, com envolvimento e participacédo da familia.

§ 2° - De acordo com o disposto na legislagdo nacional em vigor, o atendimento
educacional especializado devera ser ofertado em salas de recursos multifuncionais ou em
centros de atendimento Educacional Especializados da rede publica ou de Instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos.

Art. 56 - A avaliacdo do desempenho escolar do aluno deve envolver os professores
de sala de aula, professor do AEE (atendimento educacional especializado), a equipe
técnica pedagdgica da escola e a colaboragdo da familia, registrando-se os resultados em
relatério préprio, visando constatar e acompanhar os avangos académicos alcangados.

§ 1° - Este artigo devera registrar, constatar e acompanhar o seguinte:

l. intervencdes pedagdgicas, conforme Plano de A¢édo elaborado para o aluno;

Il. competéncias, habilidades e conhecimentos adquiridos no decurso de sua
escolarizacéo;

lll. frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) na rede regular de ensino
e na Instituicdo Especializada, quando for o caso.

Art. 57- As escolas de ensino regular deverdo garantir condicbes para o
prosseguimento de escolaridade dos alunos com necessidades educacionais especiais,
cabendo-lhes observar:
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§ 1° Esgotadas as possibilidades de progresséo regular na Educacédo Basica, ao
aluno com grave deficiéncia mental ou multipla que nédo apresentar os resultados de
escolarizagdo minimos previstos no regimento escolar da Instituicdo de ensino devera esta
viabilizar histérico escolar acompanhado de certificacdo das competéncias adquiridas ao
longo do processo.

§ 2° No histérico escolar do aluno deverdo ser descritas as habilidades e
competéncias adquiridas, seguindo-se do encaminhamento para novas alternativas
educacionais, como: a Educacédo de Jovens e Adultos, a Educacédo Profissional e/ou a
inser¢do no mundo do trabalho, dentre outras.

§ 3° Ao aluno com deficiéncia intelectual ou multipla deficiéncia sera prevista
temporalidade flexivel do ano letivo, principalmente nos anos finais do Ensino
Fundamental, permitindo assim a conclusdo em maior tempo do que o previsto para o ano
regular/etapa escolar.

§ 4° Aos alunos que apresentarem altas habilidades/superdotacéo sera prevista
conclusdo do ano regular/etapa escolar em menor tempo, nos termos dos artigos 24,
inciso V da Lei 9394/96, permitida aceleracdo ou avancos progressivos de estudos,
ultrapassadas barreiras de anos ou etapas, sem prejuizo da ordem pedagdgica do curso
correspondente, sendo obrigatéria a comprovacéo da terminalidade do curso para fins de
certificacao.

§ 5° Aos alunos com altas habilidades, as escolas da Educac&o Basica dever&o
formular parcerias com Instituicbes de Ensino Superior e outras, visando apoio ao
desenvolvimento e prosseguimento de estudos, inclusive possibilitando a oferta de bolsas
de estudo destinadas prioritariamente aqueles que pertengam aos extratos sociais de
baixa renda.

Art. 58- As Instituicdes Especializadas, em sua funcdo primordial de apoiar a
inclusdo da pessoa com necessidade educacional especial na escola regular, no mundo
do trabalho e consequentemente na sociedade, cabera:

§ 1° - oferecer atendimento educacional especializado em complementacéo a acéo
da escola regular, com recursos técnicos e tecnolégicos especificos; orientacéo,
assessoramento e capacitacdo nas areas afins; realizacdo de estudos e pesquisas que
favorecam o desenvolvimento de novas concepgoes e acgoes.

§ 2° - atender pessoas com necessidades educacionais especiais que requeiram
atencao individualizada nas atividades da vida auténoma e social, em nivel complementar
a escolarizacdo em sala de aula comum.

§ 3° - Em conformidade com este artigo, as Instituicbes Especializadas devem
prover e promover:

I. matricula e oferta de atendimento educacional especializado;

Il. matricula de seus alunos na escola regular, considerando a idade/faixa etéaria e
desempenho académico, zelando e fazendo cumprir seu papel primordial, sendo-lhe
vedada a manutencdo de escola basica regular exclusivamente destinada a alunos com
necessidades educacionais especiais;

lll. celebracéo de convénios e/ou parcerias com as escolas da rede regular, publicas
ou privadas, para a oferta dos atendimentos educacionais especializados, quando estes
nao ocorrerem na escola comum;

IV. oferta de suporte clinico e terapéutico, em parceria com a Secretaria de Saude ;

V. professores especializados e equipe multiprofissional, constituida de profissionais
das areas pedagdgica, psicoldgica, laboral e saude, em articulacdo com os setores das
areas afins, inclusive com assisténcia social;

VI. programas de estimulacédo precoce;

VII. oferta de programas especificos que favorecam o desenvolvimento de
competéncias e habilidades adaptativas, como as de comunicag&o, autonomia, interacéo e
outros;

VIII. curriculo funcional, quando indicado, utilizando meios Uteis e praticos para
favorecer e desenvolver as competéncias sociais; o acesso ao conhecimento, a cultura, as
formas de trabalho disponiveis na comunidade;
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IX. Relatério de Desempenho dos Alunos - RDA, constando de registro das
habilidades, das competéncias e dos conhecimentos adquiridos;

X. programas para capacitacdo de recursos humanos, de acordo com as
especificidades de cada area de atendimento e niveis de atuagéo;

XI. programas de pesquisa, em parceria com as Instituicées de ensino superior;

XIl. articulacdo, efetiva e sistematica, com a familia, compatibilizando troca de
informagdes para subsidiar orientagdes e formas de acompanhamento do aluno.

§ 4° - A Instituicdo Especializada pode promover ainda: programas, projetos,
multiplos servicos, atendimentos e outros, que visem o maior desenvolvimento das
potencialidades da pessoa com necessidade educacional especial.

Art. 59 - As Instituicdes especializadas deverédo, também, realizar parcerias com
Instituicbes de educacéo profissional, tanto para construir competéncias necessarias a
insercéo de alunos em seus cursos, quanto para prestar assisténcia técnica e convalidar
cursos profissionalizantes realizados por essas Instituicdes.

Art. 60 - As escolas de Educacéo Profissional, quando acionadas, poderdo avaliar e
certificar competéncias laborais de pessoas com necessidades educacionais especiais ndo
matriculadas em seus cursos, encaminhando-as ao mundo do trabalho.

Art. 61 - A Educacéo Profissional podera realizar-se em Instituicdes Especializadas
que oferecam servicos de oficinas pré-profissionais ou oficinas profissionalizantes, de
carater protegido ou néo, para alunos com necessidades educacionais especiais maiores
de 15 (quinze) anos, que demandem apoios e ajudas intensos e continuos no acesso ao
curriculo da escola regular.

Paragrafo Unico. O encaminhamento as oficinas referidas no “caput” do artigo sera
prioridade dos alunos para os quais a escola regular esgotou seus recursos na provisao de
resposta educativa, adequada as suas necessidades educacionais especiais.

NUCLEAGAO

Art. 62- O Sistema de Nucleagdo consiste em um conjunto de Escolas localizadas
na zona urbana ou rural, que funciona sob a responsabilidade administrativa de uma
mesma entidade mantenedora, de onde determinam as diretrizes curriculares e normativas
gerais vinculadas pedagogicamente e tecnicamente a uma unidade de ensino.

Paragrafo Unico - As escolas ou salas de aula isoladas, objeto do Sistema de
Nucleacéo, recebem a qualificagdo de escolas nucleadas e a unidade escolar que
centraliza e coordena as demais € denominada de escola sede.

Art. 63 - As escolas nucleadas podem funcionar com a denominagédo da escola
sede, devendo ser acrescida aos nomes dos nucleos a localidade na qual se situa.

Art. 64 - S30 objetivos do Sistema de Nucleacéo.

§ 1° - Ampliar a oferta na Educacéo Basica;

§ 2° - Promover maior eficiéncia e qualidade aos processos de gestdo escolar;

§ 3° - Racionalizar a oferta dos servicos educacionais;

§ 4° - Aproximar a oferta do ensino bésico da residéncia do aluno, beneficiando
especialmente os moradores da zona rural e/ou de dificil acesso.

Art. 65 - Para implantacédo do Sistema de Nucleagdo cabem medidas administrativas
do érgao mantenedor, em ato proprio.

§ 1°- O ato devera dispor das seguintes informacdes:

I - Nas escolas mantidas pelo poder publico, o executivo devera baixar decreto ou
portaria, definindo a escola sede e a relagéo das escolas, jurisdicionadas a escola sede:

Il - Da relagcdo deverdo contemplar a localidade, endereco e séries das escolas
nucleadas em funcionamento;
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Il - Nas escolas mantidas pela iniciativa privada deverdo constar no Regimento
Escolar, dispositivos que identifiquem a escola sede e as escolas nucleadas sob a
responsabilidade da mesma.

Art. 66- Para que ocorra o Sistema de Nucleacéo, torna-se necessario que a escola
sede, tenha o seu funcionamento autorizado pelo Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 67- Para a garantia da manutencéo dos padrées de qualidade inerentes a oferta
de ensino a cada unidade nucleada, a escola sede, devera dispor de alguns requisitos.

§ 1° - S&o requisitos minimos para a manutencdo dos padrdes de qualidade:

I - Salas de aula com metragem condizente com o numero de alunos matriculados
em boas condi¢cdes de higiene, limpeza e iluminacéo.

Il - Sanitarios em quantidade suficiente e em boas condi¢ées de uso e higiene.

1l - Professores habilitados nos termos da lei.

IV - Registro de frequéncia e diario de classe.

V - Representante da direcéo indicado pela entidade mantenedora, ndo podendo ser
um docente em regéncia na unidade nucleada, exceto se a unidade nucleada for composta
por uma unica sala de aula.

VI - Supervis&o escolar ou coordenacgéo pedagdgica local ou itinerante.

VII - Secretaria escolar vinculada supervisionada e orientada pela escola sede.

Art. 68 - Nos processos de autorizagcdo para funcionamento dos niveis e
modalidades de ensino devera constar a documentacdo necessaria inerente a escola
sede, a ser regulamentada pelo Conselho Municipal de Educacédo em Resolucéo propria.

§ 1° - No que concerne, as escolas Nucleadas devera constar a seguinte
documentacéo.

I - Ato do Executivo definindo os nucleos.

Il - Quadro de pessoal docente com a respectiva habilitagdo e comprovante de
escolaridade

Il - Cépia do Ato Legal de Autorizacdo da escola sede.

Art. 69 - A escola sede devera apresentar, além do Ato Legal de funcionamento,
condi¢cbes de infraestrutura e de acesso viavel, para que o processo ensino aprendizagem
seja resguardado.

§ 1° - Além das peculiaridades das Escolas Nucleadas, a Entidade Mantenedora
deveré observar:

I - Quando os nucleos funcionarem em prédio com mais de 05 (cinco) salas de aula,
a escola sede, somente podera responsabilizar-se por no maximo, 09 (nove) nucleos.

Il - Quando funcionarem em prédio com até 05 (cinco) salas de aula, a escola sede
podera ser responsavel por 12 (doze) nucleos;

Art. 70 - Os arquivos e a escrituracédo escolar ficardo sob a guarda da escola sede,
que sera responsavel pela segurangca dos mesmos.

Art. 71 - Nos casos de desnucleacéo, a escola a ser desmembrada enquanto nao
obtiver a autonomia plena e legal continuara a ter seus atos administrativos vinculados a
escola sede.

Art. 72 - A Entidade Mantenedora encaminhara oficio comunicando ao CME, o
desmembramento da escola.

Art. 73 - A relacdo de documentos necessarios para a escola desmembrada solicitar
autorizacéo esta contida no Art.11 desta resolucgéo.

DA INSPEGAO
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Art. 74 - Para efeito de cumprimento do que trata esta Resolug&o, ao receber os
pedidos de autorizagdo o Conselho Municipal de Educagdo encaminhara a Assessoria
Técnica de Inspecédo e Documentacdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacgéo os
processos para realizagéo da inspegéo “in loco”.

§1°- No ato da inspecéo deverédo ser observados os seguintes aspectos:

I - O cumprimento da legislagéo educacional,

Il - A execugao da proposta pedagdgica;

Il - Condigdes de matricula e permanéncia dos discentes na Educacéo Basica;

IV - O processo de melhoria de qualidade dos servicos prestados, considerando o
previsto na proposta pedagdgica da instituicdo e o disposto na regulamentacéo vigente;

V - A qualidade dos espacos fisicos, instalacdes e equipamentos e adequacdes as
suas finalidades;

VI - A regularidade dos registros de documentacéo e arquivo;

VII - A oferta e a execucdo de programas suplementares de material didatico,
transporte, alimentacéo e assisténcia social nas instituicdes de Educacao Basica.

VIl - A articulagéo da instituicdo de Educacg&o Basica com a familia e a comunidade.

PROCEDIMENTOS _
LEGAIS PARA INSPECAO

Art. 75 - Sao de responsabilidade do Conselho Municipal de Educacédo as medidas
cabiveis, quando forem constatadas irregularidades em escolas do Sistema Municipal de
Ensino.

Art. 76 - Caso o parecer e relatério acompanhado de formulérios de Inspecéo e/ou
de Avaliagdo emitido pela ATIDE, seja desfavoravel, o Conselho Municipal de Educacéo
adotara procedimentos dependendo do caso verificado.

§ 1° - S&o procedimentos que poderdo ser adotados pelo CME:

I - Diligéncia com prazo fixado para atendimento;

Il - Nova inspec¢éo decorrido prazo concedido para regularizacéo da(s) pendéncia(s)
detectada(s);

1l - Sindicancia cujo relatério subsidiara a decisdo do Conselho;

IV- Intervengéo por determinacéo do relatério da sindicancia;

Art. 77 - Quando o processo for diligenciado, a Unidade de Ensino tera os seguintes
prazos para o cumprimento da diligéncia em até:

§ 1° - Sessenta (60) dias para documentos;

§ 2° - Cento e cinquenta (150) dias para estrutura fisica;

I - Caso as pendéncias detectadas, no paragrafo 2° forem solucionadas antes do fim
do prazo previsto, a escola devera informar a este conselho através de oficio para o
retorno da ATIDE na unidade de ensino para a verificagdo da mesma.

Il - Caso a instituicdo ndo atenda os prazos estabelecidos no “Caput’ deste artigo
seré concedido uma segunda diligéncia, apds a ATIDE retornar a escola e verificar que as
pendéncias ainda ndo foram solucionadas, dando mais um prazo improrrogavel de:

a - Trinta (30) dias para documentos;

b - Noventa (90) dias para estrutura fisica;

§3° - Caso as diligéncias ndo sejam atendidas nos prazos determinados, sera
negada a solicitagédo pleiteada implicando no arquivamento do processo.

§4° - Na ocorréncia do disposto no paragrafo anterior o Conselho Municipal de
Educacéo concedera o prazo de noventa (90) dias para que a escola protocole um novo
processo junto ao CME e, na hipétese do ndo atendimento, sera determinada a realizacéo
de sindicancia.

§5° - O parecer e relatério acompanhado de formuléarios de Inspecédo e/ou de
Avaliacéo, desfavoravel da segunda inspecéo acarretara sindicancia na escola.

Enderego: Trav. Floriano Peixoto, n° 3214, Bairro: Estrela, esquina com a Rua KasumaOyama
email: cme castanhal@hotmail.com, Telefones: (91) 98769-4507 / 98159-1382



Prefeitura Municipal de Castanhal
Conselho Municipal de Educacao
Criado pela Lei Municipal n°076/92

§6° - Realizada a sindicancia na escola, caso sejam constatadas as mesmas
irregularidades o Conselho Municipal de Educagéo - CME determinard uma comisséo de
intervencéo.

§7° - Apds o periodo de Intervencédo, havendo reincidéncia das irregularidades na
Unidade Escolar, o Conselho Municipal de Educacédo determinara o encerramento das
atividades escolares, o recolhimento dos arquivos, o cancelamento do(s) ato(s) legal (ais)
concedido(s) ao estabelecimento e o descredenciamento automatico da Entidade
Mantenedora.

§8° - Tomadas todas as medidas citadas no paragrafo anterior, persistindo o
funcionamento do estabelecimento de ensino, o CME encaminharéa o caso ao Ministério
Publico Estadual.

DAS DISPOSICOES
GERAIS

Art. 78 - O Conselho Municipal de Educacéo delega a Assessoria Técnica de
Inspecdo e Documentacdo Escolar- ATIDE da Secretaria Municipal de Educacdo a
competéncia do assessoramento a direcdo das escolas para instrugdo processual e
realizar inspecéo nas instituicdes do Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico - Instruidos e formalizados os processos, deverao conter parecer e
relatério acompanhado de formularios de Inspecdo e/ou de Avaliagdo. A Assessoria
Técnica de Inspecdo e Documentacdo Escolar devera encaminhar os citados processos
ao Conselho Municipal de Educacéo, para exame e parecer final.

Art. 79 - Ocorrendo qualquer das penalidades previstas nesta Resolucdo, fica
assegurado o prosseguimento de estudos dos alunos, apds andlise e indicacdo dos
procedimentos cabiveis pela Assessoria Técnica de Inspecdo e Documentacdo Escolar -
ATIDE, nos termos que estabelece o Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 80 - Os relatérios de aproveitamento final deverdo ser encaminhados a
Assessoria Técnica de Inspecdo e Documentacéo Escolar - ATIDE até 60 (sessenta) dias
apds o encerramento do ano letivo.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento deste artigo pela direcdo, a mesma sera
convocada ao Conselho Municipal de Educacéo para as devidas providéncias.

Art. 81 - Excepcionalmente, para os estabelecimentos de ensino que tenham seus
niveis e/ou modalidades de ensino desativadas sem o devido ato legal de funcionamento,
a direcao devera solicitar validagao de estudos dos concluintes (se houver) mediante lista
nominal devidamente autenticada pela Assessoria Técnica de Inspegdo e Documentagéo
Escolar.

Art. 82 - Os casos omissos serédo resolvidos pela plenaria do Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 83 - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua aprovacgéo, revogadas as
disposicées em contrario.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 20 de Novembro de dois mil e treze.

Prof® Ocila Silva Favacho Filha
Presidente
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